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PROTOKOLL
Kultur- och fritidsndmnden
Sammaniradesdatuin

2017-02-15

Musikskolan, Klippans kommun, kl. 18.30 —21.00

Michael Nemeti (S), ordf.
Suleyman Erdem (MP), 1:e v ordf.
Kicky Sinclair (M), 2:e v ordf.
Eva Stjarnlind (S)

Ingela Jénsson (C)

Kristina Jonsson (M)

Anders Andersson (KD)

Tommy Andersen (SD)

Mats Waldemarsson (S), tjg. ers.

Ingemo Nilsson (C), j tjg. ers.

Cecilia Scott (M), €j tjg. ers.

Annika Ingelstrém-Nilsson (FP), ¢] tjg. ers.
Helene Lindqvist, § 11

Arne G Amnér, forvaltningschef

Ingela Nymberg Olsson, sekreterare
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Rapport "Bruksspelet 2016".
§12
Lotteritillstand 2016.
§ 13
Bokslut och verksamhetsberéttelse 2016.
§ 14

Rapport minnesgéavor for méstare inom idrott 2016.
§15

Rapport 4Fun 2016.

§ 16

Rapport konsumentradgivning fjiarde kvartalet 2016 fran Helsingborgs

stad genom Konsument Helsingborg

§ 17

Budget 2018 - Forvaltningens forslag till dskande
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KLIPPANS PROTOKOL 312

KOMMUN S I suannGen
2017-02-15
§ 11

Rapport "Bruksspelet 2016".
KFN 2016.0129.861

Arendet

Vid nimndsmétet 2016-10-12 gjordes en redovisning av 2016 é&rs “Bruksspel”.
Nédmnden 6nskade en mer detaljerad ekonomisk redovisning som tydliggor
kommunens bidrag till arrangemanget.

Ansvarig for "Bruksspelet”, Helene Lindqvist, redogér for projektet samt kring
budgeten och kommunens insatser.

Nimnden patalar vikten av att fi en balansrapport och resultatrapport som redovisar
ekonomin tydligt efter drets uppséttining av "Bruksspelet 2017

Beslutsunderlag
Rapport "Bruksspelet 2016, 2016-10-12.

Kultur- och fritidsndmndensbeslut

1. Noterar informationen.

2. Uppmanar ansvarig for “Bruksspelet” att [imna in en balansrapport och en
resultatrapport i samband med redovisningen av 2017 ars “"Bruksspel ™.

Signatur justerare

Utdragsbestyrkande
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Kultur- och fritidsndmnden
KOMMIJ N Sammantridesdatum

2017-02-15

§12
Lotteritillstand 2016.
KFN 2017.0003.808

Arendet

Forvaltningen presenterar 2016 &rs rapport om beviljade lotteritillstand.
Reg.nr Férening Giltigt t om
1/2014 Klippans Rodakorskrets 2017-01-01
2/2014 Ljungbyheds Rédakorskrets 2017-09-19

Inga foreningar ansékte om lotteritillstand under 2015.

1/2016 Klippans Filatelistklubb 2019-02-28
2/2016 SPF Seniorerna Aby Klippan 2019-05-24
3/2016 Vedby kyrkliga syforening 2019-10-01
4/2016 Klippans Rodakorskrets 2020-01-01

Kicky Sinclair #r utsedd av ndimnden 2014-12-10 till kommunens lotterikontrollant.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, 2017-02-02.

Kultur- och fritidsnamndens beslut
Noterar och godkénner rapporten.

Sigmatur justerare

Utdragsbestyrkande



A\

KLIPPANS PROTOKOLL 5 (?;;

KOMMUN et danimndon
2017-02-15
§13
Bokslut och verksamhetsberéttelse 2016.
KFN 2017.0004.042
Arendet

Arsredovisning for kultur- och fritidsnéimndens verksamheter 2016 presenteras.

Forvaltningschefen redogor for bokslut 2016. Fullméaktigemélen och ndmndsmélen
kommenteras.

Niamndens driftbudget redovisar ett verskott pa 1 058 tkr. I resultatet skall anslaget
for offentlig utsmyckning pa 357 tkr avriknas.

Nir det giller investeringsbudgeten har forvaltningen inte genomfort alla de
investeringar som var tdnkta da forvaltningsledningen, som #r ny, valt att fokusera pa
att fa en egen och klarare bild av behoven.

Projekt 771 (kompletterande inventarier och upprustning), projekt 778 (Abyvallen,
upprustning), projekt 784 (Kl:s Badhus handikappanpassning) dr €j genomférda.
Projekt 782 (konstgriisplanen), behovet kvarstar inte da enklare l16sningar har gjorts.
Projekt 774 (Belysning Nybodammslingan), &r genomfort nagot billigare 4n
budgeterat och dven projekt 785 (Géngbro Biljaned) dr genomfort och avslutades
med ett litet overskott.

Nir det giller projekt 786 (strévstigar Béljanea) har endast mindre atgérder
genomforts. Vidare noteras att projekten 794 (musikskolan inventarier/teknik) och
projekt 801 (bibliotek inventarier/teknik) 4r genomforda.

Beslutsunderlag
Bokslut och verksamhetsberittelse 2016, bilaga KFN § 13/17.
Redovisning investerings-/migrationsmedel 2016, bilaga KFN § 13/17.

Kultur- och fritidsnamndens beslut
Noterar och godkiinner arsredovisningen for 2016.

Signatur justerare

Utdragsbestyrkande
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ANSVARSOMRADE

Kultur-  och  fritidsnimnden  ansvarar  for  att
verksamheterna bibliotek, musikskola,
konsumentvigledning  samt  bad-,  fritids-  och
friskvéardsanldggningar bedrivs inom tilldelad ram i
enlighet med de riktlinjer och mal som kommunen
faststiller. Nimnden hanterar ocksa foreningsfragor,
foreningsbidrag samt kommungemensamma
ungdomsfragor.

Nimnden ansvarar for fordelning av uppdrag och
erhallen ram i internbudget.

ARETS VERKSAMHET
Aret har varit spinnande och utmanande.

En stor del i utmaningarna har legat pa bemanning da
manga nyckeltjanster har varit féremal for rekrytering. 1
februari tilltradde en integrations- och
foreningsutvecklare som har betytt oerhért mycket bade
for var egen organisation savil som for foreningsliv och
civilsambhiillet.

I maj tilltridde en ny badchef tillika en ny funktion som
foreningsutvecklare som stdd for vart rika foreningsliv. I
augusti aterbesattes den sedan flera ar vakantsatta tjénsten
som kulturutvecklare och en ny bibliotekschef. Detta
innebiir att forvaltningens ledningsgrupp i princip helt
bytts ut wvilket gett en period av rollsbkande och
uppbyggnad. Under hdsten har ocksd ny bemanning for
folkhilsofragor tilltritt och processen for att rekrytera
fem fritidsledare paborjats.

Forvaltningen har under aret genomfort
utbildningsinsatser for all personal i fragor som
likabehandling, jémstélldhet, rasism,

diskrimineringsgrunderna, bemd&tande med bland annat
organisationen Make Equal som utbildare. Satsningen &r
en bérjan och kommer att fortséitta under kommande ar.
Arbetet med den kommungemensamma virdegrunden har
inletts pa forvaltningen och kommer att fortsdtta for att vi
skall ha en gemensam plattform att utgd ifran.

Integrationsarbetet har varit ett fokusomrade under &ret
och har pa olika sett paverkat all var verksamhet. Flera
nya insatser och verksamheter har provats, oftast med
framgéang och dér vi nu hittar former for att implementera
dessa i vart ordinarie utbud.
Vi kan tydligt se kraften i den ideella sektorn dér mycket
engagemang och verksamhet vixer fram med hjilp av
sma bidrag och hjdlp med verktyg och person- och
processtod fran forvaltningen.
Den storsta utmaningen utifran tillstrdmningen av
nyanldnda fick biblioteken och dé& frimst i Ljungbyhed.
Besokssiffrorna skét i hdjden rejilt och det har stundtals
varit svart att hantera. Trots extra resurser har
verksamheten ofta ként att de inte rdckt till.

Baden har haft olika utmaningar under &ret. Ostra

Arsredovisning 2016

Ljungbybadet dr i daligt skick dér vi har problem med
vattenreningen. Utmaningen ligger i att dr det for fint
viidder med ménga badgister sa ricker inte vattenflédet till
for reningen. Ur denna aspekt var sommarens daliga
viider det som gjorde att vi klarade Sppethallandet men i
gengild ldga besdkssiffror. Ljungbyhedsbadet holls stingt
och renovering pabd&rjades under slutet av dret. Badhuset
har genomgott en stérre renovering under sommaren dir
endast ndgra kommande atgidrder i maskinrum och
golvytor i simhallen aterstar.

Biblioteken har investerat i ny teknik for att méta nya
utmaningar och behov. Under vintern har upphandling av
nytt  bibliotekssystem  gemensamt  for  familjen
Helsingborg blivit klar vilket kommer att bli en utmaning
under vdren ndr det skall implementeras. Ny
biblioteksplan har tagits fram och faststillts i fullmiktige.
Forsta trevande forsik till samarbete med skolan om
skolbibliotek har genomftrts under hosten vilket vi ser
som en oerhdrt viktig resurs f6r barns och ungas ldrande.

Musikskolan har haft flera samarbeten och projekt kring
nyanlinda och deras mgjligheter kring musik vilket har
varit positivt. Kulturrddet beviljade medel for utveckling
av musikskolans verksamhet. Klippan fick ett relativt
stort bidrag som kommer att méjliggéra att prova véigarna
fram mot en eventuell kulturskola med en breddad
verksamhet inom fler kulturformer.
Musikskolans nya lokaler tilltalar manga och vi har idag
ett angendmt problem med att ricka till. Méanga wvill
férldgga sina arrangemang och méten i lokalerna vilket dr
roligt men stiller krav pd en organisation som vi inte
riktigt har.

Foreningslivet och forvaltningen genomférde en mycket
lyckad foreningsmissa under hosten. Over 50 utstillare
och runt 1000 bestkare under en intensiv dag med prova
pad verksamhet, fOreldsningar, politikerdebatt och
roliga/givande moten.

Konsthallen har haft mycket goda bestkssiffror under
hela aret och sommarens utstillning om St Petri kyrka
och arkitekten Lewrentz som forvaltningen producerade
tillsammans med Universitetet i Auburn, USA var mycket
uppskattad med méanga langviiga besok.

Ungdomsverksamheten har fort en tynande tillvaro under
ménga ar men med beslutet om en satsning i 2017 ars
budget har mycket kretsat om att planera for ny
verksambhet.

Med hjélp av statlig satsning pd sommarlovsaktiviteter
och med migrationspengar bedrevs i ar en &ppen
ungdomsverksamhet i Klippan och Ljungbyhed som togs
emot mycket vil av malgruppen.

MALUPPFYLLELSE

| Malet ej natt
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Milet ej natt, men vi ror oss mot det

Milet ej helt natt
Malet natt

Giiller enbart méatt:

= Ingen mitning genomford

Mitt som ingér i KKIK, jamforelsetal for kommuner,
fran SKL

Egen insamling

malen #r svdra att folja upp. FA mal ar konkreta och
mitbara vilket gor att det blir en subjektiv bedémning av
maluppfyllelsen. Malvirden saknas pa flertalet mal. Infor
kommande ar #r nimndmalen reviderade och kommer
med det att ge en tydligare uppfdljning och ett storre
engagemang.

Beddmningen dr dnda att vi ror oss ndrmare malen och att
60 % av mélen nér vi ljusgront; ej helt natt eller gront;
natt. Endast ett mél #ir markerat med rétt, att malet inte &r
natt och det handlar om att etnisk bakgrund bland
medarbetarna skall spegla befolkningssammanséttningen.
Detta mal méste ses pé lang sikt da personalomséttningen
ir lag och dir kompetens alltid kommer i forsta rummet

vid rekrytering.

MALUPPFYLLELSE AV NAMNDENS MAL

OVERGRIPANDE KOMMENTAR

SAMMANSTALLNING AV NAMNDENS MAL

Nimnden strivar mot méluppfyllelse men ménga av

Fullmiiktigemal

Nimndsmal

Vi ska driva och samordna genomfGrandet av aktiviteter enligt kommunens
follkhilsoplan

Kommunen ska bidra till forbittrad
follchiilsa och livskvalitet for invinarna.

Fortsatt utveckling av strévstigar och motionsspar

I samverkan med olika aktérer utveckla former for folkbildning.

Kommunen ska bidra till en Lingsiktigt
hallbar utveckling, ekologiskt, socialt och
elonomiskt.

Vi ska driva och samordna genomfrandet av aktiviteter enligt kommunens
miljéprogram.

Bibliotekets tillgiinglighet ska utvecklas oberoende av tid och rum. Det digitala
biblioteket ska géras synligt i den fysiska biblioteksmiljén

Kommunen ska erbjuda ll
medborgardialog genom digitala och

I genomforandet av verksamheten ska dialog med foreningslivet och andra
aktdrer foras,

fysiska motesplatser.

Vi ska na fler genom att 6ka exponeringen av foreningar, verksamheter och
arrangemang.

Medborgare och brukare ska kiinna

En 6kad andel av invanarna/brukarna skall vara néjda med kommunens kultur-
och fritidsutbud

delaktighet och vara néjda och trygga
med tillgiinglighet, tjinster och

Vi ska ge ett professionellt och serviceinriktat bemdtande

bemdétande.

Verka for forbitiring av anliggningarnas siikerhet, standard,
verksamhetsanpassning och attraktivitet

Vi ska se barns och ungdomars behov
och genom forebyggande arbete och
tidiga insatser i samverkan skapa
forutsiittningar for en positiv utveckling
och ett tryggt liv.

Samarbetet mellan Kultur- och fritidsniimnden och Barn- och
utbildningsnimnden ska utvecklas

Personalsammansiittningen avseende utléindsk bakgrund/ svensk bakgrund bor pa
tio #rs sikt forindras si att den speglar befolkningssammanséttningen.

Klippans kommun ska arbeta for 6kad

Arbetsklimat och organisationskultur ska bli mer inkluderande samt kunskapen
om mangfaldsfrigor utifrin samtliga diskrimineringsgrunder ska tka.

mangfald och jimlikhet.

Kommunen ska verka for att jimna ut konsfirdelningen i alla verksamheter och
pé alla nivaer, exempelvis fler médn inom forskola och omsorg.

Vi ska stimulera integration och mangfald

Kommunens verksamheter ska
kiinnetecknas av god ekonomisk
hushallning och formaga till anpassning

Budgeten skall hillas och vid befarad avvikelse skall atgérder vidtas.

Arsredovisning 2016
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och omprivning.

Klippans kommun ska ge goda forutséttningar for de anstillda till savil personlig
Klippans kommun ska vara en tydlig, utveckling som karridrutveckling.

attraktiv arbetsgivare med god

kompetensforsorjning. Klippans kommun ska ha engagerade medarbetare genom att stimulera

motivation och utveckling av ledarskap och styrning.

UPPFOLJNING AV NAMNDENS MAL

Kommunen ska bidra till forbdittrad folkhdlsa
och livskvalitet for invanarna.

Nimndsmal

Vi ska driva och samordna genomfrandet av aktiviteter enligt kommunens folkhélsoplan

Kommentar

2016 har varit lite av ett mellanir inom ramen for folkhilsoarbetet da byte av bemanning inom folkhilsoomradet har skett. En &versyn
av folkhilsoarbetet pagdr utifrdn att den gemensamma forvaltningsplanen tas fram och att fragorna samordnas med 6vriga
forvaltningsévergripande omraden. Med denna fordndring kommer arbetet med folkhilsofrigorna att forstirkas och fa ett storre

genomslag,

Fortsatt utveckling av strvstigar och motionsspar

Kommentar

2016 inleddes med en hel del stormskador pd vara motionsspar och strvstigar som prioriterades fGr att fa sparen brukbara. Under
hosten har en ny gingbro anlagts pa Biiljaneaslingan, helt ny belysning péa hela Nybodamslingan och delvis pa slingan vid Elfdalen.
Nytt skitselavtal har tecknats med socialfrvaltningen rérande skotsel av slingorna. Under éret skulle en ordentlig genomgang av
slingorna genomfrts men har skjutits fram till 2017. Efter genomgang kommer skétselplaner for de olika slingorna att upprittas.

0 I samverkan med olika aktérer utveckla former foér folkbildning.

Kommentar

Arbetet med studieforbunden har haft sina utmaningar under perioden av flera anledningar, men frimst studiefSrbundens
bemanningssituation varfor utvecklingsarbetet och det for aret sikta utvecklingsbidraget inte har utnyttjats.

Nya former av folkbildning har rént framgéang fréimst inom integrationsarbetet dér olika idéburna féreningar i samverkan med
forvaltningen utvecklat nya former.

Tre nya ungdomsforeningar, KUM, IFALL och Afghanska foreningen for alla, dér ett delsyfte med verksamheten ér folkbildning har
sett dagens ljus.

Biblioteket har samverkat med néringsliv, studieférbund, féreningar, andra kommunala fGrvaltningar, fam Hbg.

1 samarbete med KomVux har Sprakcafé for nyanléinda anordnats.

Foreningsmiissan under histen, med ett 50-tal utstéillare och 1000 besdkare, var ett tillfille for kommunens fSreningar att visa upp sin
verksamhet diir biblioteket hade en del av utstéllarna hos sig. En bild- och ordverkstad engagerade stora och sma pa barnavdelningen

under denna dag

Matt Utfall Malviirde

— . . o
Redovisning av aktiviteter
Kommentar

Upphandling av nytt elljus till Nybodamslingan #r gjord och genomfordes kommer under
september/oktober.

Ny gangbro vid Biljanea slingan bestélld monterades i september.
Nytt avtal med socialforvaltningen om skétsel av strGvstigar och slingor &r tecknat.

"= Redovisning av aktiviteter

Arsredovisning 2016
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Matt Utfall Mailviirde

Kommentar

Kommunen ska bidra till en langsiktigt hallbar
utveckling, ekologiskt, socialt och ekonomiskt.

Niimndsmal

Vi ska driva och samordna genomfGrandet av aktiviteter enligt kommunens miljéprogram.

Kommentar

[ den man det #r gérligt skall forvaltningen forega med gott exempel men sitter ofia i hinderna pd andra verksamheter. Ett exempel som
forsvérar dr gemensam killsortering med Gymnasieskolan fGr flera av vara verksamheter. D4 Gymnasieskolan &r bestillare for hela
huset i fragan har vi sméa méjligheter att leva upp till godtagbara nivaer.

T kemikaliekriivande verksamheter som bad och idrottsanliggningar gérs stindiga uppdateringar.

Under véaren genomftrde Miljéforbundet en Miljodag pa Klippans bibliotek.

Media har kopts in till "Klimatsmart"-hyllan

Vid persontransporter fSrséker fSrvaltningen att prioritera kollektiva lésningar men i delar av verksamheten &r detta svart, Musikskolan
bedriver verksamhet pé flera skolor runt om i kommunen med bristfilliga kommunikationer och behovet av att transportera instrument
och utrustning forsvarar maluppfyllelsen.

Mitt Utfall Malviirde

™= Redovisning av aktiviteter
Kommentar

Kommunen ska erbjuda medborgardialog
genom digitala och fysiska motesplatser.

Nimndsmal

Bibliotekets tillginglighet ska utvecklas oberoende av tid och rum. Det digitala biblioteket ska giras synligt i den fysiska
biblioteksmiljon

Kommentar

Klippans bibliotek #r sedan fyra ar en del av Bibliotek Fam Hbg (tidigare Bibliotek Skane Nordviist). Utveckling av den gemensamma
bibliotekskatalogen och hemsidan pagar stéindigt. Hemsidan #ndrade under perioden namn i samband med 6vergangen till Fam Hbg.
Nytt bibliotekssystem och hemsida r upphandlat och ska installeras mars 2017!

Datorer med biblioteksdatasystem och hemsida finns tillgéingliga pd de tre biblioteken i kommunen eller dygnet runt pa internet.
Som forberedelse till en effektivare mediehantering med RFID har under perioden arbetet med att konvertera all media pabdérjats.

Den fysiska tillgingligheten till de tre biblioteken iir tillfredsstiillande. En diskussion om ¢versyn och komplettering av skyltar har
paborjats.

I genomftrandet av verksamheten ska dialog med foreningslivet och andra aktérer foras.

Kommentar

Under véren genomfordes en miingd dialogméten med foreningslivet och andra inom ramen for kultur och fritidspolitiska programmets
framtagande.

Vi har varit ute och triiffat fireningar i dess verksamhet for se och héra vad som hinder och sker i verksamheterna samt att fa reda pa
framtida utmaningar for deras verksamheter. Totalt sett har 18 idrottsforeningar besdkts.

Det har hallits ett méte om fordelning av konstgriistider som ett forsta forsok att pa tidigt stadium hitta konsensus kring nyttjande av en
anldggning. Detta mte kommer bli ménster for framtida férdelningar av tider i och pa vara kommunala anléggningar.

Personalen pd Métesplats Ségen har en lopande dialog med de fireningar som finns i Sdgenhuset. Ingdr &ven i samverkansgrupper

Arsredovisning 2016 6 (14)



Niimndsmal

sasom Sagengruppen och ANDT-gruppen. Ett samarbete med Mottagningsenheten finns.

Vi ska na fler genom att 6ka exponeringen av féreningar, verksamheter och arrangemang.

Kommentar

Under hossten har vi anordnat lite olika aktiviteter for foreningarna. Den klart lysande aktiviteten var freningsméssan som lockade ett
50-tal foreningar att stilla ut for att exponera sin verksamhet for de dryga 1000 besikarna. I samband med missan erbjids fGeldsningar
och paneldebatt med politiker.

Mitesplats Sagen tappar bestkare ganska rejélt. En trolig orsak ir en kraftig underbemanning som omdjliggér for personalen att méota
behoven.

Bestkstalet har sjunkit nigot gentemot 2015 men fortfarande s ir det en stor mdngd ungdomar som beséker verksamheten.

Bred marknadsféring av arrangemang/aktiviteter och med vilka vi samarbetar,

Aktuell hemsida och inligg pa Facebook, ca 500 gillare.

Under aret har Musikskolan gjort aktiviteter for att na nya mélgrupper.

Pianokonsert med Martin Pollard.

Samarbete med mottagningsenheten.

Klas Klittermus som fdrskolepjés.

Karusell X, ungdomskulturprojekt.

Matt Utfall Milvirde

— . . . .
Redovisning av aktiviteter
Kommentar

Féreldsning, bokfrukost/forfattarbesik, saga och pyssel for barn (16 ggr), sportlovs- och
héstlovsaktiviteter, singprogram fir barn, spralkcafé (8 st), program for barn anordnades av
KomVux Barn och fritid, frigesport, Bokjuryfest, rullatorcafé, Virldsbokdagen, Rocka
sockorna, miljédag, bokbytardag, utstéllningar.

Merparten av aktiviteterna figde rum pa biblioteket i Klippan.

Bokfrukost under hésten i Ljungbyhed (vuxna) samt filmworkshop (barn) under histlovet och
Lisecirkel i Ostra Ljungby samt pyssel for hostlovslediga barn.

Inget malviirde finns!

™ Antal dialogméten

Kommentar

™= Antal bestkare konsthallen, Antal nyttjare bibliotekets tjinster

Kommentar

Under arets lopp har biblioteken i kommunen en dkning av besikare med totalt 18,8 % dir
Ljungbyheds bibliotek str for den stérsta kningen med hela 40 % men dven gymnasieskolans
besik har skat med hela 46 %.

Déremot har utlanen minskat nigot - totalt med 4,1 % men 6kat i Ostra Ljungby bibliotek med
5 %. Intressant att nofera fir att déir 6kningen av besk dr som storst har tappet av utlén varit som
hégst - dryga 17%. Vira lantagares behov av bibliotek 6kar men behoven dr mangsidiga - [in av
datorer, kopiering, viigledning, triffpunkt, tidningsldsning, wifi dr ndgra punkter utver
lAn/aterlimning som kommuninvanarna anvinder sina bibliotek till.

Konsthallen hade 17 631 (2015 13 917) bestkare under aret, en 6kning med 22 %

™= Antal besék bad och friskvard, Antal besok métesplatser for ungdom

Kommentar

™= Antal deltagare musikskolan
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Mt Utfall Milvirde

Kommentar

Medborgare och brukare ska kinna delaktighet
och vara néjda och trygga med tillgdnglighel,
tjcinster och bemotande.

Nimndsmil

En 6kad andel av invanarna/brukarna skall vara ngjda med kommunens kultur- och fritidsutbud

Kommentar

Forvaltningen genomforde under véren 2016 brukarundersikning i alla verksamheter samt en kultur och fritidsvaneundersékning.
Brukarundersikningarna ger en tydlig bild att véra brukare #ir néjda eller mycket ngjda med verksamheten.

Kultur och fritidsvaneundersékningen visade ett tydligt behov av en satsning pa ungdomsverksamhet samt att en satsning pa
frilufisbaden dr higt prioriterad for att brukarna skall vara ndjda med utbudet. En satsning pa cykelvigar for att ta sig till olika utbud i
andra delar av kommunen var ocksa angeldget.

SCB:s medborgarundersékning 2015 pekar pa att vi ligger strax under rikssnittet hur pass n6jd man dr med kultur och
fritidsverksamheten i stort.

Undersékningen visar att fritidsméjligheterna éir en verksamhet som br prioriteras for att helhetsintrycket av Klippans kommun skall
forbiittras. Trygghetsskapande édtgérder 4r en faktor som lyfts som extra viktig att prioritera,

Vi ska ge ett professionellt och serviceinriktat bemdtande

Kommentar

Brukarunderstkningarna som gjordes under véren visar pa att en mycket hég andel av brukarna ger verksamheterna bra betyg for
bemétandet. Nagon verksamhet sticker ut lite negativt med ca 80% nd&jda brukare medan dvriga ligger pa runt 95% ndjda.

En stor satsning pa kompetensutveckling har gjorts i hela forvaltningen under aret och fortsitter under hésten bland annat med fokus pa
bemétande vilket skall ge dnnu hégre virden i kommande métningar.

Viirdegrundsarbete, jimstiilldhet, bemétande och likabehandling har varit och &r prioriterade omrdden som forvaltningen arbetat
mycket med under aret, en insats som fortsétter.

Verka for forbattring av anldggningarnas siikerhet, standard, verksamhetsanpassning och attraktivitet

Kommentar

Flera foreningar har fatt bidrag for att forbittra sina anldggningar sasom Firingtofta IK, Vedby/Ronne fotboll och RC klubben.
Badhuset har renooverats och hiller en god standard siniir som golvytan i simhallsdelen diir gjorda atgéirder inte hade avsedd effekt
samt viss handikappanpassning aferstar,

Nigra stérre investeringar har gjorts pa vara motionsslingor friimst gillande belysning.

Renoveringen av Frilufisbadet i Ljungbyhed liksom anldggandet av spontanidrottsplatser dr pabtrjade och kommer att avslutas under
2017.

Stindiga forbittringar gérs pa vara anldggningar men vi har en bit lovar.

Matt Utfall Malvirde

! Andel brukare/beskare som ér nijda eller mycket nijda med kultur- och fritidsutbudet 90 % minst 75 %

Kommentar

Kultur- och fritidsnimnd

Férvaltningen genomforde under varen 2016 brukarundersékning i alla verksamheter samt en
kultur och fritidsvaneundersékning. Brukarundersékningarna ger en tydlig bild att vara brukare
dr ndjda eller mycket njda med verksamheten.

Arsredovisning 2016
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Matt Utfall Malviirde

SCB:s medborgarundersékning 2015 pekar pa att vi ligger strax under rikssnittet hur pass ndjd
man &r med kultur och fritidsverksamheten i stort.

Undersékningen visar att fritidsmdjligheterna r en verksamhet som bor prioriteras for att
helhetsintrycket av Klippans kommun skall forbéttras. Trygghetsskapande atgérder 4r en faktor
som lyfts som extra viktig att prioritera.

== Egna enliter

Kommentar

™= Redovisning av aktiviteter

Kommentar

Under véaren har RC klubben, Vedby/Rénne fotboll och Féringtofta fotboll fatt ekonomiska
bidrag (or att rusta sina anliggningar.

Badhuset i Klippan har genomgatt en rejiil ansiktslyfining under sommaren 2016, kvarstar golvet
i sjiilva simhallen d4r atgirderna inte ricker till for att atgfirda bristerna.

Under hésten har en gangbro vid Béljaneaslingan bytts ut, hela motionsslingan i Ljungbyhed har
fatt ny belysning och delar av slingan vid Elfdalen.

I Ljungbyhed har en spontanidrottsplats till stora delar anlagts, firdigstéillande under kvartal 1

2017.
Renoveringen av friluftsbadet i Ljungbyhed har pabérjats och kommer att st klar till sommaren

2017.
Stindig forbiittring av vira egna anliggningar pagéar I6pande.

Vi ska se barns och ungdomars behov och
genom forebyggande arbele och tidiga insatser
i samverkan skapa forutsdtiningar for en positiv
utveckling och ett tryggt liv.

Nimndsmal

Samarbetet mellan Kultur- och fritidsnimnden och Barn- och utbildningsndmnden ska utvecklas

Kommentar

Niimnderna har ett ganska unikt samarbetsavtal som tyviirr kommit i skymundan under éret, nagot for alla inblandade att fokusera
kring.

Det finns en stark vilja pa forvaliningsledningsnivi som behaver utvecklas och konkretiseras.

Musikskolan har genomfort skolkonserter pa samtliga grundskolor. Vi har haft projekt pa Pilagardsskolan och Krika bygdeskola.
Vill speciellt ndmna projektet Karusell X som skett i samarbete med klippans gymnasieskola, PeterSvenskolan, Musik i Centrum samt
fria aktérer med syfte att frimja kreativa skapande.

Under hosten har vi haft samarbete med med Mottagningsenheten och gymnasiets IM-program.

Ungdomsverksamheten har haft samarbeten med skolan genom skolans sommarprojekt och genom mottagningsenheten.
Mottagningsenheten har besékt motesplatsen pa Sagen med ca 20 elever varje vecka.

Biblioteken har haft ett par méten med BUF om samarbete kring skolbiblioteken och en gemensam bidragsansékan for
skolbiblioteksutveckling har skrivits som tyviirr ej beviljades.

Mitt Utfall Mailviirde

™= Redovisning av aktiviteter
Kommentar

Rollsékning och trevande forsdk till samverkan forekommer pa ledningsniva. Pa
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Mitt Utfall Milviirde

verksamhetsnivi finns ndgra samverkansformer uppbyggda.

Klippans kommun ska arbeta for 6kad mangfald
och jamlikhet.

Niimndsmal

Eg Personalsammansiittningen avseende utlindsk bakgrund/ svensk bakgrund bor pa tio rs sikt [riindras sa att den speglar
befolkningssammansittningen.

Kommentar

Manga olika parametrar dr med i vagskalen vid rekrytering, sa ocksé bakgrundsfaktorn. Dock maste alltid kompetens ga fore Gvriga
parametrar som kon, alder och bakgrund. De rekryteringar som genomforts hittills under 2016 har inte bidragit till maluppfyllelse.

Arbetsklimat och organisationskultur ska bli mer inkluderande samt kunskapen om mangfaldsfragor utifran samtliga
diskrimineringsgrunder ska tka.

Kommentar

Kultur och fritid dr en méangfacetterad forvaltning med en brokig medarbetarskara som méter manga medborgare i sina verksamheter.
Detta ér en del som gor att detta varit ett prioriterat mal under 2016. En rejil utbildningsinsats i fragor kring de 7
diskrimineringsgrunderna och mangfaldsfidgor ir pabdrjad. Arbetet kommer att fortsétta under kommande &r for all personal for att
ligga grunden till ett inkluderande arbetsklimat och arbetssiitt.

I maj bérjade ett arbete med personalen inom bad och friskvérd vad giller inflytande och sjilvledarskap. Alla har fatt vara med och
peka ut utvecklingsomraden.

Virdegrundsarbetet har pabdrjats pa forvaltningsledningen och till viss del inom verksamheterna.

Kommunen ska verka fir att jimna ut kénsfordelningen i alla verksamheter och pa alla nivéer, exempelvis fler mén inom férskola
och omsorg.

Kommentar

Forvaltningen har en traditionellt uppbyggd kénsfdrdelning utifran klassiska kvinno- respektive mansyrken. Vaktmésteri med bara mén,
bibliotek med bara kvinnor, badhuset domineras av kvinnor etc. Endast musikskolan har lyckats jimna ut konsfordelningen.

Rekryteringstakten i vara verksamheter dr lingsam varfor ett utjimningsmal kommer att ta lang tid att uppfylla men perspektivet finns
med vid rekrytering.

Vi ska stimulera integration och mangfald

Kommentar

Ett nytt och tillfilligt integrationsbidrag till foreningslivet provas for att foreningslivet skall kunna utveckla sitt integrationsarbete.
Forvaltningen har haft forménen att ha en anstilld pa 100% som fokuserar pd integrationsfragan i forvaltningens alla verksamheter, mot
foreningslivet och civilsamhiillet.

Minga av véra verksamheter ir i sin karaktir integrationsfrimjande varfor extra fokus liggs pa detta arbete. Biblioteket i Ljungbyhed
har tagit in en extra resurs som &r arabisktalande for att underlitta i den dagliga verksamheten.

Samtliga avdelningar har pa olika sitt skapat ny och breddat befintlig verksamhet for att stimulera integration och méangfald.

Stdd till nya initiativ till foreningsbildande har gett tre nya fireningar som fokuserar pa integrationstragan. En lokal har iordningstéllts
pa Sagen for olika integrationsfrdmjande verksamheter.

All personal genomgar en grundliggande utbildning i de sju diskrimineringsgrunderna och jobbar med verksamhetsspecifika
handlingsplaner.

Matt Utfall Malviirde

™= P4 min arbetsplats respekterar vi och tar tillvara varandras olikheter minst 4,2 %

Kommentar
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Matt Utfall Malviirde

Allas lika virde och inkluderande arbetssitt éir ndgra av de folusomrade forvaltningen har fignat
mycket tid och kraft pa fortbildning for all personal under aret. [ de enkditer som gors efter varje
utbildningsinsats kan man se att vi tar steg framt.

™= Redovisning av aktiviteter
Kommentar

En forvaltningsévergripande samordnare anstilld
Musikskolan, métesplatser och biblioteket gor olika insatser och aktiviteter

Féreningslivet stimuleras for insatser och aktiviteter

Kommunens verksamheter ska kdnnetecknas av
god ekonomisk hushallning och formdga till
anpassning och ompréovning.

Nimndsmal

Budgeten skall héllas och vid befarad avvikelse skall atgirder vidtas,

Kommentar

Bokslutet visar ett st6rre Gverskott vilket varit fallet nagra ar mycket beroende pd att kulturverksamheten varit lagprioriterad och
tjéinsten som kulturutvecklare har varit vakantsatt. Aret har ocksa priiglats av aterhallsamhet samt aktivt arbete for att riita upp
felbudgeteringar och i kontroll pd budgeten vilket resulterat i att ambitionsnivan i utvecklingsarbetet fatt sta tillbaka.

Frén 2017 &r alla avdelningar till fullo bemannade och ambitionsnivan hijs rejélt varfor budgetramen kommer att behévas fullt ut.

Klippans kommun ska vara en tydlig, attraktiv
arbetsgivare med god kompetensforsorjning.

Nimndsmal

Klippans kommun ska ge goda forutsiitiningar fr de anstillda till sivil personlig utveckling som karridrutveckling.

Kommentar

Personlig utveckling och kompetensutveckling iir viktiga faktorer for att 2 behélla kompetenta medarbetare och ett incitament (Gr
potentiella medarbetare att viilja forvaltningen som arbetsgivare,

En stirre utvecklingsinsats har genomfbrts under 2016 som kommer att vara generell for all personal och parallellt uppriittas
individuella utvecklingsplaner.

Generellt ser vi svarigheter med traditionella karridrvigar men skall f§rséka se pa utvecklingsméjligheter inom verksamhetsomréadet.
Arets medarbetarundersikning gav lite varierade resultat, fortsatt bra siffror men generellt nagot ligre fin foregdende undersskning. En
tolkning dr att forvaltningen haft en lang period av trygghet med en stabil bemanning som pa kort tid till stora delar bytts ut vilket
skapar en viss osikerhet som ger firsiktigare omdémen.

Klippans kommun ska ha engagerade medarbetare genom att stimulera motivation och utveckling av ledarskap och styrning,

Kommentar

HME index stiger fran 80 till 83 fran fregdende miitning vilket ér positiv.

Under delomraden ser vi att motivationen i arbetet ir hgt skattat, 86

Ledarskap hamnar pa 82, marginellt hégre én 2014. Denna siffra fir inte helt enkel att tolka da i princip hela chefskéren ir utbytt strax
fore métning varfor bilden troligen inte ér helt rittvis.

Styrning landar pa 81 och ir ett forbéttringsomraden. Friimst handlar det om att fokusera kring verksamhetens mal som far laga siffror.
Malen har varit luddiga och vi har lagt litet fokus pa att implementera och engagera medarbetarna i uppfljningen av malen. Infir 2017
har nya mél och nytt styrsystem inforts och insatser gors for alt engagera alla medarbetare i arbetet.
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Matt Utfall Malviirde

" Indexviirde enligt medarbetarenkit 4.2 42
Kommentar

Indexvirde enligt medarbetarenkét 83 84
Kommentar
HME landar pa 83 for 2016 mot 80 foregiende mitning 2014 vilket &r positivt.
EKONOMI
EKONOMISKT RESULTAT - RESULTATRAKNING
thr Utfall 2016 Budget 2016  Avvikelse 2016 Utfall 2015
Intékter 6410 4 009 2401 5571
Personalkostnader -18 107 -17 174 -933 -16 441
Lokalhyra -13 654 -13 893 239 -14 028
Ovriga kostnader -12 781 -11 877 -904 -12 653
Avskrivningar -1399 -1 621 222 -1 260
Verksamhetens nettokostnader -39 531 -40 556 1025 -38 811
Finansiella kostnader -274 -308 34 -378
Resultat -39 806 -40 864 1058 -39 189
Nettoinvesteringar -1119 -2 555 1436 -1727
EKONOMISKT RESULTAT
thr Utfall 2016 Budget 2016 Avvikelse 2016 Utfall 2015
Némnd och ledning -7 082 -7 505 423 -6 924
Bad och friskvard -10 118 -10 196 77 -9 876
Drift av anldggningar -5914 -6 089 175 -6 215
Idrottshallar och gymn.salar -3 641 -3 537 -104 -3 774
Ungdomsverksamhet -1 586 -1 736 150 -1 860
Allminkultur och konsthall -1 083 -1 530 447 =857
Bibliotek -6 397 -0 283 -114 -6 033
Musikskola -3 985 -3 988 3 -3 651
SUMMA -39 806 -40 864 1058 -39 189

Merparten av verksamheterna lamnar dverskott sanér som
ANALYS DRIFT s
pa tva.

N;ﬁ““fjen, 'a;ngar t"“ ?T’elrs“’ttt ?a].l Ofg tk"km?“ | et ¢ Namnd och ledning + 423 tkr d&r "For Fun"
SUURE Wdn DUCELT ML SOTBUIRIME WSy Sorver bidraget samt bidrag till ungdomsorganisationer

pa 357 thr vilket n?mnden Onskar som b"rukhgt beggra att varit mindre dn tidigare &r samt och ej utbetalt
fa overflyttat till kommande stérre satsningar. . . . .

. " P . utvecklingsbidrag till studieforbunden samt sent
Vi har ett stort dverskott pa intiktssidan, + 2401 tkr som ; A" . 1

. ; o tillsatt vakans pa& fritidssidan &r bidragande
forklarar stora delar av minusposten pa personalkostnader
om -933 tkr och &vriga kostnader -828 tkr. Minusposterna
dr insatser i integrationsarbetet som végs upp av intikter
for migrationsprojekt.

faktorer.

e Bad och Friskvard +77 tkr Negativa resultat
har vints till positiva. Pa personalkostnader har
vi ett storre minus som  hdrrér  ett
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medarbetarutkép som vdgs upp av ait
Ljungbyhedsbadet har varit stingt samt Gkade
intédkter.

o Anliggningar +175 tkr Okade intikter samt
avskrivningar genererar ett Gverskott.

o Idrottshallar -104 tkr Hela minusposten
handlar om obudgeterade extra stddkostnader
vid olika arrangemang i vara hallar.

e Ungdomsverksamheten +150 tkr En
deltidstjanst har varit vakant i avvaktan pa
kommande storre satsning pa
ungdomsverksamheten 2017.

e Kultur +447 tkr Kultursidan har under méanga
ar gett overskott och hirrér vakansséttningen av
kulturstrategtjéinsten. Tjdnsten & nu tillsatt
varfor budgeten kommere att forbrukas fidn
2017.

e Biblioteken -114 tkr Dubbelbemanning pa
chefstjinst samt en akut lokalreparation
paverkade budgeten negativt samt Okande

kostnader inom familjen Helsingborg
samarbetet.

e  Musikskolan + 3 tkr Far ses som ett triffsikert
utfall.

ANALYS INVESTERINGAR

Forvaltningen har inte genomfort alla de investeringar
som var tinkta da forvaltningsledningen, som &r ny, valt
att fokusera pa att fa en egen och klarare bild av behoven.
Detta har gjort att nagra saker blivit eftersatta och
kommer att behéva genomforas kommande ar.

e 771 kompletterande inventarier och
upprustning har varit ldgprioriterat under &ret
endast mindre  atgirder inom  driften
genomftrda. Behoven finns och kommer att
atgdrdas under kommande ar.

o 774 Belysning Nybodamslingan Projektet
genomfort, nagot billigare &n planerat.

o 778 Abyvallen upprustning Ténkta
investeringar har inte blivit genomfSrda och
tnska foras over till 2017 vilket vi dterkommer i
kompletteringsbudgeten.

e 782 IKonstgrisplanen Enklare Idsningar
hittades vilket gor att behovet inte kvarstar

e 784 Badhusets handikappanpassning en
genomlysning av behoven dr gjord under éret,
det som behover atgirdas kommer att goras
kommande ar och ryms inom ramen for anslagna
medel for 2017.

e 785 Gingbro Biiljanea Projektet genomfort och
avslutades med ett litet Gverskott.

e 786 Strovstigar Biiljaned Endast en liten del av
planerat har gjorts.

e 794 Musikskolan ny teknik Investeringar for
ett flexibelt anviindande av lokalerna for méten,
konferenser och arrangemang har genomforts
med ett marginellt 6verdrag.

e 801 Biblioteken ny teknik ett led i att
digitalisera bestandet vilket kommer ge flera

Arsredovisning 2016

mervirde for verksamheten, litet &verskott.

TRENDER OCH UTMANINGAR

En stor satsning pa uppbyggnad av ungdomsverksamhet i
hela kommunen som skall bygga pa brukarnas behov och
engagemang. Fritidsledare #r rekryterade, en mycket
lyckad rekrytering, som kommer att ge oss stora
utmaningar de kommande aren. En spénnande och positiv
utmaning som vi ocksd ser i detta & hur vi kan utveckla
ett positivt samarbete med skolan och socialtjinsten for
véra ungas hela livssituation.

Musikskolan har fatt statliga medel for att vidga sin
verksamhet vilket har konkretiserats i fyra nya dmnen
som breddar utbudet mot en framtida kulturskola.
Intresset dr stort bland barn och unga vilket kommer att
utmana organisationen nir de statliga medlen ej ldngre
finns att tillga.

Biblioteksverksamheten  generellt  genomgar  en
omvandling mot att férutom det traditionella utbudet
ocksa vara en kulturell mdtesplats och en social
verksamhet. Denna omvandling kommer ur ett
brukarbehov och stéller stora krav pa biblioteken. Vi ser
att en redan slimmad organisation "med allt for mycket
Oppettid" med existerande personalstyrka kommer fa
tuffa utmaningar framéver.
Ett helt nytt bibliotekssystem installeras pa samtliga
bibliotek inom familjen Helsingborg under mars 2017
och kommer att stiilla krav pa personal och brukare.

Kulturverksamheten har hallit en lag profil de senaste
dren dir bemanning saknats. I och med att en
kulturutvecklare nu finns pa plats kommer ett uppdamt
behov upp till ytan som behdver hanteras och tillgodoses.

Foreningslivet genomgér stora fordndringar, vi ser flera
nya organisationsformer viixa fram bland frimst unga
samtidigt som manga traditionella fSreningar har svart att
rekrytera ledare. Detta #r signaler som vi maste ta pa
allvar och stodja foreningarna i, bade utifran att anpassa
vara regelverk och bidragsformer sdvdl som andra
stodjande insatser.

P4 véra anliggningar och idrottshallar ser vi lite olika
utmaningar. Lokalbehoven é&r stora for manga fGreningar
och ser bade utmaningar i och l6sningar med
Sagenprojektet som vi hoppas kan komma till stdnd i
nértid.

Véra storre idrottshallar r sa gott som fullbokade men vi
klarar fordelningen av halltider men detta beror tyvirr
frimst pa att en av vara storre lagsporter dr inne i en
negativ trend. Skulle denna trend vénda samtidigt som
befolkningstrenden fortsitter uppat kommer behovet av
en ny idrottshall snart att bli  verklighet.
Badhuset har renoverats och haller en bra standard utifran
Klippans behov men problemen med golvytan i simhallen
kvarstar vilket behdver atgiirdas.
Ljungbyhedsbadet renoveras och skall 6ppnas sommaren
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2017 och vi hoppas att trenden med sviktande
besokssiffror kan vindas med den satsning som gors.
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Investeringar

» 771 Kompl inventarier o utrustning 0 -400 400
+ 774 Belysning Nybodammslingar -381  -450 69

« 778 Abyvallen; upprustning 0 -250 250
« 782 Konstgrasplan 0 -60 60
» 784 Klp's Badhus handikappanp. 0 -400 400
+ 785 Gangbro Baljanea -130 -150 20
+ 786 Strovstiger Baljanea -33 -250 217

* 794 Musikskolan inventarier/teknik -305 -300 -5
« 801 Bibliotek inventarier/ny tekn 270 -295 25

Tekniska
« 725 Badhuset -228
« 738 Spontanidrott 1832
« 788 Fnluftsbadet Ljungbyhed 4 208
KLIPPANS
\‘KOMMU,N

ppans kommun

Migrationspengar

urfall 2016-12-31 Bewil{st belopp
2016

Kultue- och fritidsnimnden:
Pro) 180 Texnk pb motesplatyer 83122 100 DOO
Proy 281 Forenrgiriégrabion 100000 100000
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Kultur- och fritidsnamnden

N Sammantradesdatum

Rapport minnesgavor for méstare inom idrott 2016.

KFN 2017.0006.048

Arendet

Sida
6(12)

Traditionsenligt utdelades minnesgévor vid ett sérskilt mote 2017-02-01 i Parkkoket,

Klippans Kulturcenter.

Namn och forening

Jenny Fransson
Klippans Brottarklubb

Fredrika Petersson
Klippans Brottarklubb

Anton Rosen
Klippans Brottarklubb

Benny Andersson
Astorps CK

Carina Borjesson
Astorps CK

Mats Friberg
Ljungbyheds Pistolklubb

Krister Persson
Ljungbyheds Pistolklubb

Johan Herner
Asbo Ryttarforening

Gren/tavling

1:a Senior SM, 75 kg
3:a Senior OS, 69 kg

1:a Senior SM, 53 kg

1:a Ungdoms SM, 58 kg
1:a Ungdoms NM, 58 kg

1:a Master cyclo-cross EM
Klass H60

1:a Master cyclo-cross EM
Klass D55

3:a Master mountainbike VM
Klass D55

1:a veteran NM, Sportpistol, lag
2:a veteran NM, Sportpistol

1:a veteran NM, Standardpistol, lag
2:a veteran NM Standardpistol

1:a veteran NM Militar Snabb

2:a veteran NM Militar Snabb, lag

1:a veteran NM, Fripistol, lag

3:a veteran NM, Standardpistol

3:a veteran NM, Standardpistol, lag
2:a veteran NM, Luftpistol

1:a veteran NM, Luftpistol, lag

2:a VM for enbetskdrning
Precisionskdrning

Signatur justerare
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Utdragsbestyrkande
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Kultur- och fritidsndmnden
aAvAuAvA-UI\! Sammantridesdatum

2017-02-15
Andrea Hammarstrom 1:a SM Binkpress, dam senior 72 kg
Klippan Power & Fitness Satte SM rekord och nordiskt rekord 165 kg

2:a EM Binkpress, dam senior 72 kg

Bo Lindahl 1:a SM Bowling Gotlandsvagga.Rénna
HBK Asen
Idunn Nyhuus 1:a SM Ungdom, trampolin
Klippans Gymnastikkrets
Emilia Nilsson 1:a SM Karate, Kadetter Dam, Kumite
Klippans Karateklubb

Kultur- och fritidsndmndens beslut
Noterar rapporten.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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Rapport 4Fun 2016.
KFN 2017.0007.810

Arendet

Kommunstyrelsen har avsatt 400 tkr arligen i syfte att anvéndas till fritidsaktiviteter
for barn- och unga med funktionsnedsittning. De avsatta medlen finns i kultur- och
fritidsnidmndens budget under ett specifikt projektnummer.

En arbetsgrupp bildades under hosten 2013 och arbetar under namnet “4Fun”.

Lena Landin, FUB Klippan/Astorp har upprittat en rapport, 2017-02-08 &ver
aktiviteter som dgt rum under 2016 och vad som planeras under 2017.

Beslutsunderlag
Rapport 4Fun 2016, 2017-02-08.

Kultur- och fritidsndmndens beslut
Noterar rapporten.

Signalur justerare

Utdragsbestyrkande
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§16
Rapport konsumentradgivning fjarde kvartalet 2016 fran Helsingborgs

stad genom Konsument Helsingborg
KFN 2017.0016.150

Arendet

Rapport fran fjérde kvartalet 2016 avseende konsumentradgivning som Helsingborgs
stad genom Konsument Helsingborg ger till invanare i Klippans kommun enligt
avtal.

Under perioden 2016-10-01 till 2016-12-31 har 64 kontakttillfdllen registrerats
gillande Klippans kommun (férdelade pa 16 drenden). Det kan konstateras att
huvuddelen av drendena ror juridisk radgivning. De flesta fragor fran konsumenter 1
Klippans kommun har under perioden géllt kategorierna varor fér hem och tradgérd,
bostadstjinster (hantverkartjanster, méklartjanster och liknande) och fordon.

Vid métet diskuteras om rubricerade tjéanst skall fortsétta l6pa eller om det finns
andra alternativ.

Forvaltningen har varit 1 kontakt med Halla Konsument, som ger oberoende
vigledning genom Konsumentverket och &r gratis. Under 2016 har Halla Konsument
haft 72 kontakttillfalle fran invanare i Klippans kommun.

Beslutsunderlag
Rapport fran Helsingborgs stad avseende konsumentradgivning, 2017-01-13.

Kultur- och fritidsndmndens beslut
Noterar rapporten.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§17
Budget 2018 - Forvaltningens forslag till dskande
KFN 2017.0028.040

Arendet
Forvaltningschefen redogér for upprittat forslag till dskande infor budget 2018 som

ska behandlas vid upptaktsmétet/budgetberedningen 2017-03-21. Aven
investeringsbehoven de ndrmaste aren diskuteras.

Vid nimndens méte 2017-03-15 kommer férvaltningens enhetschefer att medverka.

Kultur- och fritidsndmndens beslut

1. Noterar informationen.
2. Arendet kommer upp till beslut vid nimndens méte 2017-03-15.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande
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§18

Synpunkter kring synliggérande av kulturpristagare/stipendiater
KFN 2017.42.901

Arendet

Ordféranden informerar att han mottagit synpunkter pa hur férvaltningen
marknadsfort/synliggjort 2016 &rs kulturpristagare/stipendiater m fl.

Framkommer en 6nskan att det uppmérksammas mer kring utmérkelserna bade fore
och efter utdelningen av priserna.

Kultur- och fritidsndmndens beslut

Uppdrar at forvaltningen att ta fram rutiner/policy kring marknadsforingen av
ndmnda utmirkelser.

e

Signatur justerare
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Utdragsbestyrkande
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Informationsarende 2017
KFN 2017.0033.000
Arendet

Kultur- och fritidsforvaltningen — Vérens arrangemang for barn pa biblioteken i
Klippans kommun

Oppet dialogméte 2017-02-28 pa Ségen gillande skateanldggning

Oppet dialogméte 2017-03-07 pé fritidsgarden Holken, Ljungbyhed gillande
utemiljén pa friluftsbadet i Ljungbyhed

Férvaltningen borjar 2017-03-01 med arbetet att se 6ver gillande bidragssystem
Invigning 2017-04-13 av spontanidrottsplatsen i Parken, Ljungbyhed

Beslutsunderlag
Forvaltningens sammanstillning 2017-02-08.

Kultur- och fritidsndmndens beslut
Noterar informationen.

Signatur justerare Utdragsbestyrkande

™
\\

T Y ’
|\ \%\



