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Plats och tid

Beslutande ledamdter

Ej tjdnstgérande
ersiittare

Ovriga narvarande

Utses att justera

Justeringens plats och
tid

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Sessionssalen, Klippans kommunhus Kl. 17:00-21:20

Kerstin Persson (S) (ordférande)

Carl-Axel Wilhelmsson (C) (1:e vice ordférande)
Hans Bertil Sinclair (M) (2:e vice ordférande)
Paul Gustafsson (S)

Ellinor Varady (M)

Johan Pettersson (S)

Boris Svensson (S)

Robert Larsson (KD)

Tommy Cedervali (L)

Asa Edvardsson (SD)

Kent Lodesjo (8) ersdtter Roger Sjunner (MP)
Rune Persson (S) ersiitter Gun Samuelsson (S)
Marie Brink (SD) ersitter Christian Hendlertz (SD)

Michael Nemeti (S)
Gunilla Svensson (S)
Karin Enqvist (V)
Christer Johansson {C)
Christina Petersson (SD)

Eva Larsson, kommunsekreterare

Tomas Rikse, kommundirektor

Cecilia Christensen, kanslichef

Jan Tingecz, ekonomichef

Marita Sturesson, budget- och skuldridgivare §g7
Kurt Gronsund, upphandlinsstrateg §99
Ardiana Demjaha, teknisk chef §98

Willy Berndtsson, kommunjéigare §100
Stefan Christiansson, HR-chef §102
Monica de Val, HR-avd §102

Michel Tranefors, gatu- och parkchef §103

Hans Bertil Sinelair

Kansliavdelningen Klippans kommunhus , 2018-05-02 21:30

Ahw~

Evitarsson\_”

rstin Persson -

WD tNA L ola'y

Hans Bertil Sinclair




\"

KLIPPANS
KOMMUN

PROTOKOLL
Kommunstyrelsen 2(32)
2018-05-02

ANSLAG/BEVIS

Organ

Sammantridesdatum

Datum fdr anslags
uppsiittande

Férvaringsplats for
protokoliet

Underskrift

Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Kommunstyrelsen
2018-05-02
2018-05-09 Datum fér anslags 2018-05-24
nedtagande
T Klippans kommunhus
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Innehallsférteckning

§ 96

§ 97

§ 98

§99

§ 100
§ 101
§ 102
§ 103
§ 104
§ 105
§ 106
§ 107
§ 108
§ 109
§ 110
§ 111
§ 112
§ 113
§ 114
§ 115
§ 116

Val av justerare

Information om budget- och skuldradgivning

Uppdrag om dversyn av kommunens samtliga sarskilda boende
Blockférhyrning LSS-boende

Information om kommunjagarnas uppdrag i kommunen

Val av ledamot i Tekniska utskottet samt Miljostyrgruppen
Heltid som norm f6r anstallningar inom Kommunals avtalsomrade
Nedsldckning av vagbelysning i Faringtofta

Utbyggnad av matsal pa Tegelbruksskolan

Tillkdp av trafik fér trafikaret 2019

Riktlinjer fér nyttjande av tjanstefordon

Oversyn av Kommunstyrelsens utskott

Oversyn av kommunens radgivande organ

Arsredovisning 2017 for Soderasens Miljéférbund
Kommunassurans Syd férsdkrings AB

Yttrande géllande laglighetsprévning enligt Kommunallagen
Motion avseende att byta namn pa Abyskolan- svar
Utbetalning av partistod for ar 2018

Nytt fran Familjen Helsingborg 2018

Delegationsidrende 2018

Informationsdrende 2018

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§96

Val av justerare

Arendet
Val av justerare foreligger.

Kommunstyrelsens beslut
Hans Bertil Sinclair véljes att jimte ordfdrande justera protokollet pd
kommunledningsfbrvaltningen, Klippans kommunhus 2018-05-08 kl. 11:00.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 97

Information om budget- och skuldradgivning
KS 2018.0336

Arendet
Budget- och skuldradgivare Marita Sturesson informerar om uppdraget avseende
budget- och skuldradgivning i Klippans kommun.

Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 98

Uppdrag om déversyn av kommunens samtliga sdrskilda boende
KS 2016.0998

Arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 20018-02-07 att uppdra &t Tekniska
forvaltningen att gora en beriikning av kostnaderna f6r om- och tillbyggnad av Abyhem,
alternativt nybyggnation av vard- och omsorgsboende.

Kostnadsberikningen skulle gilla tva alternativa volymnivaer, 40 respektive 80
platser/ldgenheter. Uppdraget innefattade dven att kostnadsberikna en rivning av
Abyhem i det fall Kommunstyrelsens forordar en nybyggnation av Abyhem-fastigheten.

Fastighetsavdelningen foreslér att det f6r nyproduktionen himtas in prisuppgifter fran
andra kommuner som genom{drt nybyggnationer av dldreboende, fOr att pa sa siitt
redovisa en uppskattad kostnad.

Om- och tillbyggnaden av Abyhem kraver mer projekteringsarbete. Diir behtvs en skiss
av tinkt tillbyggnad och en undersdkning av befintliga byggnaders egenskaper. Totalt for
att fardigstilla denna forprojektering samt att gtira en kostnadsberikning behéver
fastighetsavdelningen 300 000 kronor.

Kostnadsberikning av rivning av Abyhem foreslar tekniska forvaltningen att kommunen
avvaktar med tills kostnadsberdkningen av de tva forslagen presenterats och utviirderats.

Kommunstyrelsen forslds besluta att avsétta 300 000 kronor for forprojektering av
kostnaderna f5r om- och tillbyggnad av Abyhem, alternativt nybyggnation av vard- och
omsorgsboende.

Beslutsunderlag
Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 69.
Tekniska férvaltningens skrivelse 2018-04-10.

Yrkande
Hans Bertil Sinclair (M) yrkar avslag p& Arbetsutskottets forslag.

Hans Bertil Sinclair yrkar att uppdrag l&mnas till kommundirektoren att i samrad med
Treklovern Bostads AB pabdrja samverkan med extern aktor i syfte att firdigstilla nya
boendeformer, i form av trygghetsboende/vard-/omsorgsboende.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Johan Pettersson (S) yrkar bifall till Arbetsutskottets forslag och avslag pd Hans Bertil
Sinclairs @ndringsyrkande.

Tommy Cedervall (L), Robert Larsson (KD), Ellinor Varady (M) och Asa Edvardsson
(SD) yrkar bifall till Hans Bertil Sinclairs dndringsyrkande.

Carl-Axel Wilhelmsson (C) begir att mdtet ajouneras vilket bifalles.
Motet aterupptas.
Carl-Axel Wilhelmsson (C) yrkar bifall till Arbetsutskottets forslag.

Ordfranden stiller proposition pd Arbetsutskottets forslag och Hans Bertil Sinclairs
forslag.
OrdfGranden finner att Kommunstyrelsen beslutat enligt Arbetsutskottets forslag.

Votering begérs och foljande propositionsordning godkiinns.

Den som stddjer Arbetsutskottets forslag rostar Ja.

Den som stddjer Hans Bertil Sinclairs forslag rostar Nej.

Vid omrdsting avges sju Ja-roster och sex Nej-rister vilket framgér av bilaga (bilaga
Ks § 98).

Kommunstyrelsens beslut

1. Avsitter 300 000 kronor for férprojektering av kostnaderna fér
om- och tillbyggnad av Abyhem, alternativt nybyggnation av
vird- och omsorgsboende vilken ska att vara klar i augusti ménad.

2. Finansiering sker genom Kommunstyrelsens anslag for investeringar.
Diérefter kvarstar 3 850 000 kronor fr r 2018,

Reservation
Klippanalliansen reserverar sig mot beslutet till férman for eget forslag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KL | P PANS Voteringslista
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Kommunstyrelsen 2018-05-02

Voteringslista: §98
Arende: Uppdrag om 6versyn av kommunens samtliga siirskilda boende, KS 2016.0998

Voteringslist(or)
Votering avseende beslut om anslag for utredning
Ledamot Ja Nej Avstar
Kerstin Persson{S), ordférande X
Carl-Axel Wilhelmsson(C), 1:e vice ordférande X
Hans Bertil Sinclair(M), 2:e vice ordférande X
Paul Gustafsson(S), ledamot X
Ellinor Varady({M), ledamot X
Johan Pettersson(S), iedamot X
Boris Svensson(S), ledamot X
Robert Larsson({KD), ledamot X
Tommy Cedervall(L}, ledamot X
Asa Edvardsson(SD), ledamot X
Kent Lodesj&(S), ersittare X
Rune Persson(S), ersittare X
Marie Brink(SD), ersattare X
Resultat 7 6 0

1(1)
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§ 99

Blockférhyrning LSS-boende
KS 2016.0998

Arendet
Forslag till forfrigningsunderlag avseende blockftrhyrning av LSS-boende foreligger.

Yrkande
Johan Pettersson (S) yrkar bifall till férslaget samt att uppdra till teknisk chef att i samrad
med upphandlingsstrateg slutjustera beréikningsmodell f6r utvirderingskriterier,

Forslag av viktning, mervérde samt fiirdigstillande diskuteras.
Métet ajouneras.
Mbtet aterupptas.

Hans Bertil Sinclair (M) yrkar att Arbetsutskottet bemyndigas att fatta beslut om
godkinnande av forfrigningsunderlag.

Ordftranden stiller proposition pa Johan Petterssons forslag och Hans Bertil Sinclairs
forslag.
Ordftranden finner att Kommunstyrelsen beslutat enligt Johan Petterssons forslag.

Kommunstyrelsens beslut

Godkénner forfrigningsunderlag med de &ndringar som gjordes vid sammantridet av
viktningen samt uppdrar till teknisk chef att i samrdd med upphandlingsstrateg slutjustera
berdkningsmodell for utvarderingskriterier avseende mervirde och firdigstillande.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 100

Information om kommunjdgarnas uppdrag i kommunen
KS 2018.0335

Arendet
Kommunens samordnare for kommunjégarna Willy Berndtsson informerar om
kommunjédgarnas uppdrag i Klippans kommun.

Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Justerandes sign Utdragsbest, tkande
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§ 101

Val av ledamot i Tekniska utskottet samt Miljéstyrgruppen
K8 2018.0247

Arendet

Fyllnadsval av ledamot till Tekniska utskottet samt Milj6styrgruppen foreligger.

Beslutsunderlag

Kansliavdelningens skrivelse 2018-04-26.
Protokollsutdrag Kommunfullmé&ktige 2018-03-27, § 40.
Helena Dadrings avséigelse 2018-03-27.

Kommunstyrelsens beslut

1. Cecilia Scott, Byggmistaregriinden 1, 264 33 Klippan, viljes till ledamot i
Tekniska utskottet.

2. Simone Nilsson, S6ndraby 7728, 264 92 Klippan, viljes till ledamot i
Miljdstyrgruppen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 102

Heltid som norm fér anstéllningar inom Kommunais avtalsomrade
KS 2017.0277

Arendet

SKL och Kommunal har i den centrala 16nedverenskommelsen en del som handlar om att
skapa fler heltidsarbetande i kommunerna. HR-chef Stefan Christiansen informerar om
projektet som kommunen driver tillsammans med lokata fSretridare.

Kommunstyrelsen foreslas besluta att alla anstillda inom Kommunals avtalsomride
ska anstéllas pd heltid frin och med 2019-01-01. Alla anstiilda inom Kommunals
avtalsomrade ska ha fitt erbjudande om anstéllning p4 heltid senast 2020-12-31.
Mélet #r att alla anstéllda pa sikt ska erbjudas anstiillning pa heltid.

Beslutsunderlag
Beredningsforslag Personalutskottet 2018-04-05, § 10.
HR-chef Stefan Christianssons tjéinsteskrivelse 2018-03-28,

Yrkande
Johan Petterssons (S) yrkar bifall till Personalutskottets forslag med tillégg att forslagen
ska omfatta ménadsanstillda.

OrdfSranden finner att Kommunstyrelsen beslutat enligt Johan Petterssons forslag.

Kommunstyrelsens beslut

1. Fran och med 2019-01-01 ska alla manadsanstillda inom Kommunals avtalsomride
anstills pé heltid.

2. Senast 2020-12-31 ska alla ménadsanstillda inom Kommunals avtalsomrade ha fatt
erbjudande om anstiillning pa heltid.

3. Mdlet &r att alla manadsanstéllda pé sikt ska erbjudas heltids anstéllning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 103

Nedsldckning av vigbelysning i Faringtofta
KS 2018.0258

Arendet

WSP har gjort en projektering at Kraftringen i Firingtofta di de ska markforligga
ctkablarna som gér till hushéllsabonnenterna. Dessa kablar hénger i dag i tristolpar for
gatubelysningen som drivs och underhalls av kommunen. Dock tillhor viigarna antingen
Trafikverket eller végforening. Ingen vig tillhér kommunen. Kraftringen avser att
pabdrja sina schaktarbeten under maj ménad.

I Riktlinjer for hanteringen av belysning lings Trafikverkets viigar dr utgngspunkten att
belysningsanliggning som #gs av kommunen, och som Trafikverket inte vill Sverta utan
anser vara motiverade att av sidkerhetsskél ha kvar, pa sikt tas bort. Samtidigt 4r
Landsbygdsradets forlag till Kommunstyrelsen att Tekniska utskottet ska titta pa olika
|6sningar som kan resultera i att belysningspunkter eventuellt kan behallas.

I Féringtofta kommer Trafikverket inte att ta ver befintlig anldggning om kommunen
inte forst erstitter med en ny anliiggning. Det rir sig om tvd omraden med 30+22 stolpar,
dvs totalt 52 belysningspunkter. Anlidggningen &r i mycket daligt skick med gamla
tristolpar samt blank, okapslad kabel. [ anldggningen &r sex stolpar utbytta mot
metallstolpar.

Att ersétta stolparna mot nya beriknas kosta ca 18 000 kronor per styck vilket ger en
totalkostnad om 938 000 kronor. Att kommunen ska std for dessa kostnader och sedan
Sverldta anliggningen till Trafikverket dr inte rimligt.

Tekniska forvaltningen foreslog Kommunstyrelsen att besluta att godkiinna
att anléiggningen i Firingtofta sliicks ner och demonteras forutom de sex som
redan ir dtgirdade sedan tidigare.

Tekniska uvtskottet framforde att drendet infér Kommunstyrelsens sammantriide 2018-05-
02 skulle kompletteras med utredning av vilka belysningspunkter som ev. ska atgirdas
for att undvika att de slécks ner vilket.

Tekniska utskottet beslutad 2018-04-10, § 20, dérefter att Sverlimna drendet utan eget
forslag.

Teknisk forvaltning har 2018-04-16 kompletterat drendet med en tjinsteskrivelse samt
nya kartskisser infor Kommunstyrelsens sammantriide.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Gatu- och parkchef Michel Trénefors informerar Kommunstyrelsen om att en anliggning
som inte dr i drift inte far std vid vigomradet utan miste demonteras. Det noteras att
Kraftringen har projekterat fram till korsningen Tornsborg/Klingstorp men att de avser att
fortsitta med markfdrléiggningen av kabel dven i framtiden varfor ytterligare delar av
anlidggningen kommer att bli fSremal for nedslickning,

Kostnaderna for de olika etapperna ér:

Avsnitt Kostnad

Omrade 1 189 200

Omrade 2 109 800

Omrade 3 180200

Omrade 4 186 800

Omrade 5 94 000

Omrade 6 105 600

Omrade 7 216 400

Omrade 8 254 000

Omrade 9 14 000

Totalt 1350 000

Omrade 5 och 9 dr idag pastigning for skolskjutsen.
Omréde 4, 6 och 8 &r pd vidg som tillhér vigforening.
Omréade 2b &r redan idag utbytt mot metallstolpar och markftrlagd ledning,

Att observera #r att berikningarna 4r gjorda utifrén dagens befintliga stolpar. Trafikverket
har nya krav och detaljprojektering méste genomftras for att uppfylla de nya kraven

varfor ytterligare stolpar kan tillkomma vid ett eventuellt byte.

Tekniska forvaltningen foreslér Kommunstyrelsen besluta att:

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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1. Bibehdlla belysningen for skolskjutsen vid omrade 5 och 9

2. Overldmna belysning som #r pa vig tillhdrande vigfirening till vagforening

3. Rusta upp belysning vid omrdde 2a och 2b for att bibehdlla bykaraktiren i
Féringtofta

Beslutsunderlag

Michel Trinefors skrivelse 2018-04-16.

Kartskiss Féringtofta, bilaga Ks § 103/18.

Kartskiss Tornsborg, bilaga Ks § 103/18.
Beredningsforslag Tekniska utskottet 2018-04-10, § 20.

Yrkande

Kerstin Persson (S) yrkar att drendet aterremitteras for dialog med Fokus Firingtofta samt
berérda vigforeningar. Métningar av strém ska utftras. Det ska #ven undersdkas om
mdjligheten att ansdka om ev. eu-finansiering.

Kommunstyrelsens beslut

1, Arendet aterremitteras for dialog med Fokus Faringtofta samt berdrda
viigfdreningar. Métningar av strém ska utftras. Det ska dven understkas
om mdjligheten att anska om ev. eu-finansiering.

2. Beslut fattas vid Kommunstyrelsen sammantride 2018-06-07.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 104

Utbyggnad av matsal pa Tegelbruksskolan
KS 2017.0819

Arendet

Tekniska utskottet besiutade 2018-02-13, § 10, att uppdra till tekniska fSrvaltningen att
vidare utreda m&jligheten att bygga till en matsal pa Bryggeriet for Tegelbruksskolans
elever. Det uppdrogs dven till forvaltningen att ta fram kostnadsberiikning och tidplan.

Alternativet att bygga ut Bryggeriet har av flera anledningar visat sig vara bist. Dels 15ses
dé problemet med att manga av Tegelbruksskolans elever inte dter lunch eftersom det
upplevs langt att gé till Abyskolan och dels att Bryggeriet dr kommunens cgen fastighet,
till skillnad fran Tegelbruksskolans cafeteria, vilket gor det 16nsamt fér kommunen att
investera i byggnaden.

Fastighetsavdelningen har infor sammantréidet tagit fram en reviderad
kostnadsbedémning for projektering av ett forfrigningsunderlag samt upphandling av en
totalentreprenad for ombyggnad av matsal, tillbyggnad med ett serveringskdk samt
installation av en fettavskiljare.

Kalkylen visar en projekterings- och entreprenadkostnad fr en ombyggnation med
serveringskok. I de fall man kan viljer en ombyggnation utan serveringskdk har
forvaltningen bedémt att kostnaden blir ca. 400 000 kr mindre.

Entreprenaden kan fardigstiilas 2018-03-30 under foljande forutséttningar:

- Att ett politiskt beslut for detta drende finns taget april 2018

- Ekonomiska medel anslis

- Bygglovsbeslutet inte Sverklagas

- Entreprenaden kan handlas upp i september 2018 och tilldelningsbeslutet
inte Gverklagas

- Entreprenaden ska vara slutbesiktigad och godkiind i slutet av mars 2019

- Slutbeskedet kan utférdas 15 april 2019 och byggnaden kan tas i bruk

D4 #rendet inte ryms inom ramen for investeringsbudget far frigan om finansiering
diskuteras vid Kommunstyrelsens kommande sammantriide.,

Vid Kommunstyrelsens sammantriidet presenterades en alternativ, och visentligt ligre,
kostnadsbeddmning frin Tegelbruksskolan.

Beslutsunderiag
Beredningsforslag Tekniska utskottet 2018-04-10, § 19.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Teknisk chef Ardiana Demjahas skrivelse 2018-04-03.
Ritning, bilaga Ks § 104/18.

Yrkande
Johan Pettersson (S) yrkar att drendet dterremitteras for klargérande av framtagna
kostnadsforslag.

Kommunstyrelsens beslut
Arendet dterremitteras for klargrande av framtagna kostnadsforslag.

Justerandes sign

! Utdragsbestyrkande
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2018-05-02

§ 105

Tillkdp av trafik for trafikaret 2019
KS2018.0188

Arendet
Forfragan har inkommit fran Skénetrafiken angaende eventuellt tillk&p av trafik med
busslinje 520 Klippan-Helsingborg for aret 2019,

Beslutsunderlag
BeredningsforslagTekniska utskottet 2018-04-10, § 21.
Skénetrafikens skrivelse 2018-03-23.

Kommunstyrelsens besiut

1. Godkénner fortsatt tillkép av busslinje 520 Klippan-Helsingborg
i of6rindrad form fram tills ny tidtabell trider i kraft.

2. Uppdrar 4t tekniska forvaltningen att ta kontakt med representant
for Skanetrafiken for fortsatt dialog.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Riktlinjer fér nyttjande av tjanstefordon
KS 2018.0282

Arendet
Klippans kommuns tjéinstefordon foreslas endast fi anviindas for resor i tjinsten och
aldrig for privat bruk.

Vid beredskapstjénstgdring, om det dr en forutséttning fr verksambheten, kan undantag
gOras efter framstiillan fran forvaltningschef till HR-chef. Vid beslut om undantag skall
férménsbeskattning ske nér forméan uppstar

Vid en genomgéng av nuvarande tillimpning av nyttjande av tjinstefordon inom
Klippans kommun har det framkommit att gemensamma riktlinjer saknas, samt att
tillimpningen mellan verksamheterna varit vildigt olika vid beredskapstjinstgtring,

Kommunstyrelsen beslutade 2002-12-04 att anta Anvisningar avseende tjinstebilar som
reglerar forvaltningarnas ansvar att utse bilansvariga for savil leasade som utkopta bilar,
ekonomikontorets ansvar att registerhalla alla tjiinstefordon samt att samtliga
tjanstefordon fr o m den 1 januari 2003 skall forses med kdrjournal.

Efter en remissomgéng till samtliga berdrda verksamheter har detta férslag till riktlinjer
tagits fram.

Kommunstyrelsen foreslas besluta att anta foreslagna riktlinjer for nyttjande av
tjanstefordon.

Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 70.
Riktlinjer for nyttjande av tjinstefordon, bilaga Ks § 106/18.
Utvecklingsstrateg Anna Ilirzons skrivelse 2018-04-09.

Kommunstyrelsens beslut
Antar riktlinjer for nyttjande av tjédnstefordon.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Vad ir ett tjéinstefordon?
Med tjénstefordon avses alla personbilar, servicebilar samt mindre lastbilar som anvéinds for
persontransporter eller transport av material i samband med tjéinsteresa.

Vad innebdr en tjansteresa?

En resa som en anstiilld gér direkt mellan bostaden och tjénstestéllet dr aldrig en tj4nsteresa
utan en arbetsresa, d.v.s. en privat resa. Detta giller fiven om resan beror pé ett oplanerat och
hastigt uppkommit tjinstesrende eller liknande. Skatteverket anser att detta dven giller om
man arbetar pa en annan ort &n bostadsorten

Tjénsteresa = av forriittning direkt foranledd resa.

Tjénstestélle = ér den plats ddr den anstillde utfor huvuddelen av sitt arbete.

Forrattning = tjéinstgdring som arbetstagare beordrats fullgtra pa annat stiille &n tjdnstestillet.
Om en anstilld ska pa forrittning eller annat ldngre tjiinsteéirende utanfor tjinstestillet pa
viigen till eller fran arbetet medfdr det normalt att resan i sin helhet anses som tjéinsteresa.
Men om den anstillde bara utrittar ett enklare tjinstedrende, som inte innebér nagot lingre
stopp eller lingre omvég, dr huvuddelen av resan fortfarande en arbetsresa. Det 4r endast den
eventuella forldngningen av resan, som #r tjéinsteresa.

Uppgifier fran Skatteverket 2016-10-11

Vad innebér jour och beredskap?

Mom. 1

Jour och beredskap bor forekomma endast i den omfattning som &r absolut nddvéndig. Ar-
betsgivarens val mellan jour och beredskap ska géras enbart med hénsyn till vad verksam-
heten kriiver.

Med jour avses att arbetstagare utSver faststilld ordinarie arbetstid stér till arbetsgivarens for-
fogande pa arbetsstillet for att vid behov omedelbart kunna utfora arbete.

Med beredskap avses att arbetstagare utover faststélld ordinarie arbetstid stér till arbetsgiva-
rens forfogande pa plats utom arbetsstiillet, som godkiints av arbetsledningen, for att vid be-
hov utan dréjsmél kunna utfora arbete.

Mom. 5
Vid arbete under beordrad beredskap far arbetstagaren ersiittning for resekostnader till och
frén arbetsstille enligt samma grunder som anges i bilersittningsavtalet (BIA).

Uppgifter fran AB 2017, 2.1.23 § 22 Jour och beredskap

Om bilar och bilférman

Nir en anstilld for privat bruk anvénder bil som far disponeras pa grund av anstillning eller
uppdrag, sd uppkommer en skatte- och avgiftspliktig forman. Om arbetsgivaren dessutom till-
handahéller drivimedlet for den privata korningen ska 4ven det beskattas och ingé i underlaget
for arbetsgivaravgifter.

Foérménsbeskattning sker for resor som &verstiger det som Skatteverket definierar som ringa
omfattning, dvs dé bilen anviinds vid hogst tio tillféllen per ar och med en sammanlagd kér-
stricka pa hogst 100 mil. For skattefrihet kriivs att bdda dessa forutsittningar &r uppfyllda. |
annat fall uppkommer det en skatte- och avgiftspliktig bilforman.

Resor till och frén arbetet rdknas normalt som privata resor. www.skatteverket.se

Riktlinjer fér nyttjande av tjanstefordon
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Foreslagen tillimpning fér Klippans kommuns tjdnstefordon

Klippans kommuns samtliga tjénstefordon fir endast anvéndas for resor i tjinsten och aldrig
for privat bruk.

Vid beredskap skall fordonet finnas pa arbetsplatsen och endast nyttjas niir den anstillde trii-
der i tjéinst.

Om jourtjanstgoring skulle férekomma finns den anstillde pd arbetsplatsen och har di ome-
delbar tillgdng till tjéinstefordonet.

HR-chef kan, efter framstillan frén férvaltningschef, medge undantag fran dessa riktlinjer, tex
vid beredskapstjéinstgring om detta &r en fSrutsittning for verksamheten. Vid beslut om un-
dantag skall férménsbeskattning ske nér formén uppstar, dvs efter 4 dagar per manad eller
max 48 dagar per ar.

Riktlinjer fér nyttjande av tjdanstefordon
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§ 107

Oversyn av Kommunstyrelsens utskott
KS 2015.0004

Arendet

Infor valet 2018 och ny mandatperiod har en utvirdering av Tekniska utskottet och
Personalutskottet initierats. Syfiet dr att analysera utskottens funktion i férhéllande till
Kommunstyrelsen. Analysen kan utgéra underlag for eventuella foriindringar infor
kommande mandatperiod.

Infor mandatperioden 2015-2018 inréttades tvd nya kommunstyrelseutskott, Tekniskt
utskott och Personalutskott. Infor valet 2018 och ny mandatperiod har en utvirdering
initierats och genomforts. Syftet 4r att analysera utskottens funktion i férhallande till
Kommunstyrelsen. Analysen utgdr underlag for forslag till foréindringar infér kommande
mandatpetiod.

Med hénvisning till den diskussion som fordes i Arbetsutskottet 2018-04-11 freslés
Kommunstyrelsen besluta att avveckla Personalutskottet och ersitta det med Tema-Au
med HR-inriktning tva ganger per ar.

Kommunstyrelsen foreslas dven att uppdra 4t kommunledningsforvaltningen att
fortydliga uppdrag, delegationsordning och beslutsprocesser for fran 2019-01-01
faststilld organisation for Kommunstyrelsen och dess utskott.

Arbetsutskottet beslutade 2018-04-18, § 67, att Sverlimna #rendet utan eget forslag.

Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 67.

Kommunledningens skrivelse 2018-04-17.

Utvirdering av Tekniskt utskott och Personalutskott, 2018-04-04, bilaga Ks § 107/18.

Yrkande
Kerstin Persson (S) yrkar att drendet aterremitteras for inhdmtande av yttrande fran
partigrupperna.

Kommunstyrelsens beslut
Arendet terremitteras fSr inhimtande av yttrande frén partigrupperna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Utvardering av Tekniskt utskott och
Personalutskott

Inledning
Infor mandatperioden 2015-2018 inrattades tva nya kommunstyrelseutskott, Teksniskt utskott och
Personalutskott. Uppgifterna har reglerats i reglemente och delegationsordningar.

Infor valet 2018 och ny mandatperiod har en utvirdering initierats. Syftet &r att analysera utskottens
funktion i férhailande till Kommunstyrelsen och némnderna. Analysen kan utgéra underlag for
eventuella foréndringar infor kommande mandatperiod.

Som ett led i utvdrderingen har ett Tema-Au hallits i frigan den 11 april 2018.

Utgdngspunkter

Som ett forsta steg har utskottens syften och formella uppdrag inventerats,
De Gvergripande syftena har vid intervjuer med poliiker angetts vara att

Avlasta KS och dess arbetsutskott
- Okat politiskt fokus pa tekniska fragor och personaifragor

Sammansittning och uppdrag

Tekniska utskottet bestar av fem ordinarie ledaméter och fem ersittare. Samtliga har plats i
kommunstyrelsen som ledamot eller ersattare. Ordférande i utskottet r Kerstin Persson,
kommunstyrelsens ordférande.

Tekniska utskottets ordférande inledde utskottets forsta sammantride 2015-04-14 med att
presentera forslag pa drenden som kan komma att behandlas i Tekniska utskottet:
-Trafikdrenden {omfattar koliektivtrafik, lokala trafikbestimmelser samt

overgripande regional och nationell infrastruktur sdsom jarnvig, motorvig m m.)
-Bostadsanpassningsdrenden

-Laderfabriksprojektet (sanering av f d laderfabriksomrédet)

Utskottet foreslog KS besluta att

1. Tekniska utskottet far i uppdrag att bereda trafikirenden som omfattar lokala
trafikbestimmelser.

2. Tekniska utskottet avvaktar och invdntar nésta bostadsanpassningsarende att
passera Kommunstyrelsens arbetsutskott innan Tekniska utskottet far ritt att

fatta beslut i drenden om bostadsanpassningsbidrag (Lag om

bostadsanpassningsbidrag m.m. SFS 1992:1572).

3. Tekniska utskottet far i uppdrag att bereda drenden som ingér i liderfabriksprojektet.

@



KLIPPANS
' KOMMUN

- on del o Fasilion Helsingborg 2018-04-12

Kommunstyrelsen har 2015-05-06 § 97 beslutat enligt forsiaget.

Personalutskottet bestar av tre ordinarie ledaméter och tre ersittare. Samtliga har plats i
kommunstyrelsen som ledamot eller ersattare. Ordforande | utskottet dr Johan Pettersson, ledamot i
kommunstyreisens.

| forslag till uppdrag for Personalutskottet star:

Personalutskottet foretrader kommunen som arbetsgivare och svarar for att bereda

fragor avseende kommunens personalpolitik som bl.a. inkluderar arbetsmilio-,
jamstalldhets- och mangfaldsfragor, likabehandiing inkluderande olaga diskriminering samt
hélsofrdgor. Utskottet &r beredningsorgan dven betréffande lokala kollektivavtal av principiell
betydelse inklusive {6nedversyn, pensionsfragor mm.

Personalutskottet féreslog 2015-04-16, § 1, att féljande delegeras till utskottet:

Genom &ndring i “Delegationsordning for Kommunstyrelsen”:
Punkt 2: Tillimpning av reglemente om Ekonomiska férmaner till fértroendevalda

Genom dndringar i "Delegationsordning fér personalirenden”;

Punkt 1: Beslut i organisaticnsérenden, mellan forvaltningar, som innebér personalférandringar
Punkt 8: Beléningar for férslagsverksamhet
Punkt 10: Som ovan men vid oenighet

Kommunstyrelsen har 2015-05-06 § 104 beslutat enligt férslaget.

Delegation
Kommunstyrelsen har 2015-11-04, § 187 besiutat enligt féljande:

Med anledning av inférandet av personal- och tekniskt utskott har det gjorts en
Gversyn av Kommunstyrelsens delegationsordning avseende behérig delegat att fatta
beslut. Den behérighet som avilat arbetsutskott och dess ordférande under avsnitten
”Mark- och fastigheter” samt "Trafik och vigar” dverfors till tekniska utskottet och
dess ordftrande. Detta géller i huvudsak:
- Qverldtelse eller upplatelse av mark med hogsta képeskilling 400.000 kr och prissattning av
mark inom av KF faststallt intervall
- Rivning och férsdljning av enskilda rivningsobjekt
Bidrag till bostadsanpassning dver 2 basbelopp
Beslut om férkdp och begédran om hyresndmndens provning.
- Framstéliningar till och yttrande dver remisser angaende fastighetsbildning, bygglov mm
Byggnads- och beldggningsbidrag till enskilda vagar
- Utfardande av lokala trafikforeskrifter av tillféllig natur

Personalutskottet erhdller behorighet att hantera fragor om tillimplighet av
reglemente om Ekonomiska férmaner till fértroendevalda.

Det kan noteras att dndringarna fokuserats pa behérig delegat varfér det kan finnas
hanvisningar till lagtext som bor ses dver och revideras. Det dr dock viisentligt att
behbrigheterna faststélls for att fa en smidig arbetsordning i utskotten.

v
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Kommunstyrelsen beslutar

1. Godkanna reviderad delegationsordning.

2. Uppdra at Kommunledningsférvaltningen att gra en omfattande dversyn av
delegationsordningen.

Det kan noteras att denna 6versyn av delegationsordningen dnnu inte har genomférts.

Analys

Utskottens funktion under aren 2015-2017 har analyserats. Detta har skett genom intervjuer och
genomgang av samtliga protokoll. Avstdmning har skett mot syften och formellt definierat uppdrag.

Tekniskt utskott

En genomgang av utskottets protokoll dren 2015-2017 visar féljande drendefordelning:
Ar Information | Beredning | Initiativ Beslut 6vri_gt Totalt
2015 Antal | 12 56 0 8 10 86
Procent 14 65 0 9 12 100
2016 Antal { 15 32 0 12 1 60
Procent 25 53 0 20 2 100
2017 Antal | 28 29 0 28 7 92
Procent 30 32 0 30 8 100
Sum antal | 55 117 0 48 18 239
Procent 23 49 0 20 8 100

Utskottet har behandlat relativt manga drenden, totalt 239 stycken under tre ar. Halften, 49 % har
avsett beredning av drenden fér behandling i Kommunstyrelsen. Cirka en fjardedel, 23 %, har varit
informationsarenden. | 20 % av drendena har Tekniska utskottet fattat egna beslut. En del av dessa
beslut kan ifragaséttas dé de inte técks av den delegation som giller enligt kommunstyrelsens beslut

ovan.
Beslut som saknar tydlig tickning i delegationsordning har fattats angdende:

Végbelysning, offentlig toalett, forsaljning av skolluncher, busslinje 512, intringsersittning,
solceller/laddstolpar, medfinansiering GC-vag, fastighetsreglering, upphandling av utbyggnad va-
forsérining, parkeringsplatser Ljungbygarden, forsaljning delar av Pilagarden, markbyte.

Vissa av dessa beslut dr delegerade till teknisk chef.

Utskottets beslutskompetens kan ha varit oklar och det kan ha lett till att frigor inte har lyfts till en
bredare diskussion i kommunstyreisen.

Det forefaller ocksa som att antalet informationsarenden 6kat och att minga drenden som tidigare
har beretts pa tjanstemannaniva nu tagits upp | tekniska utskottet.
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Personalutskott
En genomgang av utskottets protokoll dren 2015-2017 visar foljande drendefordeining:

Ar Information | Beredning | Initiativ Beslut Ovrigt Totait
2015 Antal | 18 6 2 1 5 32
Procent 56,3 18,8 6,2 3,1 15,6 100
2016 Antal | 17 5 1 2 3 28
Procent 60,7 17,9 3,6 7.1 10,7 100
2017 Antal | 14 7 2 1 0 24
Procent 58,3 29,2 83 4,2 0 100
Sumantal | 49 18 5 4 8 84
Procent 58,3 214 6,0 4,8 9,5 100

Utskottet har behandlat totalt 84 stycken drenden under tre dr. Storsta delen, cirka 58 %, har varit
informationsarenden. Ungefér 21 % har avsett beredning av drenden for behandling i
Kommunstyreisen. | endast 4 drenden, 4,8 %, har Personalutskottet fattat egna beslut. Dessa beslut
kan dock ifragaséttas da de inte tydligt tacks av den delegation som giller for utskottet.

Besluten som fattats avser:

- Léneprocess 2016
KiA, system for rapportering av arbetsskador och tillbud
Ersdttningsbestimmelser, Vigselforrittare

- Extratjdnster

Storsta delen drenden avser information och det kan tolkas som att politikens delaktighet i
forvaltningens arbete har dkat. Det kan uppfattas positivt men kan ocks3 ha negativa konsekvenser i
form av 6kad arbetsbelastning for férvaltningen och kanske ocksa oklar rollfordelning mellan
politiker och tjdnstepersoner.

Beddmning och slutsatser
Férutom ovanstaende genomgang av drenden har ocks3 berdrda tjanstepersoner intervjuats. Det
galler rddens sekreterare samt HR-chef och teknisk chef.

Vad géller Tekniska utskottet har féljande framkommit;

- Att politiker i KS Au upplever att syftet att 6ka fokus pé tekniska fragor har uppnatts.

- Attantalet drenden som behandlas politiskt har tkat genom inférandet av tekniskt utskott.
Att manga drenden avser beredning infor beslut i Kommunstyrelsen eller for verkstallighet
inom faérvakltningen.

Att viss oklarhet rader betrdffande utskottets beslutskompetens.

Att en stor del av drendena ligger inom ramen fér verkstillighet elier delegation till
férvaltningschefen.

Att utskottet genererar administrativt arbete genom uppdrag till forvaltningen.

@
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Betridffande Personalutskottet har framférts;

Att utskottets syfte upplevs som otydligt

- Att sammantradena till storsta delen bestar av information fran HR-avdelningen till
politikerna i utskottet.

- Att informationen och drenden som lyfts till utskottet sallan leder till beslut i utskottet eller
kommunstyrelsen.

Samtliga politiker som ingdr i tekniska utskottet och personalutskottet har ocks3 plats i
kommunstyrelsen som ledamot eller ersittare. Detta kan leda till att frigor och diskussioner lyfts
flera ganger i olika organ. Risk finns ocksa att ledamé&terna i Kommunstyrelsen har olika kunskaper
och forutsattningar infor beslut beroende pa i vilket utskott man ér representerad. Huvudsyftet med
de bada utskotten kan antas ha varit att, liksom arbetsutskottet, bereda drenden infér beslut i
kommunstyrelsen. Det kan dock konstateras att tekniska utskottet och personalutskottet inte har
samma stdllning och funktion som arbetsutskottet. Kopplingen mellan arbetsutskottet och
kommunstyrelsen dr stark och tydlig vilket inte géller fér de bada andra utskotten.

Overviganden
Huvudfrdgan dr om kommunstyrelsen har behov av sirskilda utskott utéver arbetsutskottet. Detta ir
ytterst en politisk friga.

Utredningen visar bland annat att

Behov finns av tid for behandling av fragor kopplade tiil tekniska forvaltningen.

Tekniska utskottet skulle kunna ha samma sammansittning som arbetsutskottet vilket skulle
ge samma status som féredande organ.

HR-fragorna &r av mindre omfattning och ett sirskilt utskott for dessa kan ifragasittas.

Nér fragan om organisation har avgjorts bor de oklarheter som finns géllande delegation och
beslutskompetens tydliggéras. Det kan ske genom en dversyn av dellegationsordningen och en
beskrivning av en smmanhailen beslutsprocess.

Forslag
Med anledning av utvdrderingen foreslas kommunstyrelsen besluta

Att | samrad med kommuniedningsférvaitningen se 6ver och faststilla organisation avseende
kommunstyrelsens utskott infér kommande mandatperiod.

Att uppdra &t kommunledningsférvaltningen att frtydliga uppdrag, delegationsordning och
beslutsprocesser for faststalld organisation.
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§ 108

Oversyn av kommunens radgivande organ
KS 2018.0291

Arendet

Under 2017 har Klippans kommun tagit fram en hallbarhetspolicy. Den har antagits av
kommunfullméktige 2018-01-30. Policyn kan komma att ersitta tidigare géllande planer
och program i form av Miljdprogram, Folkhilsoplan och Tillginglighetsplan.

Syftet &r att kommunen under ledning av Kommunstyrelsen och kommunledningen ska ta
ett samlat grepp Gver héllbarhetsfrigorna och att arbetet lyfts fram och samordnas. Detta
paverkar de olika rdd/organ som finns och som har fungerat inom en begrinsad del av
omréddet. Samtliga rdd/organ har i och for sig en tydlig koppling till Kommunstyrelsen
men har arbetat var for sig och ofta utan tydliga uppdrag. Med anledning av detta har
denna utvirdering initierats. Syfiet r att analysera radens/organens funktion i fSrhillande
till kommunens styrsystem med politiska mél, hallbarhetspolicy och férvaltningsplaner.
Analysen ska utgtra underlag for foréindringar av rddens organisation och funktioner.

Kommunstyrelsen foresléds besluta att:

1. Avvecklar Folkhilsoradet och Milj6styrgruppen. Uppgifterna dverfors till
Kommunstyrelsen som #r ansvarig for héllbarhetsfragor.

2. Ombildar och/eller utvecklar Handikappréidet, Pensionérsridet och
Landsbygdsradet till form for medborgardialog dér politiker inte ingar
i rdden utan representerar kommunen i dialog med raden.

3. Utvecklar Brottsforebyggande ridet till en form for dialog mellan Polisen
och kommunledningen, politiskt representerad av Kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Arbetsutskottet beslutade 2018-04-18, § 68, att verldmna #rendet utan eget forslag.

Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 68.
Utvérdering rad, bilaga Ks § 108/18,
Kommunledningsforvaltningens skrivelse 2018-04-10.

Yrkande
Kerstin Persson (S) yrkar att 4rendet terremitteras for inhdimtande av yttrande fran
kommunens ridgivande organ samt partigrupper.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens beslut
Aterremitterar drendet fSr inhamtande av yttrande frin kommunens ridgivande organ

samt partigrupper.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Utvardering av rad /radgivande organ

Intedning

Under 2017 har Klippans kommun tagit fram en hallbarhetspolicy. Den har antagits av
kommunfullmaktige 2018-01-30. Policyn kan komma att ersitta tidigare gillande planer och program
i form av Miljoprogram, Folkhilsoplan och Tillgénglighetsplan.

Syftet &r att kommunen under ledning av kommunstyrelsen och kommunledningen ska ta ett samlat
grepp dver héllbarhetsfrigorna. Arbetet lyfts och samordnas. Detta paverkar de olika rad/organ som
finns och som har fungerat inom en begrénsad del av omradet. Samtliga rdd/organ har i och for sig
en tydlig koppling till kemmunstyrelsen men har arbetat var for sig och ofta utan tydliga uppdrag och
krav pé& &terrapportering.

Med anledning av detta har denna utvérdering initierats. Syftet r att analysera rddens/organens
funktion i forhallande till kommunens styrsystem med politiska mal, hallbarhetspolicy och
férvaltningsplaner. Analysen ska utgora underlag fér forandringar av radens organisation och
funktioner.

Utgdngspunkter

Som ett forsta steg har riden inventerats. Denna utvirdering avser féljande rad/organ;

- Folkhélsorddet
Kommunala handikappradet

- Pensiondrsradet
Brottsférebyggande radet
Miljostyrgruppen
Landsbygdsradet
Ungdomsinitiativet i Klippan

Flera av dessa kallas radgivande organ och syftet ar att bland annat att kommunen genom dessa ska
samverka med andra organisationer. Det géller frémst Folkhilsorddet, Handikappradet och
Penslonérsradet som inriktas pa behov och intressen hos olika grupper som representeras av i férsta
hand olika féreningar. Det géller dven Brottsforebyggande radet som avser samverkan med polisen i
forsta hand. Miljéstyrgruppen har karaktaren av beredande organ i miljéfragor. Landsbygdsridet och
Ungdomsinitiativet har delvis annan inriktning genom ett bredare fokus pd kommunens utveckling
genom medborgardialog.

De olika rddens syften och funktioner redovisas nedan;
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Folkhiilsorddet

Sedan 1995 har det funnits ett folkhalsorad | kommunen. Fullmiktige beslutade 2000-03-28 om ny
organisation fér folkhdlsoarbetet och inrdttande av ett brottsforebyggande rad. Formellt bestar
Folkhélsoradet av tre politiker. Syftet var att bredda och férdjupa arbetet genom att utéka
folkhélsoradet till en ledningsgrupp med tre politiker, tjinstemén och representanter fran
arbetsférmedlingen, férsakringskassan och priméarvérden. Man skulle arbeta utifrdn program som
bryts ner i handlingsplaner. Detta har senare utvecklats till folkh4lsoplan och vilfardsbokslut.

Organisationen har utékats med flera interna och externa samarbetsparter sdsom:

= Kultur- o Fritidsforvaltningen

s Sociaiférvaltningen

* Barn- och utbildningsférvaltningen

o Kostenheten

Vérdcentralen Klippan och Vardcentralen Ljungbyhed
Apoteket Kronan och Lloyds Apotek

= Folktandvarden

e Sjukgymnastcentrum Kupolen

« Capio Citykliniken

e Forsdkringskassan

e Pensiondrernas Riksorganisation (PRO)
s Sveriges Pensionarsforbund (SPF)

» Kommunala Handikappridet (KHR)

Under senare &r har samverkan med ovanstdende organisationer avvecklats.

Handikappridet

Kommunens handikapprad ar ett kontaktorgan for samr3d och informationsutbyte mellan
kommunens handikapporganisationer och kommunen.

Handikappradets uppgift ir:

» att halla sig underréttad om befintliga behov och resurser inom handikappomridet
samt verka fér att handikappades intressen beaktas i samhiilet

= att verka for en handikappanpassad inne- och utemiljd

= att filja férandringar i efterfragan av samhillets service

e att folja utvecklingen av olika handikappgruppers behov

» att medverka i samordningen av kommunala insatser inom handikappomridet

 att félja den allminna utvecklingen (forskningsrén, nya resurser, nya intentioner)

¢ att framféra dnskemal och motivera resursférstirkning hos respektive huvudman

s attinventera och dokumentera den handikappades synpunkter och erfarenheter

e att till kommunmedlemmar ldmna information om samhillets resurser fér handikappade

 attverka for en integrering av de handikappade inom olika verksamhetsomraden, exempelvis
arbete, sysselsdttning och utbildning samt

o att yttra sig Gver tilisénda remisser.

2 (10)
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Handikappradet har 10 fértroendevalda ledaméter och tvé insynsplatser samt 10 representanter
fran olika handikapporganisationer. Handikappradet har fyra ordinarie méten varje ar.

Pensionirsridet

Pensionarsradet har till uppgift att tillvarata dldre ménniskors sarskilda behov och svara pa remisser
vid planering av samhillets utformning. Vardbehovet &r speciellt i fokus.

Kommunen ska planera sina insatser fér dldre och informera rddet/inhimta ridets synpunkter om
planer pa férdndringar av samhallsinsatsernas utformning och organisation som berér
pensiondrskollektivet, till exempel:

e Dbefintliga resurser inom dldreomsorgen
verksamhetsforandringar
organisationsférandringar

planerade investeringar

aktuella byggprojekt

samhaéllsplanering

kommunikationer

¢ miljéplanering

= budgetfragor.

Pensiondrsradet har 8 fortroendevalda ledaméter och ersittare. Varje pensionarsférening, som har
en riksorganisation, utser vardera en representant. Sammanlagt finns 12 externa representanter, en
standigt adjungerad och tvé insynsplatser. Pensionérsrddet har fyra méten varje ar.

Pensiondrsradet administreras inom socialférvaltningen och behandlar frimst fragor inom
aidreomsorgen.

Brottsfirebyggande radet

Som ett led i det brottsférebyggande arbetet, finns det i Klippans kommun ett brottsforebyggande
rdd (BRA). Radet bestar av fem valda politiker.

» Utifrén en problem- och resursinventering skall BRA finna ldsningar direkt, i arbetsgrupper
eller i projektform.

e Lokala problem skall |6sas med lokala resurser. Den konkreta handlingsplanen innehaller
prioriterade, tidbestamda och uppféljningsbara mal.

¢ Det finns mal som direkt kopplas till mdnniskors oro fér utsatthet och BRA samverkar med
flera olika aktorer for att 6ka tryggheten i Klippans kommun.

Samverkanspartner finns inom polisen samt hos féretag, skola, medborgare, foreningar, och
kommunens olika verksamhetsomraden.

BRA hér organisatoriskt till kommunstyrelsen | Klippans kommun.
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Miljostyrgruppen

Genom beslut t kommunstyrelsen 2011-01-12 ombildades kommunens Agenda 21-grupp till en
miljéstyrgrupp med syfte att stérka miljdarbetet i kommunen. Miljéstyrgruppen bestar av
sammanlagt 9 politiker.

Med en starkare koppling till kommunstyrelsen tydliggors att miljdarbetet &r ett ansvar fér hela
kommunorganisationen samt skapas en dkad legitimitet fér gruppens arbete.

Miljostyrgruppen ska till kommunstyrelsen foresla atgérder inom miljdomradet som inte ankommer
pa miljéforbundet eller plan- och byggnamnden. Exempel pa dtgirder finns i miljéprogram,
miljdbokslut, naturvardsplan, Energiplan och vatten strategi. Gruppen har ocksa ansvar for att
ovanstdende program, strategier mm utvecklas eller kompletteras. Projekt inom miljdomradet kan
initieras av miljéstyrgruppen till kommunstyreisen.

Landsbygdsridet

Landsbygdsradet bestar av 5 valda politiker, samt 10 representanter fér kommuninvanarna. Det har
en radgivande funktion och tillsammans lyfter vi bland annat de utvecklingsméjligheter som finns pé
var landsbygd.

Behoven fér boende, féretag och foreningar pa landsbygden skiljer sig ofta frén de i tétorterna och
det &r viktigt for oss att dessa lyfts fram &nnu tydligare.
Tilisammans skapar vi en 6kad dialog och ldr oss av varandra.

Ungdomsinitiativet i Klippan

Ungdomsinitiativet i Klippan &r kommunens ungdomsrad, bildat 2017. Engagerade unga
kommuninvanare ska samarbeta med kommunen for att lyfta de viktiga ungdomsfrdgorna. Syftet ar
att ha en bra dialog med ungdomar och unga vuxna i kommunen. Kommunen har inga
representanter i Ungdomsinitiativet.

Analys av ridens funktion

Raden har olika sammansattning beroende pa funktion och karaktér.

Rad med inrikining pa extern samverkan och dialog ér handikapprédet, pensionérsradet och
landsbygdsradet. Dessa bestar av politiker och externa féretriidare fér medborgarna och
intresseorganisationer. Dessa rad fokuserar pa dialog och information som kan ge underlag fér
maiformuleringar och aktiviteter for genomférande av kommunens mél.

| den man dessa rad fungerar som remissorgan uppstar oklarhet om vem som ska yttra sig, radet eller
de organisationer som &r representerade i dem. De politiker som sitter i riden representerar
samtidigt de némnder elier kommunstyrelsen som ska fatta beslut i drenden som raden yttrat sig
dver.

Réd med inriktning pa intern samverkan och utveckling ar folkhalsorddet, brottsforebyggande radet
och miljéstyrgruppen. Dessa inriktar sig mer pa dels genomférande av mél i samverkan, dels att ta
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initiativ till och bereda &renden infér besiut i ndmnder och styrelser. Dessa bestar av politiker samt

har representanter frin kommunens farvaltningar och andra myndigheter, oftast tjinsteman.

I dessa rad uppstar latt en konflikt som géller vem som har mandat att ange mal fér t ex folkhélsa och
milj6. Raden har tidigare varit aktiva och drivande i att ta fram folkhalsoplan och miljprogram. Nu
har dessa styrinstrument avskaffats och arbetet ska utga fran fullmiktiges mal och hallbarhetspolicy.

Komplikationerna kring remissyttranden féreligger dven fér dessa rad.

Analysen syftar till att bedéma hur raden fungerar ur olika aspekter sasom;

- Stod for genomfdrande av kommunens mal
Medborgardialog som underlag fér mélformuleringar och beslut
- Samverkan meilan olika férvaltningar och myndigheter
Behandling av remisser och beredning av drenden

For att fa underlag att bedéma dessa fragor har en enkit stéllts till kommunens representanter i de
olika raden,

Enkéten visar foljande bild 6ver hur riden fungerar i olika avseenden.

Folkhélsoradet
’._-5. Hur vitl tyckar du att Polkhkisaridet fungerar d
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Vad giller genomférande av folkhdlsomalen anser 50 % att rddet fungerar bra eller mycket bra. Den
bed&mningen &r beroende av att Folkhélsoradet hittills har &gt folkhilsofrdgorna. Man har tagit fram
Folkhélsoplanen och aktiviteterna och sjalvstindigt svarat fér uppféljningen. Hilften av de svarande
anser ocksa att dialogen fugerat mycket bra. Med detta avses sannolikt dialogen med de
organisationer som ingdr i rddet. Remisser och beredning av drenden samt samverkan med andra
forvaltningar myndigheter har fungerat sédmre.

5 (10)
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Handikappradet
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Handikappradet har genomgédende fatt lagst betyg frén respondenterna. Betriffande genomférande
av mal och har 20 % angett bra och 20 % mycket bra. Som underlag finns en tillginglighetsplan. 40 %
anser att radet fungerar bra avseende medborgardialog. Aven hér gilier det de organisationer som

ingér i ridet. Arendeberedning och samverkan beddms som mindre bra.

Pensionérsradet

e &
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For pensiondrsradet ar bilden likartad med den skillnaden att fér remisser och drendeberedning
anser fler att det fungerar bra eller mycket bra. Det beror troligen pd att fler drenden till
Pensionérsradet och da frén Socialndmnden. Vad géller samverkan har Pensionérsradet den l4gsta
andelen n6jda, endast 14,3 %. Det tyder pd att radet &r starkt knutet till socialférvaltningens

verksambhet.
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Brottsforebyggande radet

B. Hur vil tyckar du sti Brottsicrabyggande rbdet fungerar svaseends
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For brottsférebyggande radet &r beddmningen genomgaende positiv. Endast tre personer har svarat
for BRA och samtliga tycker att ridet fungerar bra eller mycket bra for genomférande av mal och for
remisser/drendeberedning. Aven medborgardialogen far ett gott omddme. I praktiken forekommer
remisser och drendeberedning véldigt séllan och inga externa parter uttver polisen deitar.
Samverkan med andra forvaltningar och myndigheter utéver polisen beddms fungera daligt eller inte
forekomma.

Miljostyrgruppen

%, Bue vill tycker du att Miljdstyrgruppan fungerasr avsesnds

Madbargerdialog T frgor inom mildomrddat
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Miljéstyrgruppen &r bildad som ett organ som ska driva miljéarbetet och bereda drende till
kommunstyrelsen. De svarande anser att den viktigaste funktionen ar att genomféra kommunens
miljémat och 80 % anser att det fungerar bra eller mycket bra. Remisser/4rendeberedning och
medborgardialog far ocksa bra betyg med an samverkan liksom fér évriga rad bedoms fungera
samre.
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Landsbygdsradet
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Landsbygdsradet beddms fungera vil i alla avseenden utom samverkan. Fér detta omraden dr milen
ganska otydliga och medborgardialogen &r begréinsad till de parter som ingar i rédet.

Sammanfattande kommentar

Folkhélsoradet, miljostyrgruppen och brottsforebyggande radet har fokus pa att genomféra
kommunens mal och i det avseendet bedéms brottsférebyggande radet fungera bést foljt av
miljéstyrgruppen. Folkhdlsorddet har lyckats sémre. Anledningen &r troligen att miljdarbetet och det
brottsforebyggande arbetet har férankrats battre inom férvaltningarna. Samtliga dessa rad/organ
uppvisar stora brister avseende samverkan med andra férvaltningar/myndigheter. Det visar att riden
tenderar att fungera utan koppling till bAde namnder/férvaltningar och andra
myndigheter/organisationer.

Den andra gruppen bestdende av handikappradet, pensiondrsradet och landsbygdsradet har fokus pa
medborgardialog och att finga upp medborgarnas och organisationernas behov. Enkiten visar dock
att dialogen inte fungerar sérskilt bra. Man nar inte medborgarna direkt utan endast via de
organisationer och féreningar som ingar i raden. Dessa fungerar ofta som patryckare och politikerna i
raden blir [att utsatta for krav som &r svara att titlgodose.

Sammantaget bedéms radens syften vara otydliga och dess funktionalitet uppvisar stora brister.

- De tar ibland fram egna mal som inte &r férankrade i KF och ndmnderna

- Man anser sig bidra tilf genomférandet av kommunens mal men avser ofta egna mal
De fungerar inte vil som former fér medborgardialog

- Desaknar i hég grad koppling till némnder och férvaltningar

- Politikerna i raden far otydliga och ibland dubbla roller
Raden framjar eller underlittar inte samverkan
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Overviganden
Titl grund for ett férslag till andrad organisation ldggs vissa principer.

- Varje organ maste ha ett tydiigt syfte
Organisationen bor utga fran de olika radens/organens syften.

Utifran detta beddms Handikappradet, Pensionarsradet, Landsbygdsradet och Ungdomsinitiativet ha
tydlig inriktning pa medborgardialog. Dessa skulle kunna utvecklas och renodias tillsammans med nya
former for dialog. En utveckling pagar kring utveckling av digitala former for medborgarpaneler och
medborgarinitiativ. Dessa har fordelen att de 8ppnar for andra medborgare dn de som ér
medlemmar i intresseféreningar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2018-04-xx beslutat uppdra &t
Kommunledningsférvaitningen att ta fram ett forslag till strategi fér medborgardialog.

Nagra av raden har 6vervdgande extern representation och skulle kunna renodlas att
fungera som dialogpart med kommunen. De blir da en del av var medborgardialog, men &r
tydliga rad som foretrdder specifika sakintressen.

Detta géller:

= Pensiondrsradet

s Handikappridet

s landsbygdsradet

» Ungdomsinitiativet

Om dessa organ ska fungera som dialogparter bor de renodlas, d.v.s. politikerna bér inte
sitta i raden. Istéllet bjuder kommunens politiker och tjdnstemdn in till dialog enligt
faststéild agenda och med den frekvens som beslutats. Kommunen kan dven i
fortséttningen halla i kallelser och minnesanteckningar mm. Férdelen med detta ér dels att
man kan fora en bra dialog med ett rdd som &r foretrédare for ett sakintresse, dels att man
kan vara mer flexibel i hur kommunen ska vara representerad utifran vilka fragor som
kommer upp.
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Brottsférebyggande radet foreslas ersittas av schemalagda méten meilan kommun och
poiis. Brottsférebyggaren administrerar motena som halls enligt beslutad frekvens. Vid
vissa av mbtena representeras kommunen av KSAU eller KSs presidium, kommundirektér,
farvaltningschefer och brottsférebyggaren och vid andra mer operativa méten
representerad kommunen enbart av tjanstepersoner.

Sedan Folkhilsoradet omformerats till en renodlad politisk konstellation har ridet fatt en
mycket oklar roll och saknar bade mandat och koppling till férvaltningsorganisationen.
Déarfér foreslas att radet avskaffas.

Aven Miljostyrgruppen foreslas avskaffas. Deras roll dr forvisso ganska tydlig, men med
tanke pa att kommunstyrelsen flyttat fram positionerna i hallbarhetsfragor finns uppenbar
risk fér dubbelkommando. | kommunens styrmodell ger kommunfullmaktige
kommunstyrelsen i uppdrag att via kommundirektéren och ledningsgruppen ta fram en
agenda fdr det kommungemensamma arbetet med hallbarhetsfragorna dar miljéfragorna
finns inom omradet "ekologisk hallbarhet”.

For att stirka det politiska inflytandet i hallbarhetsfragor féreslas att hallbarhetspolicyn
kompletteras med en hallbarhetsstrategi som antas av kommunstyrelsen som ett medskick
till och styrning av ledningsgruppens arbete med den gemensamma forvaitningsplanen.

Ovanstiende innebir att 4 av kommunens 7 rad bibehalles men med dndrad inriktning. Ett
rad omformeras och tva foreslas avvecklas for att ge kommunstyrelsen ett tydligare
verktyg inom omraden déar fullmaktige redan fértydligat styrelsens roll.

Forslag

s Folkhilsoradet och Miljéstyrgruppen avvecklas och uppgifterna éverfors till
Kommunstyrelsen som ansvarig fér hallbarhetsfragor.

s Handikappradet, Pensionérsradet och Landsbygdsradet ombildas och/eller utvecklas till
forum fér medborgardialog dar politiker inte ingar i raden utan representerar kommunen |
dialog med raden.

e Brottsforebyggande radet utvecklas till en form fér dialog mellan Polisen och
kommunledningen, politiskt representerad av Kommunstyrelsens arbetsutskott.
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Arsredovisning 2017 fér Séderasens Miljéférbund
KS 2018.0241

Arendet
Soderdsens Miljéforbund har inkommit med Arsredovisning for ar 2017.

Ekonomichef Jan Tingecz yttrar sig och foreslar Kommunfullmaktige att
godkinna Arsredovisning 2017 for Séderdsens miljsforbund samt att bevilja
ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda ledaméterna i densamma.

Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 71.
Arsredovisning S6derasens Miljoforbund, bilaga Ks § 109/18.
Ekonomiavdelningens skrivelse 2018-04-10.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmiiktige
1. Godkénner Arsredovisning 2017 fér Sdderasens miljoforbund.
2. Beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt de enskilda ledam&terna i densamma.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

ise
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Vart uppdrag

Sdderdsens miljéforbund ir ett kommumalférbund
som bestdr av medlemskommunema Bjuv, Klippan,
Perstorp, Svalév och Orkelljunga kommun,
Forbundet bildades den 1 september 2009 och tog
di 6ver medlemskommunernas ansvar fér
myndighetsutdvning inom miljé- och hilsoskydds-
omridet samt andra uppgifter som enligt lag skall
fullgbras av kommunala miljénimnder.

Under 2010 tog forbundet dven Sver
tillsynsansvaret for tobak, receptfria likemedel
samt forskljning av folko! { butik i Bjuv, Perstorp,
Svalév och Orkelljunga kommun. 2014 togs
motsvarande tillsyn dver dven i Klippan.

I Perstorps kommun har forbundet tilisyn Gver
strandskyddet sedan 2010,

Frén den 1 januari 2011 har férbundet tagit Sver
tillsynsansvaret £for tillstindspliktig miljéfarlig
verksambhet frin liinsstyrelsen.

Frén och med 1 september 2016 har milj5férbundet

#ven tillsyn Sver springimnesprekursorer i de fem
kommunerna.

Utover myndighetsuppgifier som hllsyn och kon-
troll, ska t‘drbundek ocksh besvara remisser fidin

svara fﬁr mfomuhm inom verksamhetsomradet,
sant delta i kommunernas krisberedskap,
Fisrbundet kan ocksd &ta sig uppdrag som anshater
till verksamhetsomridet.
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Politisk styrning
Direktion

Férbundet styrs av en direktion som bestér av tvd
ledamdter och tvi ersiittare frin varje kommun,
sammanlagt 10 ledaméter och 10 ersittare.

Ordforandeskapet inmehas 2015-2018 av Perstorps
kommun, och posten som vice ordférande av Svalovs
kommun. Ett konstituerande méte fir den nya
mandatperioden hélls i december 2014,

Ordférande och vice ordforande samt Arne Silfver-
gren utgdr beredningsutskott. Beredningen har inte
nigon egen beslutande funktion, men forbereder
kallelsen till direktionens sammantriiden. Vid
beredningen infir de sammantriden dar budgeten
beslutas &r en ledamot frin varje medlemskommun
representerad.

Direktionen sammantrider varje méinad, med uppe-
hill under sommar och jul. Under 2017 har 12
sammantriiden hallits, varav tvi iir extrasamman-

triiden.

Ledamot Ersfittare

Bjuv:

Lars Karlsson Nile Nilsson
Jorgen Johnsson Ninnie Lindell
Kiippan

Kent Lodesjd Karoline Ménsson

Kenneth Dédring t.o.m. 31710 Claes Olsson
Bengt Svensson fr.o.m. 1/11

Perstorp

Ulla-Britt Brandin, ordfSranden  Mikael Malm
Irena Langberg Lars Larsson
Svalby

Marcus Zadenius, t.o.m. 24/4  Anetie Hallberg, t.o.m, 24/4
Torbjdm Ekelund, fr.o.m. 25/4  Krister Olsson, fr.o.m, 25/4

Hiakan Andersson Nina Renarve

Orkelljunga

Martin Gustafsson Per-Uno Nilsson

Arne Silfvergren Peter Nilsson, t.o.m, 30/1
Madeleine Ekelund, fr.o.m 31/1

Revisionen

Férbundet har fem revisorer, en frén varje kommun.
Rune Ahlberg (Bjuv)

Ingvar Nilsson (Klippan)

Lars-Inge Sj6holm (Perstorp)

Lennart Andersson (Svaldv)

Bengt Hammarstedt, ordféranden (Orkelljunga)
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Milj6forvaltningen

Forbundet har en gemensam miljéférvalning som
&ir placerad i Klippan, centralt lokaliserad i gamla
tingshuset,

Forvaltningen har inga egentliga avdelningar, men
arbetet &r indelat i tvé arbetsomriiden: tillsyn enligt
miljdbalken respektive kontroll enligt livemedelslag-
stiftningen Inom arbetsomréidena ér uppgifierna
fordelade sA att det inom varje sakomrade finns minst
tvi handlaggare. Vi uppnér dirmed en specialisering
och mdjlighet till fordjupad kompetens utan att bli
sérbara vid sjukdom, semester och annan ledighet.
Att vara minst tvi &r ocksl viktigt for kvalitén, man
har alltid en kollega att diskutera de mer besviirliga
@rendena och svira grinsdragningarna med.

Mal fér 2017
Overgripande mal

Miljoforbundet skall verka f6r en hillbar
utveckling, bide i sin roll som stéd it
medlemskommunerna och i sin myndighetsroll.

Tillsynen ska vara riskbaserad och frimst vara
forebyggande,

Férbundet skall inom mediemskommunerna
bedriva en effektiv och rattssiker
myndighetsutdvning. Verksamheten skall
kiinnetecknas av kunskap, tydlighet och ett gott
bemdtande.

Ekonomiska mal
Farbundet ska ha en 6kad avgiftsfinansieringsgrad.
Mal fér personal

Forbundet skall vara en arbetsplats diir personalen
trivs och kénner stolthet dver det vi presterer.
Gemenskap, trygghet och arbetsgliidje ér grunden
for ett gott arbete.

Alla medarbetare ska ges m&jlighet till utveckling.

Al

)
By
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Verksamhet 2017

Stderisens milj6forbund dr en myndighet i bebov av
férandring och utveckling. Behoven har framkommit
bide genom revision fifin annan myndighet samt
genom arbetsplatsens héga personalomsitining,
Myndigheten har haft bristféllig ledning och styming
samt brist pé resurser.

Det finns ett behov ait skapa en lingsiktigt trygg,
stabil och trivsam arbetsmilj6 pd miljéforbundet for
att kunna erbjuda verksamheter och medborgare en
riittssiiker och effektiv myndighetsutdvning, det vill
siga en myndighetsutdvning som ger effekt, Detta
kriiver ett bra, engagerat och nérvarande ledarskap
och att tillriickliga resurser i stort finns tillgingliga i
forhillande till behovet.

Under mars 2016 fick forra forbundschefen avgd. Ny
forbundschef tilltridde den & mars 2017.

Under &ret har forbundschefen pd uppdrag av
Direktionen tagit fram fSrslag till handlingsplan.
Handlingsplanen &ir den 17 november 2017 skickad
pa remiss till medlemskommunerna, Remissvar har
efterfrigats senast den 15 mars 2018.

Foljande huvudsakliga dtgiirder foreslis:

»  Orpanisationsforéndring genomfors — ger
méjlighet till bitire styrning, ledning och
uppfoljning av myndigheten,

¢ Taxor uppdateras och timavgifter hajs —
myndighetens verksamhet ska filja lapar
och regler.

s  Iniikterna frén taxehbjningen anviinds for
att konsolidera orpanisationen, dérefter Ska
produktiviteten f5r att slutligen minska
behovet av skattefinansiering,

Direktionen har den 31 oktober 2017 beslutat om
forslag till nya samt h&jda taxor. Forslaget har
skickats till medlemskommunema for beslut i
respektive kommunfullméktige. Vid utghngen av
2017 hade Bjuv, Perstorp och Svai6v bestutat enligt
forslaget. Orkelljunga beslutade vid kommun-
styrelsens sammantriide den 6 december 2017 att
dterremittera drendet till Miljdforbundet. Direktionen
har den 12 december 2017 beslutat om svar pd
Merremissen, vilket dversiints till Orkelljunga
kommun.

Viktiga hiéindelser inom administration och
internt stiid

E-fakturering genomférdes i bdrjan pd &ret i samband
med massdebiteringen, dér verksamhetsutévarna
erbjids att ansluta sig. Bland de anslutna finns bland
annat vira medlemskommuner.

Vi har bytt ut en av vara fossilbransledrivna bilar mot
en elbil.

R



Tillsyn och kontroll

Viktiga hiindelser inom livemedel

Mer resurser har tillférts livsmedelsomridet, en
extratjiinst som enbart har utfirt operativ kontroll.
Det har resulterat i att den planerade kontrollen
2017 iir i balans. Dricksvattentillsynen har dock
inte genomforis i den omfattning som var planerat.
Under 2017 har fokus varit att faststilla
proviagningsprogram for alla stora och kommunala
vaitenverk och distributionsanliiggningar.

Tillsynskampanj pé tillagningsk&ken har
genomforts, kontroll av rengéringen med hjilp av
odlingsplattor. Reng@ringen har i stort varit bra i de
kommunala tillagningskdken.

Tillsynskampanjen frdn 2016 med pizzeriomna #ir
avslutad och vissa pizzerior har redan fitt nya
planerade inspektioner. En stor och viktig del i
pizzaprojektet var att lokaler och utrustning skulle
leva upp till lagsiifiningens krav. Det resulterade i
en del foreldgganden och forbud. Resultatet visar
pé ett behov av fortsétt uppf6ljningen och
kontrollera rengdringen i verksamheterna.

Deltagit vid den nationella kontrollkonferensen for
dricksvatten. Den gav nya kunskaper och
information om kommande utmaningar och risker i
dricksvattnet t.ex. vattenbrist, &ndrat klimat och
indrad vattenkvalitet samt f5r
vattenskyddsomriden inom kinsliga omriden.

Det finns nya nationella mal som tillsynen ska
utfora och fokusera pA. Livsmedelverket har
fastlagl operativa mal som galler mellan 2017-
2020. Det handlar om mikrobiologiska risker,
kemiska risker, sikert dricksvatten och sikerstilla
informationen i livsmedelskedjan, Under 2017
péborjedes arbetet genom inlsning och planering
av milen.

Nytt for 2018 #r kontrollomriden numera benfimns
som lagstiftningsomriden och innebdr nya tvdligare
och uppdaterade omraden som ska kontrolleras.

Viktiga hédndelser inom férsiliningstillsyn;
tobak, folkd! och likemedel

Kontrollkdpen som pabérjades histen 2016
avslutades i borjan av 2017. Fem butiker i varje
kommun bestktes. Resultatet visade pi stor variation
mellan kommunerna. Miljdférbundet far
kontinuerligt in klagomal om forséljning av tobak till
minderériga i alla vira kommuner. Det finns underlag
att fortsiitta med kontrollkdp och utvidga kontrollen
pé fler verksamheter.

Ny lag om e-cigaretter tradde i kraft 1 juli 2017.
Kommunen ér tillsynsansvarig. Kommunfullmiktige
i varje kommun har att beslutat om

att tillsynen ska ligga p3 miljéforbundet, Den nya
lagstifiningen har stora likheter med tobakslagen med
bl.a. 18-Arsgriins och legitimationskontrol!,

Under 2017 prioriterades tillsynen av tobak fiire
tillsynen av folkd1 och receptfria likemedel.

Viktiga hindelser inom miljd- och hilso-
skydd

Miljoforbundet har sedan 2014 arbetat med att f&
kommunerna att inventera nedlagda deponier enligt
MIFO - fas 1. Under 2017 har Klippans kommun
inkommit med resultat fi#n sin inventering vilket
innebér att 3 av § kommuner nu &r Klara. Vi kommer
efter hand att faststilla riskklass for de olika
deponierna for aft {2 en priotitetsordning f6r vilka
deponier som @r i stdrst behov av Atgérder eller
kontroll.

Miljdforbundet arbetar fortlépande f5r att omriden
som misstiinks vara fororenade ska genomg
miljotekniska markundersikningar. Syftet éir att
identifiera fororenade omriden och vid behov &
seneringsitgirder till stind. Arbetet prioriteras utifrin
Naturvirdsverkets MIFO-metodik och sker i dialog
med ansvariga verksamhetsutbvare och fastighets-
&gare. Under fSrsta halvan av 2617 har mark-
understkningar utforts pa tvi fastigheter i Perstorps
kommun medan proviagningsplaner for
undersSkningar av yterligare tv fastigheter i
kommunen inkommit.

Inom vin verksamhetsomrdde finns sivil ett stort
antal fSrorenade platser som dr bide identifierade och
direfter klassade enligt MIFO-metodiken som ett
stort antal platser som &r identifierade men &innu inte
klassade. Miljdforbundet har inte haft resurser att i
ndgon storre uistriickning arbeta aktivt med Atgiirder
inom dessa omriden. Vi ser att det finns ett behov av
att kunna arbeta aktivt med de fororenade omridena
men forbundet har i dagsliget inte resursmiissigt
kunnat prioritera detta arbetsomride.

Under &ret har miljdférbundet utrett ansvaret fir
undersSkningar av ett tidigare inventerat missténkt
fororenat omréde, en industrideponi i anslutning till
Perstorp AB:s tidigare glasbruksverksamhet i centrala
Perstorp. Omradet &r konstaterat fororenat, men
ytterligare undersékningar behdvs for att hilso- och
miljdrisker ska kunna beddmas. Miljéforbundet har

46&%
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forelagt Perstorp AB att inkomma med en
provtagningsplan fér fortsatt undersékning av
omridet. Bolaget har dock dverklagat
miljéforbundets beslut, och &rendet ligger nu foér
avgorande hos mark- och miljédomstolen i Vaxjo.
Dom viéntas under 2018.

1 drendet rgrande ansSkan om tillstind till brytning
av kaolinlera pé fastigheten Billinge 1:1 m.fl,
Esl&vs, Svaldvs och Klippans kommuner
genomforde Mark- och miljddomstolen fortsatt
huvudférhandling under tvé dagar i angusti 2017,
Mark- och miljédomstolen meddelade dom i
drendet 2017-10-23 varigenom man avslog ansdkan
om tillstind, Som miljéforbundet uppfattat det &r
Mark- och miljBdomstolens utslag dverklagat till
Mark- och miljéverdomstolen.

P4 initiativ av flera medlemskommuner har
samordnad tillsyn genomfarts i bland annat Svaldvs
kommun gillande nedskripning/ovirdade tomter,
Samordnad tillsyn kan effektivisera virt arbete i de
fall flera myndigheier bergrs. Denna form av tillsyn
har genomférts och kommer att penomfiiras i de
fall déir behovet finns och i den mén resurser
tilléter.

Lotsfunktion for att erbjuda foretagare en
kontaktviig in till samtliga berbrda kommunala
organ etablerades i Svaldvs kommun hésten 2016
och har varit i funktion och vi har aktivt deltagit i
arbetet under 2017. Diskussioner om att etablera
motsvarande std har pibdrjats &ven i flera av
Svriga kommuner inom milj6forbundets
verksamhetsomriide under 2017. Samtidigt har
inriktningen av funktionen utvecklats och stédet
kommer framledes troligen att rikta sig #iven mot

privatpersoner i kommunerna.

Vad géller den planerade tillsynen har denna inte
kunnat genomfiras fullt vt enligt plan pd grund av
den personalomsiittning som skett under 2017,
Nyrekrytering till industri- och hilsoskydds-
gruoppema har irmeburit att det varit nSdviindigt att
avsiitta resurser for stdd till de nya medarbetama.

Under Aret har hilsoskyddsgruppen bytis ut i sin
helhet. Arbetet har friimst fokuserats pd att arbeta

ikapp startade firenden samt hantera nya #irenden
som inkommit. Under &ret har forskolor och
badanléggningar hafl tillsyn enligt den &rliga
tillsynsplaneringen. Vad giiller tillsyn pA timobjekt
har detta fitt nedprioriteras under dret for att
komma ikapp med redan befintliga drenden.
Klagomélsarenden och anmilan om nya samt
dndrade verksambheter har hanterats 1pande.

Under andra halviret har vi, efter nyrekrytering,

dock klarat av att avsluta ett antal langdragna
#renden, s.k. surdegar, inom hélsoskyddsomridet

A6

vilket klart forbittrat rendebalansen inom denna
sektor. Infor kommande 4r planerar vi att arbeta
ikapp och komma i fas vad géller tillsyn och drenden.

Under véren uppticktes ett utslapp av flytgddsel tilt
en av fama i vért omride. Utslappet spirades till en
stirre djurhéllare. Det var en av gddselbehiliama p
ghrden som hade gitt sénder och g&dsel hade lickt ut
pA marken, ner i en dagvattenbrunn och darefter
vidare till Larkerddsén,

Lickaget har stoppats och drineringsbrunnen har
titats. Miljéforbundet arbetar vidare med tillsynen
Gver foretagets egenkontroll, och d4 siirskilt att de
skriftliga rutinerna éven tillimpas i praktiken.

Hosten 2017 var ovanligt regnig vilket innebar
svirigheter for lantbrukare ait sprida godselmedel pa
grund av vattensjuka marker. Under tiden 1
november till 28 februari fir inga godselmedel
spridas inom nitratkéinsligt omriide. Det &ir Bjuvs,
Klippans, Perstorps och Svaldvs kommuner som
omfattas i vart omride. Sdderfisens milj5forbund har
mjlighet att medge dispens under vissa omstindig-
heter, dock ingen generell dispens. For att undvika
overfulla och lickande pédselbrunnar och ghdsel-
plattor under viren 2018 gavs lantbrukare mbjlig-
heten att anstka om dispens for gbdselspridning.

Tillsynskampanjen kring enskilda aviopp bar fortsatt
med tillsyn i Vege &s avrinningsomride i Svalévs
kommun. Forbundet har ven nérvarat vid byméten i
Svaiévs kommun fér att informera om gemensamma
avloppsldsningar i byar dér enskilda aviopp utgér en
betydande risk for kontamination av
dricksvattentiikter, men diir anshitning till det
niirmaste kommunala ledningsnit beriknas vara
betydligt dyrare in en gemensam lokal 16sning.

Under histen har tillsynsarbetet fortsatt i Perstorps
kommun, nu i omridena Hbnsholma och Spjuntserdd,
och tillsyn i Orkelljungas kommun har bedrivits i
omridena Grytésa, Ljungaskog och Lingalt. Cirka
150 enskilda avioppsanliggningar har ingitt i histens
inventering och arbetet i dessa omriden beriknas
pigh fram till april 2018.

__- g N i "“
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Handliiggningsiirenden

Miljomyndigheters arbete styrs till mycket stor del
av ansSkningar och anm&lningar som kommer in.
Dessa kan riira mijljSfarlig verksamhet, skolor,
tatuerare, solarier, livsmede!sverksamheter,
avloppsanidggningar, virmepumpar, marksanering,
bekdmpningsmedel, gbdselhantering,
kompostering, sophimtning m.m. Arendefiddet har
under &ret varit mindre fr forvintat vilket piverkat
intikterna.

Uppdrag at medlemskommunerna

Tre av de fem medlemskommunema har anlitat
forbundet for uppdrag inom miljdomridet. Dessa
avser miljdmflsarbete, energi- och klimatstrategi,
naturviird o dyl.

Energi och klimatradgivning

Milj5forbundet ansvarar for enerpi- och klimat-

ivni i samtliga fem medlemskommuner frin
och med 2017. P& grund av &indrade regler har det
blivit en neddragning firfin en heltidstjanst for tre
kommuner tifl 80 % yénst for femn kommuner. Under
viren har tjiinsten en tid varit vakant i avvaktan pi ny
energirddgivare. Under denna tid har ridgivningen
uppriitthallits av Energikontoret i Skine via avtal.

Verksambheten har bestétt i ridgivning for privat-
personer, frimst via telefon, besdk hos organisationer
och smi/mellansiora foretag samt deltagande och
anordnande av méssor, branschiraffar och
Toreldsningar. En stor del av rddgivningen handlar om
solceller, viirmepumpar och allmiin energibesparing.

Energiridgivarna i Skéne har ett gemensamt ndtverk

for att utveckla kompetens och verksamhet som ocksé
utnytijas.

A

NY

Personal
Under 2017 fanns 28 tillsvidareanstiilda, Det
motsvarar totalt 25,8 heltidstjéinster. Av dessa &r 22
miljdinspekidrer, en miljdstrateg (50%), en
energiridgivare (80 %) , tvil assistenter, en ekonom
ach en fGrbundschef.

Personalomsitiningen har vara mycket hég 26 %

Sjukfrdnvaron har varit 3,25 %.

Kommenterad sammanfattning

ekonomiskt resuitat
Budget tkr Utfall Awvikelse
tkr tkr

IntAkter

Férvalming 17970 16 570 -1400
Energi 509 553 -56
Kostnader

Direktion 365 362 +3
Revision 115 89 +46
Forvaltning 17230 16283 +947
Energi 609 553 +56
Resultat 260 -144 404

Miljoforbundet avslutade verksambetséret 2017 med
elt negativt resultat med 404 tkr jimfort med budget
och en sjalvfinansieringsgrad p4 51%. Resultat var
budgeterat med + 260 tkr vilket innebér ett slat-
resultat for dret med —144 tkr,

Det negativa resultatet beror framfGralit pa att for-
bundet har haft en hig personalomséttning under ret
vilket har inneburit ligre intdkter,
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Intikter -1 456 tkr jamfort med budget

o Irsavgifier uppgér till 5 490 tkr vilket ar 25 tkr
lagre

* Handléggningsirenden uppgér till 1 208 tkr
vilket &r 257 tkr lagre. Detta beror delvis pd
féirre inkomna anstkningar p& miljdskydd
samt inkomna avloppsansékningar som vi inte
hann med att handligga.

» timdebiterad tillsyn uppgér tilt 992 tkr vilket
&ir 1 173 tler léigre. Detta beror p4 hog
personalomsiittning och att alla tjdnster inte
har varit tillsatta under &ret.

s Jdvriga intikter, medlemsbidrag, forsiljning av
tjéinster, bidrag AMS uppgir till 8 786 thr
vilket &r ett plus pa 55 tkr,

¢ Klimat-och energirddgivning uppglr till 553
tir vilket lr 56 tkr ligre. Bidraget fréin
energimyndigheten har inte nyttjats fullt ut. Ej
utnyttiade bidragsmedel dterbetalas.

Kostnader + 1 052 tkr jimfdrt med budget

¢ Lonekostnaderna uppgdr till 14 144 tkr
vilket &r 925 tkr lagre varav 100 tkr avser
klimat och energiridgivning. Detta beror pé
att alla {jinster inte har varit tillsatta under
dret samt minskad semesterskuld.

o inkdp av nya datorer har gjorts under &ret
vilket ger ett underskot: pd 95 tkr.

»  befarade kundfSriuster har uppgatt till 95 tkr
vilket varit 45 tkr mer &n beriknat

e under dret har uibildningskostnaderna varit
25 thr hbgre men Gvriga personalkosinader
ldgre med 70 tkr

» analyskostnader har endast nyttjats med 10
tir istiillet for 50 tkr som budgetetas,

¢ Jiigre kostnader for kontoremaskiner och
materiel ger +40 tkr
liga annonskostnader +20 tky
revisionskostnader +46 tkr
ovriga kostnader +75 tkr

Arets avskrivningar uppgér tifl 135 tkr.

P4 balansdagen har forbundet 309 tkr i kund-
fordringar mot verksamhetsutdvare, detta efier att
reserv for oséikra kundfordringar p4 412 tkr som
hiinfors till att ildre fordringar har bealktats i bok-
slutet. De osikra kundfordringarna tiicker 100% av de
sammanlagda fordringarna som ér dldre &n 6 min.

Sammanfattningsvis kan konstateras att
milj6forbundets ekonomiska situation har férsimrats.

2017 2016
Enligt resultatrikning (tkr) - 144 -2972
Avgir reavinst 0 0
Justerat resultat -144  -2972
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Balanskravet har inte uppnétts,
Redovisningsprinciper
Arsredovisningen &r upprittad i enlighet med lagen

om kommunal redovisning och rekommendationer
frin Ridet for kommunal redovisning (RKR).

Maluppfylielse

Mal
Overgripande mil
Finansiella mal
Personal

Delmal for verksamheten

Myndighet 3
Stod 1|1

Uppdrag

Delmal fir resurser
Personal 1 1
Ekonomiska mil 3
Summa 9 2 0
Andel (%) 82% | 183%| 0%

Overgripande mal, finansiella mal och mai
fér personal

Det Gvergripande mélet uppfylls inte i sin helhet, hog
personalomsiittning har paverkat effektiviteten.

Det finansiella malet, att forbundet ska ha en 6kad
avgiftsfinansieringsgrad, har inte uppnitts.

Arbetet for att uppni milet for personalen har
piibbrjats och forindringsarbetet har bérjat ge resultat.

Delmdl fér véra resurser: personal och
ekonomi

Vi har ett strukturerat arbetsmiljdarbete och sjuk-
frinvaron ir lagre &n hos medlemskommunerna,
Viiren har dock av fSrsticliga skiil verit mrbulent for
personalen. Medarbetarenkiit har genomforis under
histen och visar ph ett forbittrat resultat.

Redovisning av aktiviteter
Varje aktivitet i verksamhetsplanen f5ljs upp och
redovisas som smiley. Har vi nitt minst 90% av

mélet skitter vi en glad smiley, 50-89 % en mitt-
emellan nojd smiley, och vnder 50 % en sur smiley.
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Utfallet for respektive aktivitet redovisas i tabellen

nedan.
o —
Aktiviteter © 108
Administration och internt st6d | 2 2 3
Avlopp 2
Energi och kKlimatridgivning 1
Hilsoskydd 2
Livsmedel 2
Miljskydd 3 |3 |1
Miljobvervakning, strandskydd, | 1 1
naturmilié mm
Stéd till mediemskommunerna | 1 2
Tobak, receptfria likemedel, 1 1
folkdl
Uppdrag 1
Summa Aktiviteter 12 |9 8
Andel (%) 41 |31 |28
Sammanfattning
Soderdsens miljofdrbund ir en myndighet i behov
av foréndring och utveckling.
=  For &ret som helhet har personalomsitt-
ningen varit mycket hdg pd 26%.
Personalomséttningen var stbrst under
viiren for att minska markant under hiisten.
¢  Den higa personalomséitiningen har
piverkat myndighetens effektivitet och
den planerade tillsynen har denna inte
kunnat genomftras fullt ut enligt plan,
«  Minskad effektivitet (som resultat av hdg
personalomsétming) och minsked méngd

inkommande drenden har resulterat
reducerade intiikter och eft negativ resultat
med 404 thr jimftrt med budget.
Sjilvfinansieringsgraden har sjunkit till
51%.

Foriindringsarbetet har pibdrjats och
under hésten 2017 har det tagits fram en
handlingsplan som 13per under tre &r.
Medarbetarenkiiten som genomfordes
under oktober 2017 visar att arbetsmiljén
har forbitirats jamfort med tidigare
resultat.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredwsningen @r upprittad i svenska kronor, SEK

Flerdrsjamforelse*

Nettoomsittning
Resultat efter finansiella poster

Resultatdisposition
Farslag till disposition av firbundets vinst

Yill firfogande stir
balanserad vinst
firets resultat

Direktionen fBreslar att i ny rikning Gverfbss

Bets5ifande bolagets resultat och stitining § Burigt hinvisas till efterfBands resultat- och balansriikningar med thihdrande tiggsupplysningar.

Betriffande bolagets resultat och stillning i Svrigt hiiuvisas till efterfSljande resultat- och balansrikningar
med tillhGrande tilggsupplysningar.

2017

17118 284
-143 954

93 558

-143954
-50 396

~50 396
-50 396

2016

17 509 108
~2972032

3 065 590

-2972 032
93 558

93 558
93 558
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2017-01-01 2016-01-01
RESULTATRAKNING Not 2017-12-31 2016-12-31
ROrelsens int8kter m m
Nettoomséttning 17 047 326 17 509 108
Svriga rbrelseintikter 70 958 0
17 118 284 17509 108
Rirelsens kostnader
Direktionskostnader -361 673 -403 845
Owriga externa kostnader 1 -2 367 517 -2 563 877
Personalkostnader 2 -14 394 335 =17 266 737
Avskrivningar av materiella anléggningstiligingar -135 384 -135 384
~17 258 909 -20 469 842
Rirelseresultat -140 625 -2960734

e S r——

Resultat fran finansiella poster

Riinteintiikter 5088,27 9829
Réintekostnader -8 417,00 -21 127
-3 329 «11 298
Resultat efter finansiella poster -143 954 -2 972 032
Arets resultat -143 954 -2972032
Totala kostnader 2017 e |
17267 tke | I Divarse kestnadsr, kurmuziter,

l‘l fordonsiat, mediensavg, 0, 6%,
| & Owrigakostnadar, 2,1%

|
| B Léner, 83,3%

Totala intdkter 2017 B Bwiga personaliosm, 0,3%

17123 tkr

|
|
I ¥ \okalhyra, 2,5%

7 Fomahrirg och risdkostnader, lam, |
| kundhirhster, 0,8%

FF Tele-, dztakommunb.zudon och
posthaiondk m, 2%

| & Awskrovningzr, 0,7%

| W Hbp aw stid jinster, 2,75

| B Leasingkostnader, 0,794

| Wnpdras;

| otk

¥ Direktion + revision . 2,5%

¥ Urenssvg, idshulird, shakfrisoyind !

analyskostn, 3,3%
Durigdintikton 4 . Timdebitering]
&9 thr ' ’ S92 Whr
% i
/ < 10 -
f e ! (/ f;(ﬁ%



BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anlaggningstiligngar
Inventarier och Installationer

Summa anléggningstiligdngar

Omsitringstiligingar

Kortfristiga fordringar

Rundfordringar

Owriga fordringar

Fénutbetalda kostnader och upplupna intikter

Kassa och bank
Summa omsattningstiligingar
SUMMA TLLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Fritt eget kapital
Balanserad vinst
Arets resultat

Summa eget kapital

Korthristiga skulder
Leverantbrsshulder

Ovriga shulder
Upplupna kastnader ach férutbetalda Intikter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

POSTER INOM LINJEN
Siilida siikerheter

Ansvarsférbindelser

Overskottsfondens virde

2017-01-01
Not 2017-12-31

3031848

inga

54 206

2016-01-01
2016-12-31

473 823

473 823

443 472
169 680
0

613 152

4 558 730

5171882
5645 705

-2 972 032
93 557

93 557

704 942
222 502
4 524 304
5552 148

5 645 705

Inga
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KASSAFLODESANALYS

Den I5pande verksamheten
Arets resultat

Justering far avskrivningar
Justering for gjorda avsiittningar
Betald skatt

Medel friin verksamheten t6re féréndringar
av rirelsekapital

Okning/minskning kortfristiga fordringar
Okning/minsiming kortfristiga skulder

Kassafléde fran den i&pande verksamhaten

Investeringsverksamheten
Farvarv av inventarier, verktyg och instaliationer

Arets kassaflbde

Likvida medel vid drets bérjan
Likvida medel vid drets slut
Kassafltide

S
e

2017-01-01
2017-12-31

-143 954
135 384

-8 570

129 420
-2 469 903

-2 349 054

-2 349054

4558730
2 209 676

-2 349 054

2016-01-01
2016-12-31

-2972 032
135 384

-2 836 648

111383
3 200 390

475 125

475 125

4083 604

4 558 730

475 126

12
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR
ALLMANNA UPPLYSNINGAR
Redovisningsprinciper

Tiidmpade redovisningsprinciper bverensstimmer med lagen om kommunal redovisning (1957:614)

Virderingsprinciper mm

Tiilgdngar, avsiittnlngar och skulder harviirderats til} anskaffningsvirdet om inget annat anges nedan

Fordringar

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriiknas Infiyta

Pensloner

Pensionskostnader har tagits upp som kostnader | resultatriikningen samt som skulder | balansr3kningen

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER

Not 1 Leasingavtal 2017 2016
Under dret har forbundets
leasingavgifter uppgatt till 156 901 148 545
Not 2 Personal 2017 2016
Medeltal anstilida
Medeftol anst@iida bygger pd ov firbundets betaido niirvarotinma refaterade til en pormal orbetstid
Medeltal anstiilida har varit 25,87 26,7
varav kvinnor 19,67 190
Sjukdrinvaro
Sjukfranvaro | procent av ordinarie arbetstid
Sjukfrinvaro for samtliga anstélida 3,25% 2,26%
Andel av ukfrdnvaro som
avser lingtidssjukfrinvaro 0 0,00%
Lbner,ersittningar, sodala
kostnader och pensionskostnader
har utgitt med féllande belopp
Léner och ers®ttningar 10472 309 10773778
Pensionskostnader 710359 668 015
Ovriga personalkostnader 259 136 228 645
11441 804 11 676 438
Soclala kostnader 3314 205 3441543
Summa styrelse och Gvriga 14 756 009 15 117 981
Not 3 I.ﬁndhnmdnrenﬂ;t_w med miljichef 2017 2016
Linekostnader enligt avtal med miljochef 0 1947000
Soclala kostnader 0 605 600
Totait 0 2 552 600
Not4 . [Inventarieroch Installationer 2017 2016
Inghende anskaffningsvirde 1276 986 1275986
Arets anskaffningar
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirden 1276 986 1276 986
Ingdende avskriwningar -803 162 -667 778
Arets avskrivningar -135 384 -135 384
Utgiende ackumulerade avskrivningar -038 546 =803 162
Utgdende redovisat viirde 338 440 473 824

Avskrivningar enligt plan beriknas pd en nyttjandeperiod av 3-104r

13
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totala intékter - medlemsavgifter

54%

52% i 54%

1'%

]
X

uw

= 39%

41%

L Y O i — |

Bohshut 2000 Bokshut 2011 Bokslut 2012 Bokslst 2003 Bokslat 2014 Bokslut 2015  Bobislut 2016 Bokslut 2017

2017-01-01 2016-01-01 2015-01-¢1 2014-01-01 2013-01-01 2012-01-01 2011-01-01 2010-01-03)
RESULTATRAKNING  2017-12-31 2016-12-31 2015-12-31 2014-12-31 2013-12-31 2012-12-31 2011-12-31 2010-12-31
Ré!'ekeasm!‘ahei‘ mm
[Netteomsiitning 17047 3126 17502 108 17 152 475 167235223 170696 315 16364710 la8s52 819
Uvrlzs rirelselntikter 70 853 0 9224 330142 _ 324902 352460 311456
17118284 17509103 17251702 17955 565 17421 217 16717170 151641275
Réresens kostnader
| Gize ktlansastnader -361873 -39 B4S -393671 275836 324172 -26674% 253978 -280 239
Burlga euterna kastnaer 2367517 -1 663 877 1324598 2522743 1434362 2619970 241759 2149903
tPersonalkesinader -14394 235 -17 266 131 14228 892 -14 BGT 853 -13955811 -7 178 346 -1 494 5B 8575037
Avshrlvningat av maierell i3s3 135384 -135 304 85 638 £1574 -E6L700 122492 -121492
27253909 20469842 AT 2 045 17759 116 35775918 26178781 14289 648 11176677
Rerelserewiitat 240§ 2960734 21242 203161 845293 LT B74826 1105644
e e e ccrpaime o BT mm — e mm— e o T e
HinteintHter b1t ] 3329 2817 28205 63135 YA (136 53708 15313
Réntehostnader 8417 - -1 137 -2 1% +19983 1417 -13315 -13530 =3 M6
431 11298 -18361 lg 53088 771 40176 11807
Resultat ohter finandiellaposte 143954 2972032 4960 _SHms £21180 914402 1117 :s;r
Arsts resita 343954 297203 49603 S508%9 €00 384 623180 914802 112728
L)
Resultatrdkning 2017-2010
1500000 kr 2015 &r extra ordinirs kostmsder {2 759 032 kA b e
1000000 | M ™
500000 kr 2
akr ¢ — s 5
| 20— ™™ 2013y, 201 2012 233 2010
500 000K b W
1000000k |
i
-1L500000kr -
U i oL T ;
- Bokslut Bokslut Boksiut Bokslut * Bokshit Bokslut  Bokslut Bokslut
NYCKELTAL 0 201 2012 2013 - 20 - 2015 - - 2016 2017
Finansieringsgrad a1% . 49% 54% 56% 52% 55% 54% 51%)
-tivsm + tobak o 75% 68% 63% 60% 57%
-millg . 49% 49% 50% 57% 46%
Arsarbetare, antal 170250 2 27.3 277 2,5 26,7 25,8
Loner och sodala avg thr 8435 11246 12862 13960 14570 14108 14500 14 149
Andel linekostnader 76% 835 84% 83% B2% B2% 8185 833
FNANSIERINGSGRAD

14 CH%
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Bilaga
Uppféljning 2017
Overgripande mal och delmal
Delmaélens indikatorer beddms enligt foljande:
© Genomiford, glad gubbe; 90 % av antalet inspektioner eller &tgérden ska vara avklarade
© Mittemellanglad gubbe: 50-89 % ska vara uppfylit
@& Sur gubbe: 0-49 % #r uppfyllt.

En samlad beddmning av delmalet gdrs ocksé.

Overgripande mal

Overgripande mal
Miljoférbundet skall verka for en héllbar utveckling, bade i sin roll som stéd at
medlemskommunerna och i sin myndighetsroll.
Tillsynen ska vara riskbaserad och frimst vara forebyggande.
Forbundet skall inom medlemskommunema bedriva en effektiv och rittssiker
myndighetsutdvning. Verksamheten skall kénnetecknas av kunskap, tydlighet
och ett goit bemdtande.
Ekonomiska mal
Forbundet ska ha en 6kad avgifisfinansieringsgrad.
Mal fér personal
Forbundet ska vara en arbetsplats dér personalen trivs och kénner stolthet ver det
vi presterar. Gemenskap, trygghet och arbetsglddje ir grunden for ett gott arbete.
Alla medarbetare ska ges mdjlighet till utveckling
Myndighet
Total | Per
indikator
© Riskbaserad och férebyggande tillsyn
Indikatorer
Verksamhetsplan som baseras pa risk- och erfarenhetsbedémning finns for
© varje kalenderdr,
© Rittssdker och professionell myndighetsutévning
Indikatorer:
© Kundemna ska uppleva ett respektfullt och gott bemétande.
© Beslut skall vara vilgrundade, motiverade och tydligt formulerade.
Alla bedéms lika infor lagen. Risk for jav och opartiskhet far inte forekomma
© inom forbundet.
© Overklagade drenden ska inte underkiinnas av hogre instans pa grund av
formella felaktigheter i prévningen.
© Handlaggning av drenden ska ske sa snabbt, enkelt och billigt
som mojligt
Indikatorer.
Handlggningstiden ska normalsvis inte verskrida tiden som anges enligt
© SKL:s underlag for taxa.
© Skriftliga rutiner samt beslutsmallar ska finnas for alla vanligt férekommande
drenden.
A

"?m-u \ % 1
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Total

Per
indikator

(CleRel®)

Medlemskommunerna ska fa stéd och nérvaro inom férbundets
sakomrade

Indikatorer.

Forbundet skall delta i kommunernas fysiska planering

Forbundet skall ingé 1 kommunernas krisberedskap

Myndighetsrollen respektive stodfunktionen ska vara definierade s att riitt
forvintningar stills,

®

Fdretag och enskilda ska erbjudas samma service som om
myndigheten var inordnad i kommunen

Indikatorer.

Medlemskommunerna ska ha minst lika hégt NKI som medelvirdet inom
Familjen Helsingborgs miljéforvaltningar i SKL:s undersékning INSIKT.
Ingen jamforelse har dnnu genomforis

Uppdrag

Total

Per
indikator

©

©

©

Genom uppdragen ska férbundet hjélpa till att utveckla
kommunernas miljdarbete

Indikatorer.

Verka for att alla medlemskommuner ska ha ett miljomalsprogram, miljpolicy
eller motsvarande méildokument att arbeta efter. Naturvirdsprogram eller
motsvarande dokument som kan ligga till grund f6r annan planlaggning och
provningar bor finnas i varje kommun.

Varje kalenderdr ska det finnas en aktuell plan for uppdragsverksamheten i
respektive medlemskommun.

Personal

Total

Per
indikator

©

©

Stolthet, gemenskap, trygghet och arbetsgliadje

Indikatorer:

Ett strukturerat arbetsmiljoarbete utifrin arbetsmiljépolicyn. Rutinen for
arbetsmiljdarbetet f0ljs, som bl a innefattar &rlig handlingsplan och skyddsrond.
Sjukfranvaron hos forbundets medarbetare ska inte vara hogre &n hos medlems-
kommunerna. Mdts enbart vid heldrshokslut.

Medarbetarenkiter och lonckartldggningar ska genomforas,

©0

Utveckling

Indikatorer.

Kompetensforsdrjningsplan skall finnas.

Tid for kurser och PRAO hos kollega lidggs in i personliga
verksamhetsplanen.

TP

Ty



Ekonomi

Total

Per
indikator
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©

OOD

Effektiv organisation och arbetssitt

Indikatorer:

Ett strukturerat arbete med den interna kontrollen. Kontrollen utgdrs av risk- och
véisentlighetsanalys, plan for kontroll, dtgarder samt dterrapportering till direktionen.
Tidsétgdngen som anges i behovsutredning och taxa grundas pa SKL:s underlag.
Rutiner och skrivmallar ska finnas for frekventa srenden.

©

Taxa och avgifter som kan jimforas med andra kommuner, foretrides-
vis inom Familjen Helsingborg

Indikatorer:

Berékningsunderlag och ingiende parametrar som kan jimforas

OO0

Rittvist avgiftsuttag

Indikatorer:

Ordning pé objektsregister i Vision s4 att alla verksamheter har korrekt klassning
for arlig avgift.

Alla handléggare tillimpar taxan p4 samma séitt.

Fakturerar timavgift efter utford tillsyn och handléiggning enligt taxa,

Efter fakturering foljer vi upp och driver in betalningen.
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Forbundet har forelagt ett stort antal fastighetsiigare att vidta tgérder. Inom de omriden som

Bilaga
Uppféljning 2017
Aktiviteter och projekt
Aktiviteter och projekt i verksamhetsplanen bedéms enligt féljande:
© Genomftrd, glad gubbe: 90 % av antalet inspektioner eller dtgirden ska vara avklarade
© Mittemellanglad gubbe: 50-89 % ska vara uppfyllt
® Sur gubbe: 0-49 % &r uppfylit.
De aktiviteter och projekt som inte nés till minst 90% och dérmed f&r en glad pubbe, kommenteras
kursiv text. !
Administration och internt stéd
Juni | Dec
® ® Dokumenthanteringsplan ;
Gallra i arkivet enligt planen. Arkivera ekonomihandlingar enligt planen. :
Dokumenthanteringsplanen finns framtagen och skall antas av direktionen..
© © E-fakturering i
Erbjuda e-faktura fér den som vill. ’
Flera har anslutits sig till E-fakiura ddribland finms alla véra medlemskommuner.
® ® Vision
® ® Forbereda for digitalisering av érendehantering
Komma igéng med mdteshantering. Programmet dr fortfarande under vidareutveckling.
Utveckla rapporter inom administrationen. Jnga onskemdl har framkommit,
® ® Samverkan
Bjuda in medlemskommunernas kansli. Kommer att géras under hosten.
Triffa administratérer inom miljéforvaltningar inom Skéne Nord Vst samt i Skénes ”10-grupp”
! Ingen inbjudan har kommit under de sista ren. Det verkar som gruppen dr nerlagd.
© ©® | Hemsidan
Ny hemsida lanseras. Utvérdering av funktionerna.
Hemsidan dr igéng och anvdnds och information uppdateras Idpande. Daremot har inte négon
A Jortsatt utveckling av hemsidan och dess funktioner kommit tillsténd.
© © 1T stod
Se dver méjligheterna till effektivisering av tillsynsarbetet med forbattrat IT-stéd och tekniska 1
hjilpmedel _ 5
i
Avlopp ;
{ Juni | Dec |
A & Avloppsankiggningar for 25-99 pe i
Kartliggning av vilka avloppsanliggningar som finns som &r dimensionerade for 25 - 99 pe i
och ta fram en tillsynsplan f6r dessa. Projektet dr dverfort fran 2016 drs verksamhetsplan ;
men dr framflyttat pd grund av kommande ny lagstifining. E
® | ® | Uppféljning av tidigare forbud {
H

inte kommer kunna 16sa sina avloppsbehov i ett stérre sammanhang eller har vidtagit atgérder
kommer forbundet nu att folja upp tillsynen. Pad grund av brist pd resurser har detta inte :
prioriterats.

Energi- och klimatradgivning .

Juni | Dec !

e
l

©

Energi- och klimatridgivning J
Forbundet &r projektledare och ansvarig for energi- och klimatradgivningen i samtliga
fem kommunerna. En gemensam verksamhetsplan har tagits fram.
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Hélsoskydd

Juni

Dec

©

)

Virdboende/iildreboende

Tillsyn pa utvalda virdboenden for att kontrollera egenkontrollrutiner och
inombhusmiljén.

Kommentar: Ingen tilisyn pa Vérd- och dldreboende andra halvdret av dr 2017 (pga.
resursbrist).

Hyresfastigheter

Tillsyn hos utvalda fastighetségare for att kontrollera egenkontrollrutiner och
inomhusmiljon i nagra légenheter, Fortsittning fran 2015.

Kommentar: Endast Klagomdlsirenden hanterade under andra halvéret av ar 2017,

Livemedel

Juni

Dec

@

©

Hemtjlinstens mathantering
Kontroll av hemtjénstens mathantering fortsétter.
_Projektet klart histen 2017

©

©

Pizzeriaprojektet
Fortsatt tillsyn och uppfoljning av pizzerior

Miljoskydd

Juni { Dec

®

©

PCB
Slutlig genomgéng av de fastigheter som ar uppfdrda eller renoverade under 1956-1973 for att
stélla krav pd PCB-inventering i férekommande fall.

@

©

Filja ett vattendrag

Under 2016 valde vi ut ett vattendrag, Moliebicken dér vi vid ordinarie tillsyn sérskilt ska
uppmiéirksamma ev. utslipp som kan paverka Méllebiicken. Tillsynsprojektet avses fortsitta under
2017. Vattendraget har tidigare undersékt och statusen har beddmts har som otillfredsstillande.
Malet ar att vattendragets status ska forbéttras och att detta kan f6ljas upp med en ny undersdkning.
Kommentar: Vid tillsyn inom omrddet har viss fokus lagts vid risk for péverkan ut till
Mbollebdacken. Planerad tillsyn har inte aktivt fokuserats till omrédet.

Lackande giodselbehdllare

Projektet genomfors tillsammans med Betonginstitutet, under forutséttning att forskningsmedel
beviljas. Blir projektet av 2017 kommer det att genomféras med ett antal andra kommuner i Skine.
Tillsyn hos djurhéllare for att uppticka eventuella lickande godselbehallare. 1 projektet ingér dven
framtagande av forslag till egenkontrollrutiner och mall for foreliggande om Atgiirder,
Kommentar: Projektledningen har valt ut tvé lantbrukare i vért omrdide, som intressanta
[or projektet. Inspektioner planeras ske under 2018.

Viixthus
Vi har under 2016 deltagit i nationellt tillsynsprojekt och avrapportering kommer att ske under
aret

Vattenskyddsomraden.
Tillsynsmaterial som togs fram under 2016 kommer att nyttjas i den ordinarie tillsynen
Vattenskyddsfragor diskuteras vid tillsyn pé verksamheter inom vattenskyddsomréde.

Tilisyn 6ver Trafikverket och kommunerna gillande grundvattenskydd och olycksfallsb eredskap
utmed transportleder i vattenskyddsomride,

Milj6lérbundet kommer att bjuda in VA-huvudménnen i vara medlemskommuner til] ett
informationsméte angdende vattenskyddsomrade. Vi kommer att ge information om hur vi bedriver
tillsyn samt informera om de krav som finns p4 kommunerna enligt vattendirektivets atgirdsplan,
Kraven &r att vattenskyddsforeskrifter enligt miljobalken ska tas fram samt att kommunerna ska se
Gver att giltiga tillstdnd for vattenuttag finns dér detta krévs, Kraven kommer att f6ljas upp inom

Ao

\.\

dricksvattentillsynen.
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Kommentar: Vi planerar att besika vattenverken under 2018.

Springimnesprekursorer

MiljéfSrbundet har fatt tillsynsansvar for detta i samtliga fern kommuner. 2017 g0rs en
kartliggning med fokus pa forsiljning av viteperoxid. Tillsynsplan kommer hirefter att tas fram.
Kommentar: Vid kartldggningen hittades inga tillsynsobjekt som séljer véiteperoxid i
tilistandspliktiga koncentrationer.

Dagvattenhantering

Deltaga i miljésamverkan Skines projekt om tillsyn av dagvattenhantering,

Kommentar: Miljéiforbudnet har inte aktivt bedrivit tillsyn riktad mot dagvattenhantering
inom projekttiden. Vi har deltagit i ndgra av métena och vid normal planerad tillsyn har
delar av framtagi material anvdnts som stéd,

Miljéovervakning, strandskydd, naturmiljo mm

Juni { Dec

© © Bakgrundsstrilning
Mita bakgrundsstrélningen i samtliga fem medlemskommuner enligt
Strélsikerhetsmyndighetens anvisningar. Métningen gérs var sjunde méanad pé 10 platser,
under 2017 kommer mitningar géras bade var och hést.
Kommentar: Mdtning dr utférd

® ® Strandskyddstillsyn

Bedriva strandskyddstillsyn i Perstorp och Crkeﬂ_jpnga kommuner. I Perstorps kommun
kommer uppfdljning av tidigare tillsyn utforas. I Orkelljunga kommun kommer vi under éret
att inventera behovet och ta fram en tillsynsplan.

Kommentar: Den tillsyn som bedrevs i Perstorps kommun 2016 har medfort mycket
efterarbete. Flera drenden har overklagats upp till Mark- och miljédomstolen och
domstolen genomforde syn pd plats 2017 dé personal frdn miljoforbundet deltog. Ett
tillsynstips kommit in 2017 om otilldten digird i Orkelljunga kommun vilket har Joljts
upp och inneburit beslut om dterstdllande.

Stod titl medlemskommunerna

Juni

Dec

©

©

Tillgsinglighet
Direktionen forlégger varje r ett av sina sammantréiden i respektive kommun d& bl. a
kommunemas behov och énskema] diskuteras.

©

©

Samverkan

Kalla till tréffar med riddningstjénst, bygglovshandliiggare, kostchefer i medlemskommunerna
tvé ginger om &ret.

Raddningstjénsterna har inte haft mojlighet att delta och kosteheferna har inte svarat pa
Jorslag frén miljoforbundets sida.

©

©

Néringsliv
Nirvara vid foretagsfrukostar och liknande arrangemang i kommunen.

Tobak, receptfria lakemedel och folkél

Juni | Dec
Samverkan

D ) Samverkan med polisen och andra myndigheter som Skatteverket och tullen kring férsiljning

) av tobak.

© © | Kontrollkip av tobak
Genomfdra kontrollkép av tobak for att kontrollera att forsaljningsstiillen inte sdljer tobak till
minderariga.

¢ & ¥




Uppdrag f6r mediemskommunerna
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Juni | Dec |
o © | Enplan ska finnas for verksamhetséret for respektive medlemskommun. Planen foljs upp mot
l slutet av dret.
¢ s
| - dé)
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Séderasens miljgférbund

Rapport fran granskning av
arsbokslut/Grsredovisning
per 2017-12-31
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Syfte med granskningen 209)

Ernst & Young AB, LY, har pa uppdrag av revisicnen i S6derasens
miljéférbund genomfért en granskning av férbundets
arsbokslut och drsredovisning per 2017-12-31.

Enligt kommunallagen ska revisorerna bed6éma om resultatet i
arsredovisningen ar férenligt med de mal som fullmiktige
beslutat.

Revisionens huvudsyften dr att bedéma om
rakenskaperna ar rattvisande,
verksamheten dr &ndamalsenlig
och ekonomiskt tillfredstallande,
den interna kontrollen ar tiliracklig.

Sida 2 | : " EY
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Periodens resultat med jamférelsetal samt prognos,,,
och budget for helaret

belopp i tkr 15 260
.=
-2 972
Jan-Dec 2017 Jan-Dec 2016 Prognos 2017  Budget 2017
vid
deldrsbokslutet

Periodens resultat i férhallande till foregaende ar ar védsentligt hégre vilket i
huvudsak beror pa att féregdende 3r belastades med hoga personalkostnader
hanforligt till att tidigare miljochefs tjdnst avslutats.

Avvikelsen mellan utfall och budget (2017) -404 tkr:

Direktionen 13
Miljoforvaliningen -453
Revisionen 146
Klimat- och energiradgivning 0
Sida 3 EY
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Verksamheternas utfall 2017-12-31 samt jamforelsacs

mot budget
Belopp i thr Avvikelse
Budget  Utfall Utfall
Budget
Miljoférvaltningen
Intékter 17970 16570 -1400
Kostnader -17230 -16284 946
Summa 740 286 -454

Miljéforvaltningen (- 454 tkr)

Sida 4

Arets negativa avvikelse jamfort med budget forklaras i huvudsak av lagre
intdkter an budgeterat. Samtidigt har dven kostnaderna varit lgre 3n
budgeterat.

Intdkterna har varit 1 400 tkr ldgre &n budget, den negativa avvikelsen
forklaras i huvudsak av [dgre intdkter fran tillsyn, timdebitering inom miljé
och hdlsoskydd pga. av att tillsyn med timdebitering inte hunnits med.

Kostnaderna ar 946 tkr |agre 3n budgeterat. De positiva budgetavvikelsen
beror i huvudsak pa lagre personalkostnader till foljd av att alla tjinster ej
varit tillsatta under aret.

EY



Verksamheternas utfall 2017-12-31samt jamforelsesas

mot budget
Belopp i tkr Avvikelse
Budget Htfall Utfall/
Budget
Direktionen
Kostnader 365 362 3
Revisionen
Kostnader 115 88 46
Energiradgivningen
Intakter 609 553 -56
Kostnader 609 853 56

Sida 5

Ovriga verksamheter
Ovriga verksamheter uppvisar dverlag ett utfall i nivd med
budget.
Vad géller Energiradgivningen har verksamheten under aret
erhallit bidrag fran Energimyndigheten om 609 tkr. D3 bidraget
under dret inte nyttjats fullt ut kommer aterbetalning ske 2018,
vilket bezktats i bokslutet,

EY



Nyckeltal intakter arsavgifter 619

belopp i tkr

4 000 Arsavgifterna avseende

3500 miljo- och halsoskydd

3 000 har ékat nagot jmf med

2500 2017.

2 000

1500 . _

1000 Arsavgifterna avseende
500 livsmedelstillsyn ligger i

o WM __ ER___W ___  nivamed?2015och

2015 2016 2017 2016.
» Arsavg, miljd- och hilsoskydd
Arsavg, livsmedelstillsyn
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Nyckeltal intakter forts.

belopp | tkr

1 800
1 600
1 400
1200
1 000
800
600
400
200
0

Sida 7
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2015

2016

2017
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O Anmalan/Ansdkan,
miljé- och halsoskydd

B Anmélan/Ansékan,
livsmedelstillsyn

m Tillsyn, tim deb, milj5-
och halsoskydd

& Tillsyn, tim deb,
livsmedelstillsyn

Intdkter fran Anmélan/Anstkan bade avseende miljo- och hdlsoskydd samt
livsmedel har minskat jmf med tidigare ar, vilket framst beror pa firre inkomna

ansokningar.

Intdkterna fran Tiflsyn, tim deb inom miljé- och hilsoskydd har minskat, vilket
frémst beror pd personalomsattning och att resurser har fatt liggas pa andra

omraden.

EY

(A



Balansposter 815)

Bokslutsprocessen

Arbetsprocessen gdllande arsbokslutet &r oforéndrad i
férhallande till féregaende ar. Vi har i var granskning inte
funnit nagot som tyder pa nagra brister i processen.

Kundfordringar
Reservering av osakra kundfordringar har gjorts i bokslutet
om 412 tkr (317 tkr). Reserveringen avser fordringar dldre 3n
6 manader.

Ovriga balansposter
Var granskning har inte féranlett ndgra noteringar.

Sida 8 EY



Utfdrda tillsyner 9(15)

Forbundets bedémning ar att samtliga debiterade
tilisyner avseende 2017 inte dr genomférda.

Beddmningen ar att ca. 1 200 timmar &r debiterade
2017 men dar tillsyn inte utforts.

Planen ar att beta av de ej utférda timmarna under 2018
och 2019.

Sida € - | - | | EY



Rattvisande rakenskaper o

En forutsdttning for att kunna bedéma om en ekonomi &r i balans ar rittvisande
rakenskaper. Arsbokslutet skall upprattas enligt god kommunal redovisningssed.

Beddmning

Inga avvikelser fran god, kommunal redovisningssed med visentlig betydelse for
redovisat resultat och ekonomisk stilining har gjorts.

Arsredovisningen ar upprattad enligt de krav som lag och praxis kraver och har en
fungerande struktur.

Vid var granskning har vi i 6vrigt inte funnit ndgra visentliga fel. Varav var
beddmning &r att drsredovisningen presenterar rittvisande rakenskaper avseende

forbundets resultat och stéllning.

Sida 10 EY
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Maluppfoljning, balanskravet oo

Balanskravsresuitatet for rakenskapsaret 2017 uppgar till -144 tkr. Arets utfall
innebdr saledes ett negativt balanskravsresultat.

Inga negativa balanskravsresultat fran tidigare finns att 3terstélla, d& beslut fattats
om att synnerliga ska!l foreligger.

Arets negativa balanskravsresultat skall terstallas inom 3 &r. Atgardsplan for hur
reglering skall ske skall antas av direktionen. Underskottet skall dterstillas senast i
budget for det tredje aret.

belopp i tkr
-2 972
Balanskravs- Balanskravs- Balanskravs- Budget 2017
resultat 2015 resultat 2016  resultat 2017
Sida 11 EY'
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Valuppfdljning, finansiella mal 1219

Forbundet har féljande finansiella mal:

Okad avgiftsfinansieringsgrad.

Det finansiella malen har inte uppfyllis under &ret.

Sida 12 EY

&%



Maluppfdljning, verksamhetsmal 5019

Forbundet har tre gvergripande mal, darutover finns mal for ekonomi (se fg
sida) och personal. De 6vergripande malen har brutits ner i delmal fér
verksamhetens tre flanker: Myndighet, St6d och Uppdrag.

En sammanfattning av maluppfyllelsen gérs i "Arsredovisningen 2017”. Mer
detaljerad uppf6ljning av delmal gérs i "Uppféljning 2017 Overgripande mal
och deimal”.

En 6versiktlig bedomning huruvida malen fér god ekonomisk hushalining
uppnas anges i férvaliningsberattelsen. Bedémningen &r att mélen for god
ekonomisk hushailning endast delvis har uppfylits under &ret. Vi finner ingen
anledning till annan beddédmning.

Sida 13 EY’
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Maluppfoljning, verksamhetsmal forts. 1419

Overgripande mal:
Miljoforbundet skall verka for en hallbar utveckling, bade i sin rofl som stod &t
medlemskormmunerna och i sin myndighetsroll.

Tillsynen skall vara riskbaserad och framst vara férebyggande.

Férbundet skall inom medlemskommunerna bedriva en effektiv och rattsséker
mynadighetsutdvning. Verksamheten skall kdnnetecknas av kunskap, tydlighet och ett gott
bemdétande.

S av 11 deimal fér flankerna bedéms uppfyllda vid arets slut. De dvergripande
malen bedéms saledes e vara uppfylida i sin helhet.

Mal for personal:
Forbundet skall vara en arbetsplals dér personalen trivs och kanner stolthel dver det vi

presterar. Gemenskap, irygghet och arbetsgiédje &r grunden fér ett gott arbete.

Alla medarbetare ska ges mdjlighet till utveckling.

Bedoms i utvdrderingen uppfyllda.

Sida 14 EY



Sammanfattning 1519

Utfaliet for 2017 &r — 144 tkr, budgeterat resultat var 260 tkr och prognosen for heldret vid deldrsbokslutet var
15 tkr.

Arets resultat om - 144 tkr innebér att balanskravsresultatet inte uppnas. Atgdrdsplan méste upprattas for hur det
negaliva balanskravsresultatet skall regleras inom 3 ar.

Av debiterade tillsyner fér 2017 bedéms ca 1 200 timmar €] vara utférda, planen &r att beta av dessa under 2018 och
2019,

Reservation av osdkra kundfordringar dldre &n 6 manader har genomf{orts | bokslutet.

Inga avvikelser fran god kommunal redovisningssed har noterats. Arsredovisningen bedoms vara utformad i enlighet
med lag och praxis sami beddms ge en rattvisande bild av férbundets resultat och ekonomiska st&lining.

De finansiella malet har inte uppfylits.
De 6vergripande malen har uppfylits fullt ut under dret. Daremot har mélen fér personal uppfylits.

En tversiktlig bedémning huruvida malen fér god ekonomisk hush&lining uppnés anges i férvaltningsberattelsen.
Beddmningen &r att malen for god ekonomisk hushélining endast delvis har uppfylits under &ret och férbundets
ekonomiska situation har férsamrats.

Sammantaget bedoms resultatet i &rsredovisningen endast delvis vara forenligt med de beslutade malen,
balanskravsresultatet, det finansietla mélet och verksamhetsmélen fér aren uppfylls inte

Sida 15 EY
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MILJOFORB D o
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Revisorerna i Séderasens miljéférbund 22 mars 2018

Till fullmaktige | Bjuvs, Klippans, Perstorps, Svaldvs och Orkelljunga kommuner

Revisionsberittelse for ar 2017

Vi, av fullméktige utsedda revisorer i Bjuvs, Klippans, Perstorps, Svalévs och Orkelljunga
kommuner, har granskat den verksamhet som bedrivits i Soderdsens mili6férbund
{organisationsnummer 222000-2675) av dess direktion.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande mal, beslut och riktlinjer samt
de lagar och foreskrifter som géller fér verksamheten. De ansvarar ocksa fér att det finns en
tillréicklig intern kontroil.

Revisorerna ansvar for att granska verksamhet, internkontroll och rékenskaper och préva om
verksamheten bedrivits enligt de uppdrag, mal, lagar och foreskrifter som gtller for
verksamheten.

Granskningen har uiférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet och
forbundsordningen. Granskningen har genomférts med den inriktning och omfattning som
behbvs for att ge rimlig grund for beddmning och ansvarsprbvning.

Vi bedbmer sammantaget att direktionen inte ftillfullo bedrivit verksamheten pa ett
andamalsenligt och frin ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sétt. Grunderna for denna
bedémning &r som fbljer:

De dvergripande verksamhetsmalen har inte uppfyiits | sin helhet, detta d& tva av delmalen
inte &r uppfylida. Det finansiella mélel om dkad avgifisfinansieringsgrad har inte uppnétts
under aret. Balanskravet har inte uppfylits och forbundets ekonomiska situation har forstémrats
urider aret.

Vi bedbmer att resultatet enligt arsredovisningen inte &r helt forenligt med direktionens
finansielta mél och verksamhetsmél. Beddmningen &r att malen fér god ekonomisk hushalining
endast delvis har uppfylits under aret.

Vi beddmer rakenskaperna i allt vésentligt &r rattvisande.

Vi bedbmer att direktionens interna kontroll har varit ofilirécklig da det inte har funnits nagon
beslutad plan fér intern kontrolt 2017. Revisorerna vill inskérpa vikten av att intern kontroll
genomfdrs och f6ljs upp under innevarande verksamhetsar.

Vi tillstyrker att respektive fullméktige beviljar ansvarsfrihet fér direktionen samt de enskilda
ledamdterna i densamma.

Vi tilistyrker att fullmaktige godkénner miljcforbundets arsredovisning fér 2017.

¥



Vi aberopar bifogad redogérelse och bifogade rapporter.

Klippan den 22 mars 2018

-éengt ammarstedt Lars-Inge Sj6hoim

Byinand /ondortson Jrgr™ 9 -

Lennart Andersson Ingvar Nilsson

Bilagor:
Till revisionsberéttelsen hor bilagorna:
- Revisionens redogérelse

- Rapport dver granskning av delarsrapport per 2017-06-30
- Rapport dver granskning av arsbokslut/arsredovisning 2017
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séderdsens ﬁ?
MILJOFORBUND

Bjuv « Kiippan « Perstorp « Svalév » Orkelljunga

Revisorerna i Soderasens miljéférbund 22 mars 2018

Till fullméktige i Bjuvs, Klippans, Perstorps, Svaldvs och Orkelljunga kommuner

Revisorernas redogorelse for ar 2017

| enlighet med kommunallagens krav har vi granskat all verksamhet som bedrivs inom
direktionens verksamhetsomraden. Vi har beddmt om verksamhsten skéts pa ett andamaéls-
enligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande sétt, om rékenskaperna r rittvisande
och om den interna kontrollen &r tillirdcklig.

Vi har granskat direktionens verksarnhet i den omfattning som vi anser motiverat.
Granskningsinsatserna har planerats med utgangspunkt i riskbeddmningar, utifran vilka ett
antal prioriterade granskningsomraden framkommit. Dessa har dokumenterats i en
revisionsplan som fdljts under aret.

Revisionens arbete syftar yiterst till att ge fullméktige i respektive medlemskommun underlag
for ansvarsprévning. Under det Idpande verksamhetsaret har revisorema aterkopplat
resultatet av genomforda granskningar till de som blivit granskade. Resuitatet av férdjupade
granskningar éverldmnas fortldpande till fullméktige | respektive medlemskommun.

Granskningens inriktning och resultat

Revisorerna ska arligen granska all verksamhet. Varje revisor har tagit del av protokoll och
annan relevant dokumentation inom verksamhetsomradet. Vidare har information fortlspande
inhdmtats genom mbten med férvaltningsledningen och direktionen. Revisorernas arbete och
iakitagelser har redovisats vid revisionens méten.

Revisorerna har &ven bjudit in direktionen och forvaitningsledningen till revisionens méten for
att delge resultatet av de granskningar som genomférts, och for att informera sig i en speciell
sakfraga. Fortldpande har revisorerna rapporterat kring férbundsrelevanta fragor i de
respektive hemkommunerna.

Fordjupade granskningar

Under aret har revisorernas granskningsarbete kompletterats med fordjupade granskningar
it vilka sakkunniga bitrdden anlitats. Féljande djupgranskningar har genomforts:

Granskning av deldrsrapport

Syftet med granskningen &r att beddma om direktionens mal fér god ekonomisk hushalining
samt det lagstiftade balanskravet kommer att uppnas. [ granskningen gjordes bedémningen
att det lagstadgade balanskravet uppnas for helaret. Sammantaget bedémdes resultatet |
delarsrapporten delvis vara forenligt med de beslutade malen.

Granskning av arsbokslut och arsredovisning

I granskningen konstaterades att arsredovisningen var uppréttad enligt de krav som lag och

praxis kraver, och att den presenterar rattvisande rékenskaper avseende férbundets resultat

och stallning. Vidare gjordes bedémningen att de Gvergripande verksamhetsmalen inte har @é_%
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uppfylits i sin helhet, detta da tvé av delmalen inte &r uppfylida. Det finansiella malet om 8kad
avgiftsfinansieringsgrad har inte uppnatts under &ret. Balanskravet har inte uppfylits och
férbundets ekonomiska situation har férséimrats under aret.

Information fran verksamheten

Revisorerna har informerat sig i olika sakfragor genom att bjuda in férbundsledningen och
direkiionen till revisionsmdten. Information har bl. a. inh&mtats avseende:

Férbundets verksamhets- och ekonomistyrning
Maistyrning, malstruktur och nyckeltal

Forbundets finansiering pa langre sikt

Tilldmpning och strategi avseende taxor
Forbundets dialog med medlemskommunerna
Medlemskommunernas aktivitet och framférhalining
Risk, riskhantering och intern kontroll

Bemanning och kompetensforsérjning

Information fran samradsmaéten

Delérsrapport, bokslut och arsredovisning

Erfarenhetsutbyte och utbildning

Revisorerna har fortidpande tagit del av fordndringar och nyheter i lagar och riktlinjer
kopplade till miljéférbundets verksamhetsomréade och relevanta revisionsfragor.

Ovrigt

Revisionen bestar av fem revisorer. EY har varit sakkunnigt bitréde till de fériroendevalda
revisorerna 2017.

Klippan den 22 mars 2018
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§ 110

Kommunassurans Syd forsdkrings AB
KS 2018.0190

Arendet

Kommunassurans Syd Forsdkrings AB har inkommit med forslag till indring av
bolagsordning, aktiesigaravtal och dgardirektiv. Ekonomichef Jan Tingecz yttrar sig
nedan:

Férindringarna &r en uppdatering av bolagets inriktning eller verksamhet.

Nedan foljer tre fSrtydligande som bor noteras:

I bolagsordningen har tydliggjorts att:

- Bolagets syfte &r inte att bereda vinst till aktiefigarna utan att erbjuda dessa ett
vilanpassat forsékringsskydd.

- Beslut att dgardirektivet skall gélla fram till nista arsstimma,

I aktiefigaravtalet har tydliggjorts att;

- Detta avtal géller fran och med den 17 maj 2018 till och med den 1 juni 2028.
Uppsiigs inte avtalet av part senast tva ar fore avtalsperiodens utgang
forlidngs avtalet med fyra ar i séinder med enahanda uppsigningsritt,
Uppséigning skall vara skriftlig och tillstiéillas Kommunassurans Syd
Forsikrings AB, som underrittar Svriga parter om uppsigningen. Avtalstiden
dr dndrad till 10 ar

Ekonomikontoret har inga synpunkter pa férindringar som gjorts utan tillstyrker
forslagen. Notera dock att avtalsperioden férindras fran 2 till 10 ar.

Kommunassurans Syd Forsékringars AB har 2018-04-25 inkommit med layout-méssigt
reviderade handlingar samt ny version av dokument med spérandringar.

Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 73.

Ekonomichef Jan Tingecz skrivelse 2018-04-09,

Agardirektiv Kommunassurans Syd (180424), bilaga Ks § 110/18.
Bolagsordning Kommunassurans Syd (180424), bilaga Ks § 110/18.
Aktiedgaravtal (180424), bilaga Ks § 110/18.

Sparning dndringar (180424).

Kommunstyrelsens beslut
Godkinner 4ndring av Kommunassurans Syd Forsikrings AB:s Bolagsordning,

Justerandes sign § ,

Utdragsbestyrkande
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Aktiedgaravtal och Agardirektiv.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Agardirektiv f6r Kommunassurans Syd Forsakrings AB

Detta agardirektiv faststalls i enlighet med §1 i Aktieagaravtalet for
Kommunassurans Syd Férsakrings AB. Det ar i och med att det antagits av
bolagsstamman enligt aktiebolagsratten bindande fér bolagets styrelse och
andra stéllféretradare som har att f6lja direktivet, savida det inte strider mot
férsdkringsrorelselagen, annan lag eller bolagsordningen.

§1 Bakgrund

Kommunassurans Syd Forsakrings AB &r ett forsakringsbolag som bildats for
att dels garantera delagarna forsakringsskydd, dels bidra till att sakerstalla att
deldgarna kan erhdlla basta férsakringsvillkor. Bolaget kan dven erbjuda ett
valanpassat férsékringsskydd {ill de juridiska personer som helt eller till
majoritet 4gs av de kommuner och landsting/regioner som ingar som aktieagare
i bolaget och &ver vilka juridiska personer &garna kan utéva och faktiskt utdvar
kontroll, motsvarande den kontroll som de utévar dver sina egna férvaltningar.

§2 Andamalet med bolaget

Kommunassurans Syd Forsakrings AB skall [angsiktigt utgdra en attraktiv och
stabil forsékringsgivare for deldgarna.

Kommunassurans Syd Forsdkrings AB skall vara det ledande
forsdkringsbolaget fér kommuner och landsting/regioner i Gétaland och aktivt
verka for att utveckla bolagets verksamhet for att sékerstélla en langsiktig
relation till sina &gare och férsakringstagare.

Kommunassurans Syd Forsakrings AB skall aktivt verka for att deldgarna
utvecklar och vidmakthaller en hég {6rmaga att undvika skador.

Kommunassurans Syd Forsékrings AB skall vidare f8r deldgare som ocksa ar
forsakringstagare, i den man detta férhallande medger ytterligare foérutsattningar
hérfor, aktivt verka for att delagare i egenskap av férsdkringstagare utvecklar
och vidmakthaller fdrmagan att undvika skador dels att minska
Kommunassurans Syd Forsakrings AB’s skadekostnader och dédrmed framja
Kommunassurans Syd Forsakrings AB’s langsiktiga verksamhet, dels minska
férsakringstagares skador och skadekostnader.

Allt skadeférebyggande arbete skall ske i samverkan med delagare/férsakrings-
tagare.

Delagarnas skaderesultat samt vilja och férméaga att férebygga skador skall
aterspeglas i erbjudna férsékringsvillkor och premier.
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Verksamheten skall drivas enligt affarsmassiga principer med iakttagande av
det kommunala andamalet fér verksamheten.

Kommunassurans Syd Forsakrings AB skall — néar detta bidrar till att uppfylia
bolagets uppdrag - inga olika former av samarbeten med andra aktérer inom
forsékringsomradet.

Kommunassurans Syd Forsékrings AB skall engagera sig i branschens
utveckiing och i framtidsfragor fér att trygga bolagets bestand och utveckling
samt deldgarnas langsiktiga intresse av f4 och sma skador samt ett gott
forsékringsskydd.

§3 Styrning

Delagarna utbvar sin styrning via bolagsstamman dar varje &gardirektiv eller
annat beslut &r styrande fér bolagets verksamhet. Det aligger vidare bolaget att
félja vad som finns intaget i mellan delagarna traffat aktiedgaravial, som om
bolaget sjalvt varit part i avialet.

Styrelsen skall utforma organisationen s3 att de bésta forutsattningarna for
bolagets Andamal och mal tillgodoses. | detta syfte skall styrelsen anta en
arbetsordning for sitt eget arbete och en instruktion fér verkstallande direktoren.

Bolaget star enligt 6 kap. 1 § kommunallagen under uppsikt av delagarnas
respektive styrelse. Agarnas styrelse utévar sin ledningsfunktion dver bolaget i
enlighet med vad som anges i antagna reglementen och policies.

Delagarnas respektive styreise har ratt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i dvrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska
lamna styreisen den information om verksamheten som den begéar. Den
narmare omfattningen av informationen faststélls i samrad med bolagets
styrelse.

Bolaget erinras om att delagarnas respektive styrelse enligt kommunallagen har
att fatta arliga beslut huruvida verksamheten varit forenlig med det faststéllda
kommunaia andamalet och utféris inom ramen f&r de kommunala
befogenheterna.

Bolaget far inte bedriva verksamhet som inte ar férenlig med den kommunala
kompetensen.
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Bolaget ansvarar for att kommunfullméktige i envar deldgarkommun far ta
stélining innan sadana beslut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt fattas.

Av bolagsordningen framgar att vissa beslut i bolaget fattas av bolagsstamman.
En fraga som faller utanfdr upprakningen i bolagsordningen kan trots detta vara
en sadan fraga som kréver beslut av bolagsstimman [enligt denna punkt].
Uppstar tveksamhet huruvida beslut krdvs av bolagsstdmman, ska bolaget
samrada med agarkommunens representant/ombud.

§4 Grundidggande vérderingar

Kommunassurans Syd Forsékrings AB skall vara en god samhéllsaktor dar
verksamheten priglas av langsiktig garnytta. Grundlaggande vérden skall vara
trovardighet, 6ppenhet, kvalitet och sakerhet. God etik och professionalism skall
vara utmarkande.

Deldgare skall i alla frAgor som berdr delagare i egenskap av endast delégare
behandlas lika, oavsett om de ar forsakringstagare eller g;.

§5 Ekonomi

Det ar bolagets uppgift att bedriva verksamheten pa langsiktigt effektivast
mdjliga vis i syfte att sdkerstélia en gynnsam verksamhetsutveckling och ge
mojligheten att erbjuda deldgarna fdrmanliga férsakringsvillkor och premier,
samt tillhandhalla budget och verksamhetsplan till delédgarna.

Arsredovisning ska presenteras i fardigt skick senast 15 mars varje ar. Denna
kan ocksé Gverséndas till delagarna i elekironisk form.

Kommunassurans Syd Férsakrings AB skall bedriva verksamheten pa sadant
satt att denna ar tillfredsstéllande konsoliderad och bolaget i 6vrigt utgdr en
attraktiv och stabil upphandlare av aterfdrsékring.

§6 Information m.m.

Kommunassurans Syd Férsakrings AB skall halla deldgarna val informerade om
sin verksamhet. Detta skall ske dels vid bolagsstamma, dels vid ett sarskilt
agarsamrad, som skall hallas under sista tertialet varje ar. Kallelse sker pa
initiativ av och genom bolagets férsorg.

Vid sadant &garsamrad skall styrelsen medverka och jdmte bolagets
verkstallande ledning informera om bl.a. bolagets marknadsposition och
produkter, avkastning, ekonomiskt utfall jamte prognos, arbete for att férebygga
skador hos forsakringstagare och 6vriga deldgare samt affarsmassig utveckling
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i Ovrigt. Vid &garsamradet skall ocksd behandlas de andra fragor som delagare
dnskar genom anmalan till bolaget.

Delédgare ska fortlbpande hallas informerade om bolagets verksamhet, Bolaget
ska initiera moten med kommunen om omstandigheterna sa pakallar.

Kommunstyrelserna ska utan dréjsmal delges
- Protokoll fran bolagsstdmma
- Protokoll fran styrelsesammantride

Bolagets rikenskaper i arsredovisning med revisionsberéttelse och
lekmannarevisorernas granskningsrapport.

Bolagets styrelse ska arligen i forvaltningsberattelsen, utéver vad aktiebolagslagen
stadgar, redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund av det i
bolagsordningen och dessa direktiv angivna syftet och ramarna fér verksamheten.

Uttalandet ska vara sa utformat att det kan laggas till grund for delagares
kommunstyrelses uppsikt och beslut enligt 6 kap. 1 a § kommunallagen samt fér
lekmannarevisorns granskning.

Det aligger lekmannarevisorerna att arligen i sin granskningsrapport sarskilt yttra
sig om huruvida bolaget bedrivits pa eft &ndamalsenligt satt utifran det syfte som
angetts i bolagsordningen och i agardirektiv, liksom de kommunala befogenheter
som utgdr ram for verksamheten.

§ 7. Allmanhetens insyn i verksamhet som bolaget 6verlamnar till

privata utfrare

Om del av bolagets verksamhet genom avtal lamnas over till en privat utférare,
ska bolaget genormn avtalet tillférsékra sig information som gér det mojligt att ge
alimanheten insyn i den verksamhet som lamnas dver.

§8. Tolkningsordning

| det fall vad som i detta &gardirektiv star i strid med vad som stadgas i lag,
bolagsordning eller aktiedgaravtalet mellan deldgarna, géller vad som stadgas i
féljande ordning:

Lag
Bolagsordning
Aktieagaravtal
Agardirektiv
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Bolagsordning for Kommunassurans Syd Forsakrings AB

§ 1 Firma
Bolagets firma & Kommunassurans Syd Forsékrings AB.

§ 2 Styrelsens séte
Styrelsen skall ha sitt sate i Lund.

§ 3 Andamalet med bolagets verksamhet

Bolagets syfte ar inte att bereda vinst till aktiedgarna utan att erbjuda dessa ett
valanpassat forsdkringsskydd.

Bolaget kan aven erbjuda ett valanpassat férsakringsskydd till de juridiska
personer som helt eller till majoritet &gs av de kommuner och landsting/regioner
som ingar som aktiedgare i bolaget och kontrolleras av dessa
kommuner/landsting/regioner.

Bolaget skall tillfora de forsakrade 6kad kompetens inom forsakringsomradet
och vara en resurs inom forsékringsfragor.

| héndelse av bolagets likvidation ska vinst och bolagets behailning, efter det att
bolagets forpliktelser fullgjorts, férdelas mellan aktiedgarna i forhallande till
deras andel i aktiekapitalet.

§ 4 Verksamhetsforemal

Bolaget har till féremal att, med begransning till &garnas egna risker och egna
anstéllda, meddela férskring hanforlig till féljande foérsékringsklasser och

grupper:

Direkt férsdkring

Grupp e) Férsékring mot brand och annan skada pa egendom
Forsakringsklass 6 Fartyg

Forsékringsklass 13 Allman ansvarighet

Forsékringsklass 16 Annan férmbgenhetsskada

Bolaget far ocksa driva annan med bolagets forsakringsrorelse férenlig
verksamhet.

Bolagets verksamhet skall alltid bedrivas med iakitagande av de
kommunalréttsliga principer som framgar av 2 kap. kommunallagen



Bolaget far bara nar det ar forenligt med den kommunala kompetensen och
aldrig till stérre omfattning &n tio (10) procent av bolagets cmsattning
tillhandahalla tjanster till andra &n direkta eller indirekta aktieagare.

§ 5 Aktiekapital

Bolagets aktiekapital skall uppga till Iagst fyrtiofem miljoner (45 000 000) kronor
och hégst etthundraattio miljoner (180 000 000) kronor.

§ 6 Antalet aktier
Antalet aktier skall vara lagst 45 000 och hdgst 180 000.

§ 7 Styrelse

Styrelsen skall bestd av iagst fem och hdgst nio ledamédter med hégst sju
suppleanter. Styrelse utses av arsstdmman fér tiden fran arsstdmman och f6r
tiden intill nasta arsstdmma. Minst en ledamot och en suppleant skall vara
forsakringssakkunnig. En ledamot skall vara ordférande och en ledamot skall
vara vice ordférande.

Styrelsen ar beslutfér nér de vid sammantradet nérvarande ledamdéterna uppgar
till minst tva tredjedelar av hela antalet ledaméter.

Sasom styrelsens beslut géller den mening fér vilken vid sammantrade mer &n
héalften av de narvarande rbstar eller vid lika rostetal den mening som
ordféranden ansluter sig till. Om styrelsen inte &r fuiltalig f&r beslut anses
féreligga endast om iler an en tredjedel av hela antalet styrelseledamoter har
rostat for beslutet.

§ 8 Revisorer

Fér granskning av bolagets arsredovisning jamte rdkenskaperna samt styrelsen
och verkstéllande direktbérens fdrvaltning utses pa arsstimma en auktoriserad
revisor eller ett auktoriserat revisionsbolag 16r tiden fran den arsstdmman och
ett &r framat. For revisor far av arsstdmman en revisorssuppieant utses.

§ 9 Lekmannarevisorer

Tva lekmannarevisorer och tva suppleanter for dessa utses pa den arsstdmma
som halles efter allmé&nna val fér en tid av hégst 4 ar.

§ 10 Riakenskapsar
Bolagets rékenskapsar skall vara kalenderar.
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§ 11 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till och underlag infér bolagsstdmma skall sindas med brev med posten
eller e-post till aktiedgarna tidigast sex veckor och senast fyra veckor fére
stamman.

§ 12 Ordférande vid stimman

Styrelsens ordf6érande eller vid férfall {6r denne, vice ordftrande, skall vara
ordférande pa bolagsstdmma till dess stdimmoordférande valts.

§ 13 Arsstimma
Pa arsstimma skall féljande arenden behandlas.

Stdmmans dppnande

Val av ordférande f6ér stimman

Val av tva justeringsman

Upprattande och godkénnande av rdstlangd

Godkannande av dagordningen

Prdvning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberéattelsen och

lekmannarevisorernas granskningsrapporter

Beslut om

a. faststallelse av resultatrdkningen och balansrékningen

b. dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda

balansrakningen

c. ansvarstrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren

9. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisor och lekmannarevisor med
suppleanter

10.Beslut om antalet styrelseledamdter

11.Val av ordfdrande och vice ordforande i styrelsen

12.Val av dvriga ledaméter till styrelsen

13.Val av suppleanter till styrelsen

14.Val av revisor och revisorssuppleant

15.1 férekommande fall val av lekmannarevisorer och suppleanter

16.Faststéllande av ordningen for suppleanternas intride som tjanstgérande i
styrelsen

17.Val av fem ledaméter, varav en sammankallande, i valberedningen

18.Annat drende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen
(2005:551), forsékringsrérelselagen (2010:2043), bolagsordningen eller
aklieagaravtalet.

19.Beslut att &gardirektivet ska gélla fram till ndsta arsstimma.

NoakwN~
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§ 14 Bolagsstammans kompetens m.m.

Beslut i féljande fragor ska alltid fattas av bolagsstdmman.



1. Ram f&r upptagande av krediter
2. Stéllande av sékerhet i form av pant

3. Beslut i annat arende av principiell betydelse eller annars av storre vikt for
bolaget.

Beslut i fragor om &ndring av bolagsordningen, faststiliande av Agardirektiv
samt fragor i 6vrigt som &r av principiell betydelse eller annars av storre vikt ska
fattas av bolagsstamman och kraver, om inte annat angesilagelleri § 16 i
denna bolagsordning kvalificerad majoritet utgérande minst 2/3 av de aktier
som &r foretrddda pa stdmman. Beslut avseende &vriga fragor vid
bolagsstimma fattas med enkel majoritet om inte annat anges i lag.

§ 15 Firmateckning

Styrelsen far ej bemyndiga annan an styrelseledamot eller VD att teckna
bolagets firma. Sadant bemyndigande far endast avse tva personer i férening.
Verkstéllande direktdren tecknar bolagets firma i [6pande arenden. Vad som
inbegrips i Ibpande férvaltning ska framga av VD-instruktionen som styrelsen
faststaller.

§ 16 Understillning mm

Bolaget skall bereda kommunfuliméktige i envar deldgarkommun méjlighet att
ta stéllining innan sadana beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse
eller annars av storre vikt fattas. Sadana beslut skall s3 langt mgjligt beredas
vid féregaende dgarsamrad och dgarna skall ges méjlighet att bereda &rendet
tva (2) manader fére stimma.

For att beslut pa bolagsstdmma i nedan foljande fragor skall Aga giltighet skall
sadant besiut godkannas av samtliga aktieégare.

Beslut i strategiska fragor om verksamhetens inriktning och finansiering
Beslut om bildande, férvarv verlatelse eller nedlaggning av verksamhetsgren
elier av dotterbolag eller annan likvardig association

Teckning, férvarv eller avyttring av ndringsbetingade aktier.

Andring av § 5, antalet aktier, och innehall i denna § 16

Beslut om séarskilt stora investeringar och finansiering av dessa

Om aktiedgare till styrelsen framstélier onskemal om att fraga skal! beslutas av
bolagsstdmma ankommer det pa styrelsen att snarast sammankalia sadan
bolagsstamma sévida inte forfattningsmassiga hinder moter.

§ 17 Overlatelse av aktier och hembud

Den som avser att dverlata aktie till ndgon som inte &r aktiedgare i bolaget, ska
genom skriftlig anmélan hos bolagets styrelse begéra bolagets samtycke till
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overlatelsen. Fragan om samtycke ska prévas av styrelsen. Samtycke kan bara
ges for alla de aktier som begéran om samtycke avser.

Av ans6kan ska framga vem den tilltankte forvarvaren ar och om dverlataren vill
aft bolaget ska anvisa nadgon annan férvarvare om samtycke vagras.
Overlataren ska ange samtliga villkor for &verlatelsen i sin ansdkan. Inom tva
manader fran behérig ansdkan om samtycke ska bolaget meddela beslut i
fragan.

Aktieagare som &r missnjd med bolagets beslut att vagra eller ge samtycke far
véacka talan vid allmén domstol inom en manad fran det att bolagets beslut
skickades {ill den aktieagare som begéart samtycke.

De aktier som 6veriatits till en av bolaget anvisad kdpare ska betalas inom en
manad fran den tidpunkt da priset pa aktierna blev bestamt.

Har aktie dvergatt till nagon, som inte forut ar aktiedgare i bolaget, skall aktien
genast hembjudas till aktiedgarna till inldsen genom skriftlig anmélan hos
bolagets styrelse. Atkomsten av aktie skall styrkas samt, dar aktien dvergatt
genom kép, uppgift lAmnas om den betingade kdpeskillingen.

Nar anmaélan gjorts om akties évergang, skall styrelsen genast skriftligen
meddela detta till varje 16sningsberéttigad, vars postadress ar inford i
aktieboken eller eljest kdnd f&r bolaget, med en anmodan till den, som &nskar
begagna sig av losningsratten, att skriftligen framstalla i6sningsansprak hos
bolaget inom tvd manader, rknat fran anmélan hos styrelsen om akties
Overgang.

Anmaler sig flera l6sningsberattigade, skall féretradesratten dem emellan
bestdmmas genom lottning, verkstaild av notarius publicus, dock att om
samtidigt flera aktier hembjudits, aktierna férst, sa langt kan ske, skall fordelas
proportionellt i férhallande till tidigare innehav bland dem, som framstallt
I6sningsansprak.

Losenbeloppet skall utgdras, dar fanget &r kdp, av kdpeskillingen, men eljest av
belopp, som, om parterna inte kommer éverens, bestdmmes i den ordning
lagen {1999:116) om skilieman stadgar. Losenbeloppet skall erlaggas inom en
manad fran den tidpunkt, da l6senbeloppet blev bestamt.

Om inte inom stadgad tid nagon I6sningsberattigad framstélier 16sningsansprak
eller i6sen inte erlagges inom foreskriven tid, Ager den som gjort hembudet, att
bli registrerad for aktien.

§ 18 Kommunstyrelsens inspektionsritt

Respektive delégares kommunstyrelser &ger ratt att ta del av bolagets
handlingar och rakenskaper och i dvrigt inspektera bolaget och dess
verksamhet.
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Aktiedgaravtal for Kommunassurans Syd Férsdkrings AB

Bakgrund

Kommuner i Skane bildade 2005 ett gemensamt aktiebolag bendmnt
Kommunassurans Syd Férsékrings AB, organisationsnummer 516406-0294.
Finansinspektionen har 2005-02-24 givit bolaget koncession 16r bedrivande av
torsékringsrorelse.

Parterna férbinder sig gentemot varandra att stélla sig till efterrattelse de
bestammelser som meddelas i detta avtal.

§ 1 Andamalet med agandet
Malet med deldgandet &r strategiskt och langsiktigt.

Bolaget skall verka som ett alternativ till den kommersiella marknaden och i
huvudsak erbjuda fdrsakringslosningar till deldgarekommuner pa ett
konkurrenskraftigt och férmanligt vis, avseende prissattning och villkor.

Parterna ska langsiktigt verka f6r att bolaget skall utgbra en attraktiv och stabil
upphandlare av aterforsékring och strava efter att tilliéra det gemensamma
aktiebolaget ytterligare kompetens som aterférsékringskund.

§ 2. Verksamhet

Bolagets verksamhet skall i férsta hand avse tillhandahallande forsakringsskydd
och darmed férenliga tjanster till delagarkommuner (inkluderande landsting och
regioner) i Gétaland. Bolaget kan dven erbjuda ett vilanpassat
forsakringsskydd till de bolag som helt eller till majoritet 4gs och kontrolleras av
de kommuner/landsting/regioner som ingar som aktieagare i bolaget.
Detsamma géller for stiftelser vars styrelser, helt eller till majoritet, aktiedgare i
bolaget utser.

Aven andra kommuner och landsting i Gétaland an nu befintliga delédgare kan
bli delégare i bolaget.

Verksamheten ska bedrivas till minst 90 procent f6r aktiedgarnas rékning och
enligt de riktlinjer som framgar av antagen bolagsordning och agardirektiv.

§ 3 Aktiekapital och aktieinnehav
Kommunassurans Syd Forsakrings AB’s aktiekapital skall uppga till 1agst
45 000 000 kronor och higst 180 000 000 kronor.

Aktierna skall ha ett nominellt varde av 1 000 kronor/st.



Aktiekapitalet uppgar idag till 72 568 000 kronor och féljande kommuner ar

delagare:
Brev  Antal
1 662
2 574
3 732
4 676
5 1386
6 2341
7 876
8 682
9 761
10 3615
1 1220
12 1846
13 872
14 4846
15 12588
16 811
17 326
18 937
18 826
20 676
21 970
22 605
23 877
24 602
25 1875
26 1494
27 1278
28 639
29 457
30 672
31 897
32 390
33 1300
34 459
35 614
36 454
37 732
38 1111
39 563
40 1259

Belopp

662 000
574 000
732 000
676 000
1386 000
2 341 000
676 000
682 000
761 000
3615000
1220 000
1846 000
872 000
4 846 000
12 588 000
611 000
326 000
937 000
826 000
676 000
970 000
605 000
877 000
602 000
1875 000
1494 000
1278 000
638 000
457 000
672 000
897 000
390 000
1300 000
459 000
614 000
454 000
732 000
1111000
563 000
1259 000

Aktiedgare

Bjuvs kommun
Bromélla kommun
Burldvs kommun
Bastad kommun
Eslévs kommun
Hassleholms kommun
Hoérby kommun

Hédrs kommun
Klippans kommun
Kristianstads kommun
Kavlinge kommun
Landskrona kommun
Lomma kommun
Lunds kommun
Malmé stad

Osby kommun
Perstorps kommun
Simrishamns kommun
Sjdbo kommun
Skurups kommun
Staffanstorps kommun
Svaldvs kommun
Svedala kommun
Tomelilla kommun
Trelieborgs kommun
Vellinge kommun
Ystads kommun
Astorps kommun
Orkelljunga kommun
Qstra Gdinge kornmun
Alvesta kommun
Lessebo kommun
Ljungby kommun
Markaryds kommun
Tingsryds kommun
Uppvidinge kommun
Almhults kommun
Laholms kommun
Tranemo Kommun
Vetlanda kommun

Andel
0,91%
0,79%
1,01%
0,93%
1,91%
3,23%
0,93%
0,94%
1,05%
4,98%
1,68%
2,54%
1,20%
6,68%

17,35%
0,84%
0,45%
1,20%
1,14%
0,93%
1,34%
0,83%
1,21%
0,83%
2,58%
2,06%
1,76%
0,88%
0.63%
0,93%
1,24%
0,54%
1,79%
0,63%
0,85%
0,63%
1,01%
1,53%
0,78%
1,73%



41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69

Summa

Beslut om andring av aktieférdelningen vid tillkommande eller frantradande av
part eller &ndring av bolagets aktiekapital fér uppfyllande av forsakringsréttsliga

533 533 000
1490 1490 000
2992 2992 000

633 633 000
1360 1 360 000

807 807 000

339 339 000

143 143 000

—

510 1510 000
327 327 000
1336 1 336 000

945 945 000
411 411 000
270 270 000
275 275 000

244 244 000
368 368 000

485 485 000
558 558 000
214 214 000
521 521 000
481 481 000
352 352 000

377 377 000

329 329 000
177 177 000
338 338 000

385 395 000
257 257 000

72568 72568 000

Sévsjd kommun
Karishamns kommun
Karlskrona kommun
Qlofstrdms kommun
Ronneby kommun
Sdlvesborgs kommun
Hulisfreds kommun
Hogsby kommun
Varbergs kommun
Monsteras kommun
Uddevalla kommun
Véanersborgs kommun
Eda

Essugna

Grastorp

Jokkmokk

Lekeberg
Malung/Sélen
Ovanéker
Skinnskatteberg
Smedjebacken
Surahammar
Vadstena
Valdemarsvik
Vansbro

Ydre

Alvdalen

Aivsbyn

Odeshég

solvenskrav, fattas av bolagsstamman.

Parterna deltar i detta konsortium med samtliga aktier, som vederbdrande har
och i framtiden kan komma att férvarva i bolaget.

Part far e pantsatta eller stélla ut option pa honom tillhoriga aktier i bolaget utan

§ 4 Pantsiittning

ovriga parters samtycke.

Val, som skall férrattas av bolagsstamman, skall beredas av en vaiberedning

§ 5 Valberedning

0,73%
2,05%
4,12%
0,87%
1,87%
1,11%
0,47%
0,20%
2,08%
0,45%
1,84%
1,30%
0.57%
0,37%
0,38%
0,34%
0.51%
0.67%
0,77%
0,29%
0,72%
0,66%
0,49%
0,562%
0,45%
0.24%
0,47%
0,54%
0,35%

100,0%

bestaende av fem ledaméter och fem erséttare. | beredningen skall

efterstrévas, , att bolagsstyrelsens sammansattning praglas av hansyn till att

b4



styrelsen blir representativ for 4garna med avseende pa kommunstorlek och
férutsattningar i 6vrigt.

Valberedningen féresiar fériroendevalda eiler tjinstemén i Agarkommunerna
som styrelseledamot, lekmannarevisor och suppleant for dessa. Styrelsen skall
lamna forslag till valberedningen pa férsakringssakkunnig och suppleant till
denne.

Forslag till bolagsstdmman om vilka som skall ing& i valberedning initieras av
storsta delégaren.

§ 6 Bolagets styreise
Styrelsens sammansatining framgar av bolagsordningen.

Till ordférande for styrelsen utses annan ledamot &n forsakringssakkunnig eller
verkstallande direktor.

Till styrelsemdte kallas &ven suppleanter. Suppleanter intréder i tj&nstgoring i
det fall ordinarie ledamot ar franvarande. Ordningen for suppleanternas
tjanstgoring faststalles av bolagsstamman.

Parterna emellan ska jav inte anses foreligga vid behandling av fragor i
styrelsen, som ror férhallanden mellan Kommunassurans Syd Forsakrings AB
och part.

§ 7 Styrelsebeslut
Vid styrelsebeslut ska enighet efterstravas.

Styrelsen ska iaktta bestdmmelsen i ABL (2005:551) 8 kap 21 §, 8 kap 11 §
Forsakringsrorelselagen att beslut ej far fattas om inte, savitt mojligt, samtliga
styrelseledamoter fatt tilifalle att delta i &rendets behandling.

§ 8 Revision

Bolagets revisor och revisorssuppleant ska vara en auktoriserad revisor eller ett
auktoriserat revisionsbolag. Revisorn och revisorssuppleant viljs p4 ordinarie
bolagsstamma.

Bolagsstamman skall &ret efter allmanna val utse tva lekmannarevisorer och tva
suppleanter for fyra ar. Lekmannarevisorernas behov av sakkunnigt bitrdde
skall bekostas av bolaget.

§ 9 Bolagets ekonomi

Bolaget skall, inom ramen for de férutsattningar och begransningar som fdljer
av kommunallagen, bedrivas i enlighet med sunda féretagsekonomiska
principer och for forsékringsverksamheten géllande forfattningar. Malet &r att
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bolaget alltid med god marginal skall éverskrida géllande krav pa finansiell
stabilitet.

§ 10 Ekonomiska foreskrifter

Kommunassurans Syd Forsakrings AB ska folja forsakringsrérelselagens krav
pa ekonomisk hantering.

Kommunassurans Syd Férsékrings AB ager inte ratt inga borgen eller forvarva
fast egendom.

Budget for Kommunassurans Syd Forsakrings AB ska arligen uppréttas och
efter samrad med delagarna faststéilas av styrelsen.

Om Kommunassurans Syd Forsékrings AB anlitar part for arbete eller tjanster
galler som forutséttning att skriftligt avtal upprattas pa marknadsmaéssiga villkor.

§11. Forkopsrétt vid éverlatelse av aktie

Aktie i bolaget far inte emitteras eller dverlatas till annan &n annan delégare och
da sadan som omfattas av kommunallagens bestdmmelser om kommunal
verksamhet. Bestammelser om samtycke, hembud och oenighet betraffande
lésenbelopp finns i bolagets bolagsordning.

§ 12 Ytterligare delagare

Beslut om nya delégare i bolaget fattas av bolagsstimman. S&dant beslut
kraver kvalificerad majoritet utgérande minst 2/3 av de aktier som ar foretradda
pa stdmman. En férutséttning for sadant beslut ar att den nye deldgaren
bitrader detta avtal.

Att boiagsstamman kan bemyndiga styrelsen att emittera aktier i bolaget
framgar av aktiebolagslagen.

Styrelsen skall férhandla om vilka villkor som skall gélla for nya delagare och
darvid beakia bolagets marknadsvarde och férmégenhet.

§ 13 Beslut om fragor av principiell betydelse eller storre vikt

Infér beslut i fragor av principiell betydelse eller av storre vikt skall styrelsen
tillse att delagarna erhaller ett underlag som mdjliggor en god beredning av
arendet innan detta foreldggs bolagsstimman. S&dan fraga ska ges tillfalle till
god beredning hos deldgarna, vilket betyder att ett drende ska vara berett av
agarsamradet samt ges en mdjlighet till beredning i respektiver fullmaktige
senast tvd manader fore stdmman.
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§ 14 Avtalstid
Detta avtal galler fran och med den 17 maj 2018 till och med den 1 juni 2028.

Uppsags inte avtalet av part senast tva ar fore avtalsperiodens utgang forléngs
avialet med fyra ar i sinder med enahanda uppséagningsréatt. Uppsagning skall
vara skriftlig och tillstillas Kommunassurans Syd Férsakrings AB, som
underrattar dvriga parter om uppsagningen.

§ 15 Visentliga féréndringar

Om vésentlig férandring av verksamheten eller férutséattningarna fér denna
intréffar &ger vardera parten uppta férhandlingar om villkoren i detta avtal.

§ 16 Konsekvenser av parts uppségning av avtalet

Delagare som vill uttrdda ur bolaget skall hembjuda sina aktier till kvarvarande
delagare for inldsen. Om dessa inte dnskar begagna sin rétt till inlosen skall
bolagsstémman préva om inldsen av dessa aktier kan ske. Anméler sig flera
I6sningsberéttigade, skall féretradesréatten dem emellan bestdmmas genom
lottning, verkstélld av notarius publicus, dock att om samtidigt flera aktier
hembjudits, aktierna férst, sa langt kan ske, skall fordelas proportionellt i
forhallande till tidigare innehav bland dem, som framstallt idsningsansprak.

L dsenbeloppet skall, om parterna inte kommer Gverens, bestimmas i den
ordning lagen (1999:116) om skilieman stadgar. Lésenbeloppet skall erlaggas
inom en manad fran den tidpunkt, da l8senbeloppet blev bestamt.

Inlésen far endast &ga rum under {drutsattning att aktiekapitalet inte kommer att
understiga av finansinspektionen fdreskriven kapitalbas.

§ 17 Tvist

Tvister i anledning av detta avtal ska i férsta hand I6sas genom forhandlingar
parterna emellan. Om sadana férhandlingar misslyckas ska tvisten fér slutligt
avgodrande hanskjutas till allman domstol.

Detta avtal ar uppréttat i likalydande exempiar varav parterna erhallit var sitt.
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§ 111

Yttrande gillande laglighetsprévning enligt Kommunallagen
KS2014.1189

Arendet
Kommunfullméktige beslutade den 27 februari 2018, § 22 om medfinansiering till Bjire
Krafts fiberutbyggnad av landsbygden i Klippans kommun - etapp 2.

Beslutet har Gverklagats till forvaltningsréitten som anmodat Klippans kommun att senast
den 5 april yttra sig dver 6verklagandet. Anstind med yitrandet har beviljats till den 4
maj. Kansliavdelningen har skrivit forslag till yttrande, i vilket klagandens Sverklagande
bestrides.

Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 76.
Kommunledningsférvaltningens skrivelse 2018-04-10.
Kommunledningsforvaltningens yttrande 2018-04-10, bilaga Ks § 111/18,
Foreldggande frin Férvaltningsriitten 2018-03-15.

Protokollsutdrag Kommunfullméiktige 2018-02-27, § 22.

Overklagan Jorgen Bjerkniis.

Kommunstyrelsens beslut

1. Godkénner kommunledningsforvaltningens yttrande som eget svar
till Férvaltningsritten avseende dverklagan gillande laglighetsprévning
enligt Kommunallagen, mal 2828-18.

2. Paragrafen justeras omedelbart,

Paragrafen &r justerad

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§112

Motion avseende att byta namn pa Abyskolan- svar
KS 2017.0696

Arendet

Bert-Inge Karlsson (KD) har inkommit med motion 2017-08-12 avseende att byta namn
pa Abyskolan. Motionidren foreldr att Abyskolan, infr liséret 2018/19, byter namn till
Eckerdalska gymnasiet.

Motionen har remitterats till Barn- och utbildningsndmnden som 2018-03-22, § 32,
yttrat sig.

Barn- och utbildningsforvaltningen anser att Klippans gymnasieskolor, precis som
framstills i motionen, &r en stor tillgdng f6r kommunen och fore detta elever vittnar ofta
om en god skoltid, med sévil hdg kvalitet pa utbildningen och god trivsel. Att byta ett
inarbetat namn #r ofta forknippat med att verksamhet inte &r si vilfungerande eller har en
negativ laddning eller klang. Barn- och utbildningsfSrvaltningen anser #ven att ett
namnbyte pd verksamheten, utdver igenkéinningsfaktom och traditionen, dven kan komma
att medftra betydande kostnader

for dndringar av skyltar, broschyrer, marknadsfringsmaterial, klider, skolmaterial

och i digitala medier. Utifrdn den ekonomiska ram som skolan forfogar 4r det svéart

att prioritera dessa kostnader p& bekostnad av resurser for de nuvarande eleverna.

Barn- och utbildningsné@mnden foreslar Kommunfullmiktige att avsla motionen.

Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-11, § 63,

Prototokollsutdrag Barn- och utbildningsndmnden som 2018-03-22, § 32,
bilaga Ks § 112/18.

Bert-Inge Karissons motion 2017-08-12, bilaga Ks § 112/18.

Yrkande
Johan Pettersson (S) yrkar bifall till Barn- och utbildningsnimndens forslag om att avsla
motionen.

Robert Larsson (KD) yrkar bifall till motionérens forslag om att byta namn pa
Abyskolan.

Ordf6randen stiller proposition pa Johan Pettersson forslag och Robert Larssons forslag.
Ordforanden finner att Arbetsutskottet beslutat enligt Johan Petterssons forslag.

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign %
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Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmiiktige

Motionen avslés.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§32 2018 -03- 7 8
Remittering av motion avseende att byta tarvteph Abyskolan
BUN 2018.0049 il e L '____"_._.'_f'_r_
Arendet : j

Bert-Inge Karlsson (KD) har inkommit med motion avseende att byta namn pi
Abyskolan. Motionen #r remitterad till Bam- och utbildningsnéimnden for yttrande. I
motionen foreldr Kristdemokraterna att Abyskolan, infor lisaret 2018/ 19, byter namn till
Eckerdalska gymnasiet.

Barn- och utbildningsfSrvaitningen anser att Klippans gymnasieskolor, precis som
framstélls i motionen, &r en stor tiligéng for kommunen och fore detta elever vittnar ofta
om en god skoltid, med saviil hog kvalitet pd utbildningen och god trivsel. Att byta ett
inarbetat namn #r ofta férknippat med att verksamhet inte #r s§ vilfungerande eller har en
negativ laddning eller klang. Abyskolan har arbetats in under lang tid, oavsett en mer
eller mindre tydlig koppling till huvudorten. Lika tydlig eller otydlig som till en person,
som visserligen satte stor priigel pa skolverksamheten, och som kanske inte &r si
vilbekant i dagens sambhiille.

Ett namnbyte pd verksamheten kommer, utéver igenkénningsfaktorn och traditionen,
dven att medftra betydande kostnader for dndringar av skyltar, broschyrer,
marknadsforingsmaterial, kldder, skolmaterial och i digitala medier. Utifran den
ekonomiska ram som skolan forfogar dr det svart att prioritera dessa kostnader pa
bekostnad av resurser fr de nuvarande eleverna. Om ett namnbyte ska genomfdras
behdver svil kostnader fr arbete och material tillforas skolan och att de ska ses som en
investering ver Lingre tid.

Arbetsutskottet frestir nimnden att antar yttrande enligt forvaltningens forslag
samt fSreslar kommunfullmaktige att avsla motionen.

Yrkande
Helena Dddring (M) och Charlotte Eliasson Anderberg (KD} yrkar bifall till motionen.

Ordftrande Rune Persson (S) stiiller proposition pa arbetsutskottets forslag och Helena
Dédrings och Charlotte Eliasson Anderbergs yrkande och finner att nimnden beslutar
enligt arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag

Remittering av motion avseende att byta namn pa Abyskolan, Dnr 2018.0049-1
Protokollsutdrag Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott 2018-03-08 § 32,

Dnr 2018.0049-3
Utdragsbestyrkande @

Justerandes sign
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Kristdemokraterna i Klippan
Motion om att byta namn pa Abyskolan

Klippans gymnasieskolor (Abyskolan, Tegelbruksskolan och Flygteknikcentrum) ér en oerhérd tillgang for
var kommun. Gymnasieverksamheten genomgir stindiga forindringar och méste fortlpande anpassas till
allt frén pabjudna reformer till krav frin elever, personal, niringsliv och samhélle. Men genom allt finns det
vissa fundament som skolan alltid har byggt pd och som kommer ait vara visentliga dven for framtidens
skola:

Fokus pa kunskap och god pedagogik,

God elevomvirdnad dir eleverna blir sedda och far bista méjliga studieforutsittningar,

Ordning och reda utifrdn en tydlig viirdegrund

Den som mer &n nagon annan formade det som blev “Klippans gymnasieskola” var rektor och skolchefen
David Eckerdal. Hans betydelse for att Klippan blev etableringsort f8r gymnasieskolan kan inte &verskattas.
Hans hingivenhet och engagemang for att skapa en skola som kunde miita sig med de storre orternas, ar vil
dokumenterad. Han stillde hga krav pa sin lirarkar men arbetade ocksd malmedvetet for att gbra det
attraktivt att sSka anstillning i Klippan trots den détida lirarbristen. “Jag anség ...detta vara min viktigaste
uppgift’, som han uttryckte det.

Sin syn pa eleverna beskrev han: ”Hur glad och stolt har jag inte ofia varit éver dessa elever! Nir jag sttt
infor dem alla 6ga mot éga vid borjan av ett ldsdr, har jag genomtrangts av en stark kinsia, for vilken
endast ett ord ger tdckning: lyckal”

(Citat fran ett anforande den 25 mars 1975)

David Eckerdal ldr ocksa ha sagt att skolan far inte bli storre én att jag kan namnen pé eleverna™. ..

Det finns mycket att siga om denne pionjér och “skolpatriark™ men nér vi under nista dr, allts3 2018, ska
fira gymnasiets 60-4riga tillvaro - vad vore da bittre &n att besluta om en namniindring pa Abyskolan? Vart
forslag ér att skolan i fortsiittningen ska beniimnas "Eckerdalska gymnasiet”. Vi tror att
namnéndringen, kompletterad med en utvidgad marknadsforing av skolans visioner, ma! och utbud, skulle
forstirka Klippans position som en skolort att rikna med for framtiden.

*Abyskolan” iir ett mindre lyckat namn ur flera aspekter, anser vi. Huvudorten har inte hetat ”Aby” sedan
1875 och det var tiimligen obegripligt att denna del av gymnasiet i modern tid gavs detta historiska namn,
kopplat till ett ndrmast agrart samhille. Namnet vi freslar dr fSrvisso ocksa kopplat till historien men p4 ett
mer adekvat sétt.

Vi foreslir siledes kommunfullmiktige besluta att infor Lisdret 2018/19 byta namn pa Abyskolan till
Eckerdalska gymnasiet
For Kristdemokraterna i Klippan 2017.08.12

Bert-Inge Karlsson Charlotte Eliasson Anderberg Peter Kromnow Robert Larsson
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§ 113

PROTOKOLL
Kommunstyrelsen
2018-05-02

Utbetalning av partistod foér ar 2018

KS 2017.0206

Arendet

Politiska partier i Klippan erhéller i grundstod 15 000 kr och 10 000 kr i
mandatstdd fér varje mandat det finns en vald ledamot faststilld enligt 14 kap. vallagen.

For ar 2016 har partistdd enligt féljande utbetalats:

Parti Grundstsd Mandatstsd Totalt

Socialdemokraterna 15000 150 000 165 000
Moderaterna 15 000 80 000 95 000
Centerpartiet 15000 30 000 45 000
Kristdemokraterna 15 000 20 000 35 000
Liberalerna 15 000 10 000 25 000
Vinsterpartiet 15 000 10 000 25 000
Miljbpartiet 15 000 20 000 35000
Sverigedemokraterna 15 000 50 000 65 000
Total summa 120 000 370 000 490 000

28 (32)

Partierna har inkommit med skriftliga redovisningar av hur partistédet for ar 2016 har

anvints vilka ska granskas av Kommunfullméktiges presidium.

Parti Grundstdd Mandatst6d Totalt

Socialdemokraterna 15000 150 000 165 000
Moderaterna 15 000 80 000 95 000
Centerpartiet 15 000 30 000 45 000
Kristdemokraterna 15 000 20 000 35000
Liberalerna 15 000 10 000 25000
Vinsterpartiet 15 000 10 000 25000
Milj6partiet 15 000 20 000 35000
Sverigedemokraterna 15 000 50 000 65 000
Total summa 120 000 370 000 490 000

Justerandes sign . Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Beredningsforslag Arbetsutskottet 2018-04-18, § 75.
Kansliavdelningens skrivelse 2018-04-09.
Sammanstillning av partiernas redovisning for ar 2016.

Yrkande
Johan Pettersson (S) yrkar bifall till Arbetsutskottets forslag.

Kommunstyrelsens forslag till Kommunfullmiiktige

1. Noterar partiernas redovisningar av erhallet partistdd for &r 2016.

2. Godkénner utbetalning av partistdd for &r 2018, under forutsittning
att redovisning av erhéllet partistéd for ar 2016 granskats av
Kommunfullméktiges presidium.

Parti Grundstod Mandatst6d Totalt

Socialdemokraterna 15 000 150 000 165 000
Moderaterna 15 000 80 000 95 000
Centerpartiet 15 000 30 000 45 000
Kristdemokraterna 15 000 20 000 35000
Liberalerna 15 000 10 000 25000
Viinsterpartiet 15 000 10 0600 25000
Miljopartiet 15 000 20 000 35000
Sverigedemokraterna 15 000 50 000 65 000
Total summa 120 000 370 000 490 000

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 114

Nytt fran Familjen Helsingborg 2018
KS 2018.0009

Arendet
Tomas Rikse informerar om pagiende arbete inom ramen fr Familjen Helsingborg.

Kommundirkttren informerar bland annat om framtaget férslag gillande eventuell
framtida kommunsammanslagning,

Beslutsunderlag
Protokoll Samarbetskommittén 2018-04-06.

Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§115

Delegationsarende 2018
KS 2018.0001

Arendet
Kansliavdelningen har sammanstillt delegationsdrende infér Kommunstyrelsen
sammantride 2018-05-02

2018-04-11 Enligt protokoll §§ 57-63 Arbetsutskottet
2018-04-18 Enligt protokoll §§ 64-76 Arbetsutskottet
2018-04-10 Enligt protokoll §§ 17-26 Tekniskt utskott
2018-04-05 Enligt protokoll §§ 7-11 Personalutskott
Parkerings- mars 2018 Kom.ledn.férv.
tillstand 1866-1869 kundtjénst
Beslutsunderiag

Kansliavdelningens skrivelse 2018-04-24,
Kansliavdelningens sammanstéllning 2018-04-24.

Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 116

Informationsdrende 2018
KS 2018.0002

Arendet
Kansliavdelningen har sammanstéllt informationséirende infor Kommunstyrelsen
sammantréde 2018-05-02

Ks2018.0315-1.108 .
PRO/SKPF- Synpunkter p4 kommunens hantering av féréindringar

Ks 2018.0307-1.042
NARAB- Arsredovisning 2017

SKL- Cirkuldr 18:17, Vérproposition och varindringsbudget for r 2018

Beslutsunderlag
Kansliavdelningens skrivelse 2018-04-24.
Kansliavdelningens sammanstéllning 2018-04-24.

Kommunstyrelsens beslut
Informationen noteras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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