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Paragrafer
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Sekreterare
Kristina P Baron

Ordförande
Hans Bertil Sinclair

Justerande
Johan Petersson

Plats och tid Regnbågen, Östra Teatergatan Klippan kl. 13:30-14:00

Beslutande ledamöter Hans Bertil Sinclair (M) (ordförande)
Johan Pettersson (S) (1:e vice ordförande)
Åsa Edvardsson (SD) (2:e vice ordförande)
Christer Johansson (C)
Robert Larsson (KD)

Ej tjänstgörande 
ersättare

Ellinor Varady (M)
Boris Svensson (S)
Börje Norén (C)
Ralf Scott (SD)

Övriga närvarande Tomas Rikse (Kommundirektör)
Hanna Holm (Teknisk chef)
Jan Enberg (Ekonomichef)
Cecilia Christensen (Kanslichef)
Kristina P Baron (Kommunsekreterare)
Elsa Stefansson (HR-konsult) §§23-24
Julia Gustafsson (Markingenjör) §27

Utses att justera Johan Petersson

Justeringens plats och 
tid

Kansliavdelningen ,  2021-03-16   15:00
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ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

 
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
 
Sammanträdesdatum 2021-03-10
 

Datum för anslags 
uppsättande

2021-03-17 Datum för anslags 
nedtagande

2021-04-08

 
Förvaringsplats för 
protokollet

Kansliavdelningen, Klippans kommunhus

 
.................................................Underskrift

Kristina P Baron
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PROTOKOLL
Kommunstyrelsens arbetsutskott
2021-03-10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Innehållsförteckning
§ 20 Val av justerare
§ 21 Godkännande av dagordning
§ 22 Kurser och konferenser
§ 23 Förslag till ny Arbetsmiljöpolicy
§ 24 Uppgiftsfördelning för arbetsmiljöarbetet
§ 25 Familjen Helsingborgs Prioriteringar för infrastruktur och 

kollektivtrafik
§ 26 Leader nordvästra Skåne med Öresund – förlängning av 

programperiod
§ 27 Tranan 14 – köpekontrakt av kompletteringsmark för trädgård till 

Tranan 23.
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2021-03-10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§20

Val av justerare

Ärendet
En justerare ska utses att tillsammans med ordföranden justera protokollet.
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
 
att utse Johan Petersson att jämte ordföranden justera protokollet.
_____

  

Paragrafen är justerad
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2021-03-10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§21

Godkännande av dagordning

Ärendet
Godkännande av dagordning föreligger.
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
 
att godkänna dagordningen.
_____

  

Paragrafen är justerad
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
2021-03-10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 22

Kurser och konferenser 
KS 2021.0003

Ärendet
Bilagt finns några kurser och konferenser som ledamöterna har möjlighet att delta i.
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
 
att medge deltagande för Börje Norén vid Länsstyrelsens inspirationsdag om 
funktionshinderrörelsen (2021-04-21) samt vid finansieringsseminarium om VA (2021-
03-18),
 
att medge deltagande för Ralf Scott vid finansieringsseminarium om VA (2021-03-18).
_____

Paragrafen är justerad
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2021-03-10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 23

Förslag till ny Arbetsmiljöpolicy 
KS 2021.0085

Ärendet
HR-avdelningen har tagit fram förslag på ny Arbetsmiljöpolicy som stärker det främjande 
och förebyggande arbetsmiljöarbetet, en modernare syn på det annars traditionella sättet 
att arbeta med våra medarbetares organisatoriska, sociala, psykiska och fysiska 
arbetsmiljö som ska ge goda förutsättningar för medarbetarna att känna sig trygga och ha 
en god arbetsmiljö.
Arbetsmiljöpolicyn styr det övergripande arbetsmiljöarbetet i Klippans kommun. En bra 
arbetsmiljö med välfungerande arbetsmiljöarbete är en del i att vara en attraktiv 
arbetsgivare.
 
Beslutsunderlag
HR-chefens tjänsteskrivelse, 2021-02-18
Förslag till Arbetsmiljöpolicy
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att kommunfullmäktige 
beslutar
 
att anta Arbetsmiljöpolicy för Klippans kommun att börja gälla från 1 maj 2021, samt
 
att nu gällande arbetsmiljöpolicy därmed upphör att gälla.

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen
_____

Paragrafen är justerad
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 24

Uppgiftsfördelning för arbetsmiljöarbetet 
KS 2021.0099

Ärendet
Utifrån gällande lagstiftning och för att det systematiska arbetsmiljöarbetet ska 
genomföras och följas upp, ska en tydlig ansvars och uppgiftsfördelning finnas för 
samtliga verksamheter inom kommunen. Uppgiftsfördelningen av arbetsmiljöarbetet är 
reviderad för att uppdatera och förtydliga ansvaret på olika nivåer.
 
Beslutsunderlag
HR-avdelningens tjänsteskrivelse, 2020-02-22
Förslag på riktlinjer för fördelning av arbetsmijöuppgifter
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår att kommunstyrelsen beslutar

att anta “Riktlinjer för fördelning av arbetsmiljöuppgifter” att gälla från och med 1 maj 
2021,
 
att nu gällande riktlinjer därmed upphör att gälla, samt
 
att beslutet gäller under förutsättning att kommunfullmäktige beslutar att anta 
Arbetsmiljöpolicy för Klippans kommun.

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen
_____

Paragrafen är justerad
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2021-03-10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 25

Familjen Helsingborgs Prioriteringar för infrastruktur och 
kollektivtrafik 
KS 2021.0038

Ärendet
Familjen Helsingborg lyfter fram de prioriterade satsningar på transportinfrastruktur som 
vi tillsammans driver regionalt, nationellt och internationellt. Prioriteringarna revideras 
vart fjärde år med syfte att vara ett underlag till nationella och regionala planer och 
trafikförsörjningsprogram.
 
Beslutsunderlag
Planarkitektens tjänsteskrivelse, 2021-02-12
Protokollsutdrag från Familjen Helsingborgs styrelse samt inlämnad reservation.
Prioriteringarna presenteras i en storymap som nås via länken: 
https://storymaps.arcgis.com/stories/c3ff50ebd0f9400e821eb936296c8d81
Johan Lindbergs skrivelse
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår att kommunstyrelsen beslutar
 
att ställa sig bakom Familjen Helsingborgs prioriteringar för infrastruktur och 
kollektivtrafik.
 

Beslut skickas till 
Kommunstyrelsen
_____

Paragrafen är justerad
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 26

Leader nordvästra Skåne med Öresund – förlängning av 
programperiod 
KS 2021.0044

Ärendet
Klippans kommun har under en lång tid, ca 13-14 år, samarbetat med Leader Nordvästra 
Skåne med Öresund. Ur samarbetet har ett flertal lyckade projekt drivits och varit 
positiva för kommunen, kommuninvånarna men också för besökare. Några av de större 
projekten är bland annat Smaker från Söderåsen, Bruksspelet, Elfdalen och Destination 
Söderåsen.
 
Nuvarande landsbygdsprogram löper från 2014 till och med 2020. Eftersom nästa 
programperiod kommer att starta 2023, kommer nuvarande landsbygdsprogram att 
förlängas under 2021–2022. För Klippans kommun medför det bara en fortsatt 
medfinansiering på samma nivå och ytterligare förutsättningar att söka medel.
 
Jordbruksverket kräver offentlig medfinansiering från kommunerna med 33% dvs 6 062 
873 kr och 75% av dessa, 4 520 155 kr ska vara kontant medfinansiering.  Resten av den 
offentliga medfinansieringen kan ske i annan form – t.ex. arbetstid.  För Klippans 
kommun innebär det en medfinansiering med 204 903 kronor per år, vilket är samma 
belopp som de föregående åren. Medel för detta finns i kommunledningsförvaltningens 
budget.
 
Under 2021 och 2022 kommer Leaderkontoret att arbeta med en ny strategi för 
programperiod 2023–2027.
 
Beslutsunderlag
Inkommen skrivelse från Leaderkontoret, 2021-01-21
Tjänsteskrivelse från kommunledningsstaben, 2021-02-22
 
Yrkanden
Johan Petersson (S) yrkar bifall till förslaget.
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
 
att medfinansiera Leader under 2021 och 2022 med 204 903  kronor per år; samt

att finansieringen sker inom kommunledningsförvaltningens driftbudgetram.
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Beslut skickas till 
Leaderkontoret
Stabschef
Kommundirektör
_____

Paragrafen är justerad
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande

§ 27

Tranan 14 – köpekontrakt av kompletteringsmark för trädgård till 
Tranan 23. 
KS 2021.0087

Ärendet
Tranan 14 har varit avstyckad sedan 1975 och var då avsedd för utbyggnad av Falkgatan. 
Avstyckningen gjorde för att fastighetsindelningen skulle överensstämma med gällande 
planer. 1979 gjordes en fastighetsreglering där 23 m² av Tranan 14 tillfördes 
gatufastigheten för utbyggnad av Falkgatan. Tranan 14 har sedan dess legat orörd och 
Falkgatan är sedan länge färdigutbyggd.

Fastigheten är 399 kvm stor och berörs av stadsplan, akt 11-KLI-218/53 antagen 1953-
02-20. Fastigheten behövs inte längre för gatuutbyggnad och är för liten för att bebyggas 
med ett fristående bostadshus.

Fastigheten har nyttjats av Tranan 23 under lång tid, minst 25 år, som 
trädgårdsanläggning. I samband med försäljning av Tranan 23 kontaktades kommunen av 
ansvarig mäklare för diskussion kring att friköpa Tranan 14 för fortsatt trädgårdsändamål.

Det finns ingen annan tänkbar köpare än Tranan 23 och Tekniska förvaltningen anser att 
försäljning av Tranan 14 till Tranan 23 är en bra lösning för båda parter. Förslag på 
köpeskilling är 100 kr/m² och ägarna till Tranan 23 har accepterat priset.
 
Beslutsunderlag
Markingenjörens tjänsteksrivelse, 2021-02-18
Köpekontrakt med kartbilaga samt fastighetsdatautdrag
 
Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att godkänna förvaltningens förslag till köpekontrakt för fastigheten Tranan 14.

Beslut skickas till 
Markingenjör
Köparen

Paragrafen är justerad
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