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§109

Forvaltningsinformation

Arendet

Socialchef Agneta Hugander har inget nytt att informera om géllande forvaltningsarbetet.
Ledamdterna har en fraga till socialchef Agneta Hugander:

Vilka aktiviteter bedrivs pa senioren?

Agneta lovar att socialndmnden far en redovisning vid novemberssammantriadet.

Beslut
Socialndmnden godkénner informationen och ldgger den till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 110

Budgetuppfoljning september 2018
SN 2018.0040

Arendet

Fram till och med sista september 2018 har Socialforvaltningen ett ackumulerat
underskott pd — 5 019 tkr. Per sista september redovisar ndmnd och ledning ett Gverskott
pa 965 tkr, avdelningen for dldreomsorg redovisar ett underskott pa — 3 137 tkr och
avdelningen for IFO/FO redovisar ett underskott pd — 2 847 tkr.

For att minska ndmndens ekonomiska underskott har ndmnden antagit forvaltningens
atgardsplan med ett antal atgérder i syfte att reducera det ekonomiska underskottet. Med
de atgirder som beskrivs i planen prognostiserar forvaltningen ett underskott pa — 7 950
tkr for helaret 2018 inkl. den tillfilliga korttidsavdelningen p&4 Abyhem.

Namnd och ledning har per sista september 2018 ett 6verskott pa 965 tkr och
prognostiserar for helaret ett 6verskott pa 800 tkr.

Avdelningen for dldreomsorg har per sista september ett ackumulerat underskott
motsvarande — 3 137 tkr och har en heldrsprognos for 2018 motsvarande - 3 600 tkr.

Inom dldreomsorgen &r det fortsatt enheten for bistand som har storst negativ
budgetavvikelse motsvarande -1 701 tkr och en prognos pa - 1 500 tkr. Anledningen till
enhetens budgetavvikelse ér dels externa korttidsplaceringar i borjan av dret men dven
volymutvecklingar pa bistdndstimmarna inom hemtjénsten, utéver budgeten.

Redovisningsmaéssigt har forvaltningen valt att ldgga den tillfdlliga korttidsavdelningen
under ledningsenheten pa dldreomsorgen som visar pé ett ackumulerat underskott
motsvarande — 1 867 tkr per siste september och ett prognostiserat underskott pa - 2 000
tkr. Anledningen till 6ppnandet av den tillfdlliga korttidsavdelningen &r att undvika
externa placeringar samt att reducera kostnadsutvecklingen for verksamheten.

Hemtjénsten redovisar sammantaget ett ackumulerat underskott motsvarande

- 1 939 tkr per sista september och prognostiserar ett underskott pa — 1 780 tkr. Skilen till
den prognostiserade avvikelsen inom hemtjansten ar for hog bemanning i forhallande till
intdkter samt hoga sjukskrivningstal.

Vard- och omsorgsboendena redovisar sammantaget ett ackumulerat underskott
motsvarande - 310 tkr per sista september och prognostiserar ett underskott pd -150 tkr.
Kortvardsenheten redovisar ett underskott per sista september pa — 341 tkr och
prognostiserar ett underskott pa — 550 tkr. Anledningen till underskottet beror pa att
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verksamheten har drabbats av smittsam sjukdom vilket har stillt hogre vardhygieniska
krav pa omvardnadspersonalen. Vid flera tillfallen har man fatt hantera oférutsedda
situationer som krivde 6kad bemanning.

Halso- och sjukvardsverksamheten redovisar ett dverskott motsvarande 2 334 tkr per sista
september och prognostiserar ett overskott pa 1 650 tkr som till stor del beror pé effektivt
arbetssétt samt vakanta tjdnster.

Avdelningen for IFO/FO har ett ackumulerat underskott motsvarande — 2 847 tkr per sista
september. For heldret 2018 prognostiserar avdelningen ett underskott motsvarande - 5
150 tkr. Anledningen till att avdelningen inte ndr en budget i balans vid érets slut ar att
tidplanen for avslut av externa placeringar inte kunnat hallas. Aven bemanningen pé
bostdder med sérskilt service har inte anpassats fult ut efter tilldelade budgetramar.

Inom IFO/FO ér det fortsatt enheten for vuxna som har storst negativ budgetavvikelse
motsvarande — 3 037 tkr och en prognos pa — 3 950 tkr som till storst del beror pa externa
placeringar pa LSS-boende och skyddat boende.

Ledningsenheten for IFO/FO har ett ackumulerat dverskott pd 1 143 tkr per siste
september och prognostiserar ett dverskott pa 1 000 tkr vid dret slut pga. att forvaltningen
valt att tillskjuta migrationsmedel for att finansiera drenden inom verksamheten for
skyddat boende.

Enheterna for LSS-boende samt korttid har ett sammantaget underskott pa — 526 tkr per
siste augusti och ett prognostiserat underskott pa - 950 tkr.

Enheten for uppdragstagare har ett ackumulerat underskott pa - 407 tkr och ett
prognostiserat underskott pé - 550 tkr.

Enheten for barn, unga och familj har ett ackumulerat underskott pa — 221 tkr och ett
prognostiserat underskott pa - 500 tkr.

Enheten for stod i vardagslivet har ett ackumulerat underskott pa - 165 tkr och ett
prognostiserat underskott pa — 500 tkr.

Enheten for daglig verksamhet har ett ackumulerat 6verskott pa 296 tkr och ett
prognostiserat dverskott pa 300 tkr.

Beslut

Socialndmnden godkénner budgetuppfoljningen och ldgger den till handlingarna samt
uppdrar till forvaltningen att redovisa budgetprognos vid ndstkommande sammantréde i
november.
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§ 111

Internbudget 2019
SN 2018.0637

Arendet

Budget 2019 bygger pa kommunfullméktiges uppdrag till Socialndmnden. Alla
organisatoriska forandringar ryms inom nimndens ram och innebér resursforflyttningar
inom verksamhetsomradena. Héansyn tas inte till eventuella volymokningar, daremot finns
det resurser for oférutsedda hiandelser, motsvarande 2 000 tkr.

Erséttningen for sjukfranvaro per medarbetare sinks fran 4% till 3%. Fordndringen
kommer att ha storst paverkan pd enheterna med hog sjukfrdnvaro och kommer kréva
stora insatser for att sdkerstdlla hogre friskndrvaro.

Forvaltningskansliets budget fordndras infor ar 2019 och innebér en minskning
motsvarande 1 972 tkr. Kansliets organisation kommer att anpassas till ny budgetram
under hosten 2018. Genom tydliga kompetenskrav samt uppdragsbeskrivningar forvintas
kansliet tillhandahélla samma tjanster.

Ett fordandrat arbetssétt inom IFO med storre fokus pa hemmaplansldsningar innebar
omstrukturering inom verksamheterna. Forebyggande arbete kan innebira eventuella
kostnadsforskjutningar mellan enheterna samt volymutdkningar som pa sikt ger liagre
kostnader. Placeringsbudget inom barn och unga ar minskad motsvarande 500 tkr.
Uppdragstagarnas ram minskas med 1 000 tkr. Effektiviteten forvintas uppnas genom
tydliga riktlinjer for bistdndsbedémningen och uppféljningen av samtliga beslut for dessa
insatser.

Bemanningen pa bostéder med sérskilt service anpassas till niva berdknad utifran
brukarnas vardtyngd, vilket innebér en effektivisering motsvarande 2 084 tkr.
Fordandringen kommer kriva ett stort arbete inom hela funktionshinderomsorgen.
Brukarinventering kommer att ligga till grund for omstrukturering av befintliga enheter,
med tydlig inriktning utifrén &lder och funktionsnedséttning.

Servicebostaden pd Tingsgatan 29 saknar nddvéndigt brandskydd och kan inte bedrivas
utifran vad lagstiftningen kriver. Enheten planeras att avvecklas vid halvarsskiftet 2019
och dr budgeterat for arets forsta 6 méanader.

Korttidsvistelse/korttidstillsynen for barn och unga LSS idr lagre budgeterad, med 1 300
tkr, for &r 2019 1 jimforelse med ar 2018 och utgar ifrdn att verksamheten bedrivs i

Ljungbyhed.

Hemtjinstens resursfordelning forandras i jaimforelse med ar 2018. Nytt timpris for
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omvérdnad innebdr 380 kr/timme och for service 335 kr/timme. Fordndrade schablontider
innebdr en sdnkning for omvérdnadsinsatser motsvarande 20 % samt en 6kad kringtid
fran 20 % till 33 %. Schabloner for hélsosjukvéardstimmar sinks till 17 %. Hemtjdnsten
kommer under ar 2019 fa okat anslag for trygghetslarm, motsvarande 2%.

Socialforvaltningen har under aren haft betydande volymforiandringar. Det krivs ett
sarskilt system som mojliggor ett kvalitetssdkrat arbete utan att samtliga volymokningar
maste rymmas inom befintliga budgetramar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Internbudget 2019 SN.2018.0637-1.041

Bilaga 1: Internbudget 2019 SN.2018.0637-2.041

Bilaga 2: Budget 2019 fordelat pd enhetsnivd SN.2018.0637-3.041

Bilaga 3: Verksamhetsfordandringar infor budget 2019 SN.2018.0637-4.041

Protokoll daterat 181017 géllande Samverkan och MBL §11 delades ut pd sammantrédet
till alla ledamoter.

Beslut
Socialndmnden antar framlagt forslag till internbudget for 2019.

Beslut skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes sign
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Resultatbudget
Resultatbudget, tkr Bokslut 2017 Budget 2018 inkl KB Budget 2019
Intakter 155 796 125 288 116 575
Personalkostnader -273 179 -266 491 -268 828
Lokalkostnader -26 460 -26 677 -25 322
Ovriga kostnader -190 205 -176 631 -173 886
Avskrivningar -387 -800 -764
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -334 435 -345 311 -352 225
Finansiella nettokostnader =77 -97 -85
RESULTAT -334 512 -345 408 -352 310

Verksamhetsomrade
Verksamhetsomrade, tkr Bokslut 2017 Budget 2018 inkl KB Budget 2019
Namnd och ledning -19723 -24 503 -26 636
Avdelning for IFO/FH -141 657 -155 110 -130 628
Avdelning for HS/SP 0 0 -65 477
Avdelning fér AO -173 132 -165 795 -129 569
SUMMA -334 512 -345 408 -352 310

Kommentar till budget

Budget 2019 bygger pa kommunfullmaktiges uppdrag till Socialndmnden. Alla organisatoriska
forandringar ryms inom namndens ram och innebar resursférflyttningar inom verksamhetsomradena.
Hansyn tas inte till eventuella volymoékningar, daremot finns det resurser for oférutsedda handelser,
motsvarande 2 000 tkr.

Ersattningen for sjukfranvaro per medarbetare sénks fran 4% till 3%. Férandringen kommer att ha
storst paverkan pa enheterna med hog sjukfranvaro och kommer krava stora insatser for att
sakerstalla hogre frisknarvaro.

Forvaltningskansliets budget férandras infor ar 2019 och innebar en minskning motsvarande 1 972 tkr.
Kansliets organisation kommer att anpassas till ny budgetram under hésten 2018. Genom tydliga
kompetenskrav samt uppdragsbeskrivningar férvantas kansliet tillhandahalla samma tjanster.

Ett forandrat arbetssatt inom IFO med stérre fokus pa hemmaplanslésningar innebar omstrukturering
inom verksamheterna. FOrebyggande arbete kan innebédra eventuella kostnadsforskjutningar mellan
enheterna samt volymutdkningar som pa sikt ger lagre kostnader. Placeringsbudget inom barn och
unga ar minskad motsvarande 500 tkr. Uppdragstagarnas ram minskas med 1 000 tkr. Effektiviteten
forvantas uppnas genom tydliga riktlinjer for bistandsbedémningen och uppféljningen av samtliga
beslut for dessa insatser.

Bemanningen pa bostader med sarskilt service anpassas till niva beréaknad utifran brukarnas
vardtyngd, vilket innebar en effektivisering motsvarande 2 084 tkr. Férandringen kommer krava ett
stort arbete inom hela funktionshinderomsorgen. Brukarinventering kommer att ligga till grund for
omstrukturering av befintliga enheter, med tydlig inriktning utifran alder och funktionsnedsattning.
Servicebostaden pa Tingsgatan 29 saknar nédvandigt brandskydd och kan inte bedrivas utifran vad
lagstiftningen kraver. Enheten planeras att avvecklas vid halvarsskiftet 2019 och &r budgeterat for
arets forsta 6 manader.

Korttidsvistelse/korttidstillsynen for barn och unga LSS ar lagre budgeterad, med 1 300 tkr, fér ar 2019
i jamforelse med ar 2018 och utgar ifran att verksamheten bedrivs i Ljungbyhed.
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Hemtjanstens resursfordelning férandras i jamférelse med ar 2018. Nytt timpris for omvardnad innebar
380 kr/timme och for service 335 kr/timme. Férandrade schablontider innebar en sankning for
omvardnadsinsatser motsvarande 20 % samt en 6kad kringtid fran 20 % till 33 %. Schabloner for
halsosjukvardstimmar sanks till 17 %. Hemtjansten kommer under ar 2019 fa 6kat anslag for
trygghetslarm, motsvarande 2%.

Socialférvaltningen har under aren haft betydande volymforandringar. Det kravs ett sarskilt system
som mojliggor ett kvalitetssakrat arbete utan att samtliga volymokningar maste rymmas inom befintliga
budgetramar.

Namnd och ledning

Socialndmnden svarar féor kommunens uppgifter inom socialtjanstens aldre- och
funktionshinderomsorg samt individ- och familjeomsorg. Namnden svarar &ven fér kommunens
uppgifter enligt halso- och sjukvardslagen samt beviljar tillstand och utfor tillsyn enligt alkohollagen.

Namnd och ledning omfattar socialnamnd, gemensamt forvaltningskansli och stab innehallande
socialchef, verksamhetschefer, chef for forvaltningskansliet, MAS (medicinskt ansvarig sjukskoterska),
verksamhetsutvecklare och utvecklingsstrateg.

Forvaltningskansliet leds av en enhetschef/jurist som tillsammans med administratérer och
handlaggare ar stoédfunktioner till cheferna.

Férandringar och framtid

Socialndmnden fattade vid sitt sammantrade den 26 september beslut om att omorganisera
Socialférvaltningen. Omorganisation innebar att nuvarande tva avdelningar ersatts med tre
verksamhetsomraden som organiseras under tre verksamhetschefer. De tre beslutade
verksamhetsomradena ar Individ- och familjeomsorg/funktionshinderomsorg (IFO/FO), Halso- och
sjukvard/Socialpsykiatri (HS/SP) respektive Aldreomsorg (AO). Férutom uppdelningen av nuvarande
tva avdelningar i tre verksamhetsomraden placeras bemanningsenheten centralt direkt under
Socialchefen.

Tillskapandet av verksamhetsomradet Halso- och sjukvard/Socialpsykiatri (HS/SP) ar dels ett satt att
tydliggora att halso- och sjukvardsorganisationen arbetar bade mot aldreomsorgen samt individ- och
familjeomsorgen/ funktionshinderomsorgen. Forvaltningen ser ocksa ett behov av att utveckla sitt
arbete for personer med psykiatriska diagnoser. Vidare ser férvaltningen ett behov av att utveckla
samarbetet med regionens psykiatri. De krav som stalls pa kommunernas beredskap att arbeta med
utskrivningsklara fran regionens psykiatri kommer att skarpas efter arsskiftet 2018/-19 da psykiatrin
ocksa kommer att omfattas av Lagen (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och
sjukvard.

Socialférvaltningen planerar for att inratta en ny korttidsenhet pa Rickmansgarden som ersatter och
utvidgar malgruppen for korttidsverksamheten p& Abyhem. Korttidsenhetens uppdrag &ndras i och
med den planerade flytten fran Abyhem fran att ha varit riktad till aldre till att omfatta flera malgrupper
och med anledning av det organiseras den nya korttidsenheten under verksamhetsomradet HS/SP
som vander sig till namndens samtliga malgrupper.

| december 2018 éverlamnar regeringens sarskilda utredare utredningen Framtidens Socialtjanst.
Utredningen ar en bred dversyn av Socialtjanstlagen och vissa av socialtjanstens uppgifter. Utredaren
ska se Over och lamna forslag betraffande socialtjanstlagens struktur och konstruktion, tillgangen till
en jamlik, jAmstalld och likvardig socialtjanst, en hallbar socialtjanst som framjar langsiktigt strukturellt
férebyggande arbete och minskar behovet av individuella insatser samt socialtjanstens uppdrag. Inom
ramen for uppdraget hanterar utredningen fragor som ror skalig levnadsniva, individuell
behovsprévning samt tillgangliggorandet av insatser for aldre. | ett tillaggsdirektiv till utredningen har
utredaren ocksa fatt uppdraget att se 6ver om aldres rattigheter ska smalas i en aldrelag.

Fran och med den 2 april 2019 har regeringen féreslagit att kommuner ska kunna vélja om
trygghetsbostader till ldre ska beviljas genom bistandsbeslut. Trygghetsbostader formedlas annars
pa samma satt som 6évriga bostader i det ordinarie bestandet.

Ett av Socialndmndens storsta utmaningar de kommande aren ar personal- och kompetensforsoérjning.
SKL:s berakningar pekar pa att om kostnadsutvecklingen och 6kningen i antalet anstéllda skulle
fortsatta i sin nuvarande takt skulle hela netto6kningen av arbetskraften fram till 2025 behéva ga till
kommunsektorns verksamheter. SKL understryker samtidigt att en sadan utveckling ar orealistisk och
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att behovet av effektiviseringar inom sektorn ar stora och ovillkorliga.

Socialférvaltningen inventerar for narvarande omraden som det skulle vara lampliga for inférande av
valfardstekonologi, digitalisering respektive automatisering. Arbetet leds pa évergripande
forvaltningsniva av en IT- strateg, vars tjanst delas mellan kommunledningskontoret och
Socialférvaltningen.

Infor 2019 avser Socialforvaltningen att rekrytera en verksamhetsutvecklare som kommer att arbeta
nara forvaltningens enhets- och verksamhetschefer med att utveckla och systematisera forvaltningens
kvalitets- och forbattringsarbete.

Upphandlingen av Socialférvaltningens verksamhetssystem fortléper och nar upphandlingen avslutas
kommer en projektledare att ansvara for implementeringen av verksamhetssystemet under 2019.

Verksamhetsomrade IFO/FO

Verksamhetsomradet leds av en avdelningschef tillsammans med sex enhetschefer. Inom
avdelningen behandlas arenden som kommer till férvaltningen i form av anmalan eller ansékan enligt
Socialtjanstlagen (SoL), Lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), Lagen om
sarskilda bestdmmelser om vard av unga (LVU) och lagen om vard till missbrukare (LVM).

Enheten for Barn, unga och familj utreder anmalningar och ansékningar samt beslutar om insatser
enligt SoL, samt utreder och ansdker om vard enligt LVU. Fragor som galler familjeratt sdsom
vardnads- och umgéangesutredningar handlaggs from 2018-01-01 av en gemensam familjeratt i
Helsingborg.

Enheten for Vuxna utreder anmalningar och ansoékningar samt beslutar om insatser for vuxna enligt
SoL, LSS och LVM. Anstkningar om ekonomiskt bistand handlaggs helt inom enheten. Utéver
ovanstaende ansvarar enheten for verkstallighet av uppdrag sasom ledsagarservice, avldsarservice,
stodfamilj och kontaktperson beviljade enligt LSS.

Enheten for 6ppenvarden verkstéller insatsen stéd i vardagslivet samt dppenvardsinsatser riktad mot
malgrupperna barn, unga och familj samt vuxna.

Enheten for Bostad med sarskild service innefattar forvaltningens sarskilt anpassade bostader,
gruppbostader och servicebostader dar beslut om bostad med sarskilt service, enligt LSS verkstalls.

Enheten for daglig verksamhet, korttid barn och unga ansvarar for insatsen daglig verksamhet fér
personer med beslut enligt LSS och, till viss del, personer med beslut om sysselsattning enligt SoL.
Enheten ansvarar ocksa for korttidstillsyn och korttidsvistelse fér barn och unga som har sitt
huvudsakliga boende hos sina vardnadstagare.

Enheten for personlig assistans samt boendestéd for personer med funktionsnedséttning
ansvarar framst for personliga assistans dar den enskilde valt kommunen som assistansanordnare,
men har aven det kommunala ansvaret for kontakten med de externa assistansanordnarna som
kommunens assistansberattigade anlitar.

Féréandringar och framtid

Verksamhetsomradet for IFO/FO berors av forvaltningens organisationsférandring genom att ansvaret
for verkstalligheten socialpsykiatriboende samt boendestdéd med inriktning mot socialpsykiatri fors dver
till det nybildade verksamhetsomradet Halso- och sjukvard/Socialpsykiatri (HS/SP).

Insatsen stdd i vardagslivet startades upp under innevarande ar och pa kort tid har ett stort antal
brukare beviljats insatsen. | och med organisationsférandringen delas malgruppen for insatsen stod i
vardagslivet upp sa att brukare med inriktning socialpsykiatri far sina insatser verkstéllda av enheten
for socialpsykiatri.

Under 2018 har gruppbostaden Angen 6ppnats pa Badvagen, vilket fatt konsekvensen att
korttidstillsyn och korttidsvistelse for barn och unga flyttats till Rickmansgarden i avvaktan pa
alternativa lokaler. Socialférvaltningen kommer under 2019 fortsatta sitt arbete med att se dver sina
bostader med sarskild service. Dels finns ett behov av att nischa boendena sé att brukare med likande
behov kan sammanféras till samma boende och dels finns ett fortsatt behov av att se 6ver
kommunens bostader med sarskild service utifran brandsakerhetskrav i lagen om skydd mot olyckor
(LSO). Foér déversynen enligt brandkrav har fastighetsavdelningen beviljats riktade medel.

Fran och med 2019-01-01 kommer utskrivningsklara fran psykiatrin att omfattas av den nya Lagen
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(2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard. Detta innebar att kommunen
pa tre dagar ska kunna ta emot brukare som bedéms vara utskrivningsklara fran psykiatrins
slutenvard, tidigare har kommunen haft trettio dagar pa sig.

Sett till kompetensforsorjning kopplat till verksamhetsomradet IFO/FO ar socialsekreterare identifierat
av SKL som ett av de yrken som det nationellt kommer lida stor brist pa.

Verksamhetsomrade Aldreomsorg
Verksamhetsomradet leds av en verksamhetschef tillsammans med atta enhetschefer.

Trygghetslarm finns till for att den enskilde ska kunna komma i kontakt med personal dygnet runt om
nagot oférutsett skulle intraffa i hemmet.

Hemtjéanst utfors enligt ett rehabiliterande synsatt, omvardnadsinsatser respektive serviceinsatser,
som mojliggor for den enskilde att bo kvar i sitt hem och kunna leva ett sa sjalvstandigt och aktivt liv
som majligt.

Matdistribution kan beviljas i form av att kall mat distribueras till den enskilde som inte kan tillreda
egen mat eller kan ta sig till restaurang dar mat serveras.

Vard och omsorgsboende beviljas nar den enskilde inte har méjlighet att bo kvar i sitt hem trots stod
fran hemtjansten eller pa annat satt.

Vard och omsorgboende med demensinriktning kan beviljas den enskilde med beteendestérning
pga diagnostiserad och dokumenterad demenssjukdom och som inte kan ges fullgod hemtjanst i
hemmet.

Vaxelomsorg innebar att en individ avlastas i varden av narstadende som har ett omfattande
omvardnadsbehov.

Dagverksamhet vander sig till den enskilde med demenssjukdom i olika stadier som bor kvar i sitt
hem. Malsattningen ar att ge en meningsfull och stimulerande dag med aktiviteter utifran dnskemal
och forutsattningar samt ge en viktig avlésning for narstaende.

Anhorigstod ar till for att narstaende som vardar eller stddjer anhdrig som ar aldre, langvarigt sjuk
eller som har ett funktionshinder ska fa stod i sin situation.

Traffpunkt Senioren riktas till de aldre som bor i eget hem men som av fysiska, psykiska eller sociala
skal ar i behov av gemenskap och aktivitet. Har erbjuds meningsfulla och malinriktade aktiviteter
utifran ett halsoframjande perspektiv.

Férandringar och framtid

For verksamhetsomradet aldreomsorg innebar Socialférvaltningens organisationsférandring att
verkstallighet av korttidsboende for aldre dvergar till det nya verksamhetsomradet Halso- och
sjukvard/Socialpsykiatri (HS/SP). Likasa dvergar verksamheterna hemsjukvard, rehabilitering,
hjalpmedel och fallférebyggande arbete till det nya verksamhetsomradet HS/SP.

Utredningen om hur Socialnamnden ska fa tillgang till fler vard- och omsorgsboenden till aldre fortgar.
| arbetet med 6versynen har kommunstyrelsen uppdragit at tekniska forvaltningen att utreda om
nyproduktion eller ombyggnation av Abyhem ar mest lampligt for att forse nAmnden med ytterligare
platser. Utifran tidigare presenterat material prognostiserar Socialférvaltningen att beslut om vard- och
omsorgsboende inte kommer kunna verkstallas inom tre manader under stérre delen av aret fran och
med 2020 om inte fler platser tillskapas. | arbete med namndens dversyn av kommunens samtliga
sarskilda boenden har ett behov identifierats av att utoka antalet vard- och omsorgsboenden fran
dagens 127 platser till 160 platser ar 2026.

Liksom att den demografiska utvecklingen férvantas generera en volymokning inom vard- och
omsorgsboende kan motsvarande volymokning forvantas inom hemtjansten fram till 2026, vilket i sa
fall skulle innebara en 6kning med ca 20 % fran dagens niva.

Sedan 2016 galler mellan Klippans kommun och Region Skane ett nytt sjukvardsavtal som framfor allt
syftar till att utveckla samverkan for att battre tillgodose behov hos de aldre som benamns "mest sjuka
aldre". Avtalet ar ett utvecklingsavtal och planen for avtalet ar att samverkan kring de patienter som
beroérs ska vara fullt utbyggt 2020.

Ett forandrat arbetssatt kravs for att kunna méta de mest sjuka aldre i hemmet och klara
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kompetensférsdrjningen inom de olika yrkesprofessionerna. Kartldggningen inom projektet Ratt
kompetens resulterade i en rekommendation att renodla arbetsuppgifter for tva nya befattningar:

specialistunderskdterska och omsorgsassistent.

Aldreomsorgen stravar efter att framja utvecklingen av digitala tjanster och produkter fér att skapa en
vardeskapande vard och omsorg genom att bland annat férbattra bemanning och tillsyn.

Beslut i Kommunfullmaktige 2018-06-19
§ 71 KS. 2017.0981

Resurstilldelning

Overviganden och forindringar, tkr
I ramen har foljande forandringar gjorts:

Ingdende ram

Fran kompletteringsbudget 1/2018
Budget- och skuldrddgivning, till KS
Boendehantering kundtjinst, till KS
Personlig assistans, 2 drenden,
Medelpunkten,

Firdtjinst ny upphandling,
Volymokning LSS, 9 nya brukare,
Volymokning vuxna, 5 nya brukare,
Okad hyra pga tvingad flytt frin Sigen,

Kortvardsplatser utokning 9-11 platser

Omvandling demensplatser Ljungbygérden
Ersattning larminsatser hemtjansten

Bemanning Abyhem pga lokalutformning
Stimulansmedel 6kad bemanning for AO upphor 2019
Uppsdgning lokal kallare L

Minskning sjukfranvaro 1%

Effektivisering 3% LSS

Komp. hyresokning samt prisokning maltid/lokalvard (16nedkning)
Lonedkningar inkl arvoden 2018, helarseffekt 2019
Berdkning ny OH-férdelning

Summa forindring

335 069

5535
-580 tkr
-120 tkr
1560 tkr
660 tkr
500 tkr
2 685 tkr
730 tkr
100 tkr

3700
1100
800
1000
1900
-200
-750
-2700
230
6 598
28

17 241
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Fullmédktigemal och namndsmal
Klippans kommuns befolkning ska oka till 19 500 personer ar 2026.

Kommunen ska bidra till férbdttrad folkhdlsa och livskvalitet fér invanarna.

Namndsmal

Socialnamndens medarbetare ska ha hdog frisknarvaro

Medborgare och brukare ska kéinna delaktighet och vara néjda och trygga med tillgédnglighet, tiénster
och bemétande.

Namndsmal

Socialnamnden ska ha néjda brukare

Kommunens verksamheter ska kdnnetecknas av god ekonomisk hushallning och férmdga till
anpassning och omprévning.

Namndsmal

Socialnamndens budget ska hallas och vid befarad avvikelse ska atgarder vidtas

Klippans kommun ska vara en tydlig, attraktiv arbetsgivare med god kompetensforsérijning.

Namndsmal

Socialndmnden ska vara en attraktiv arbetsplats

Socialndmndens verksamheter ska tillférsakras en god kompetensférsérjning

Socialnamnd, Internbudget 2019 8(8)



KLIPPANS
- KOMMUN

Datum: 2018-10-17 Dnr: SN.2018.0637-3.041

Budget 2019 pa enhetsniva

Namnd & ledning

Ledning 13 006
Namnd 730
Forvaltningskansli 11 296
Bemanningen 1603
Totalt 26 636
Halso och sjukvardsenheten

Stab HS-enheten 3801
SSK 16 983
Enheten for rehab 10 023
Mobilt team 4239
Korttid 9629
Social psykiatrin 9576
Boendestod 3742
Nattpatrull 7 484
Totalt 65 477
Aldreomsorgen

Stab AO 10 476
Boende 64 819
Hemtjanst 0
Resursfordelning 52 454
Bistandshandlaggning -5 325
Centrumtraffen 799
Verksamhetsovergripande 6 346
Bemanningen 0
Totalt 129 569
IFO

Enheten for Barn & unga 30 891
Enheten for Vuxna 27 673
Stod i vardagslivet 0
Oppenvardsenheten 5943
HVB-hemmet 0
Totalt 64 507
Funktionshinderomsorgen

Stab IFO/FH 9109
LSS-boende 17 309
Korttidsvistelse och -tillsyn 2 367
Personlig assistans 22 743

18 (45)



Boendestdd LSS 1 606
Uppdragstagare 3565
Daglig verksamhet (fd. AC & 9421
Totalt 66 121
Totalt 352 310
Ram 352 310

Diff 0

19 (45)
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Verksamhetsforandringar infor budget 2019
Totalt ram 352 310 tkr.

Kompensation for [6nedkningar (6 598 tkr)

Kompensation for hdjning av OH-kostnader, hyresokning samt prisokning maltid/lokalvard (258 tkr).
Kompensation fér stimulansmedel som upphor AO 2019 (1 900 tkr).
Riktad ramforstarkning:

Kortvardsplatser utékning 9—11 platser (3 700 tkr)

Larm hemtjansten (800 tkr)

Okat antal demensplatser (1 100 tkr)

Utformning lokaler Abyhem (1 000 tkr)

Minskning av sjukfranvaron fran 4% till 3% (- 750 tkr).

Effektivisering LSS-omradet 3 % (- 2 700 tkr).

Forandringar i organisationen till 2019

e Skapande av en tredje verksamhetsomrade Halso- & sjukvard/Social psykiatri (HS/SP)

e Schemaldggning och bemanning flyttas till Namnd och ledning

e Korttidsboendet (AO) flyttas till HS/SP och utékas upp till 20 platser (tidigare 9 platser).

e Halso- och sjukvardsenheten samt Rehabenheten flyttas frdn Aldreomsorgen till HS/SP.

e Nattpatrullen omvandlas till ett mobilt team och flyttas till HS/SP.

e LSS-boende Badvagen omvandlas till ett psykiatriboende och flyttas till HS/SP,
placeringsbudget vuxna LSS finansierar psykiatriboende Angen.

Forandringar Namnd och ledning

e Buffert 2 000 tkr aterinfors
e Bemanningsenheten flyttas fran AO
e Forvaltningskansliets budget minskas motsvarande 1 972 tkr.

Férandringar Aldreomsorgen

e Hojning av timpriset i resursfordelningen till 380 kr respektive 335 kr

e Sankt schablon for HS-insatser till 17 %

e Ersattning vid larm, schablon 2% (800 tkr)

e Schablontider fér omvardnadsinsatser sanks motsvarande 20 %

e Kringtiden Okar fran 20 till 33 %

e Korttidsboende, hilso- & sjukvard- och rehabenheten samt nattpatrullen flyttas till HS/SP.
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Antal demensplatser 6kar med 20 platser (Ljungbygarden) finansieras genom en
ramforstarkning (1 100 tkr).

Abyhems bemanning forstérks pga lokalens utformning (1 000 tkr).

Upphérande av stimulansmedel finansieras genom en ramférstarkning (1 900 tkr).
En enhetschef flyttas till HS/SP.

Forandringar HS/SP

Foljande enheter skapas under verksamhetsomradet
v Legitimerad personal (ssk och rehab)
v" Kortvard (Rickmansgarden)
v" Mobilt team dag & natt
v’ Socialpsykiatri (boende och boendestdd)

Korttidsboende, hdlso- & sjukvardsenheten och rehabenheten samt nattpatrullen flyttas till
HS/SP fran AO.

Korttidsboendet utokas upp till 20 platser (tidigare 9 platser), finansieras genom en
ramforstarkning (3 700 tkr).

Nattpatrullen omvandlas till ett mobilt team och finansieras av befintliga resurser samt
resurser frdn hemtjansten, se foriandringar Aldreomsorg.

LSS-boende Badvidgen omvandlas till psykiatriboende och flyttas till HS/SP fran FO.
Placeringsbudget vuxna LSS (IFO) finansierar psykiatriboende Angen, motsvarande 4 401 tkr.
Tva nya enhetschefer

En ny verksamhetschef

Forandringar IFO/FH

LSS-boende Badvagen omvandlas till psykiatriboende, far en minskad budget motsvarande
957 tkr och flyttas till HS/SP.

En enhetschef flyttas till HS/SP.

70 % av budgeten for stod i vardagslivet flyttas till boendestod psykiatri HS/SP.

Minskad placeringsbudget barn och unga med 500 tkr

Familjehemsbudgeten, barn och unga, korrigeras géallande nivan pa arbetsgivaravgifterna
men ar i 6vrigt oférandrad.

Minskad placeringsbudget vuxna LSS for finansiering av nytt psykiatriboende Angen,
verksamhetsomrade HS/SP

LSS-boende Athena, Apollo, Tingsgatan 20, Tradgardsgatan och Tingsgatan 29 far en minskad
budget motsvarande 2 084 tkr utifran brukarnas vard och omsorgsbehov
(vardtyngdsmatning)
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§ 112

Internkontrollplan 2019
SN 2018.0635

Arendet
Socialndmnden har enligt direktiv frdn ekonomikontoret att drligen ta fram en
internkontrollplan for verksamheten.

Foljande tre omraden foreslds utgdéra Socialndmndens internkontrollplan for 2019:

- Planering for anvindning och redovisning av stimulansmedel
- Kommunikation vid fordndringar
- F6ljsamhet mot ingangna avtal

Socialndmnden har mojlighet att soka stimulansmedel inom flera av sina verksamheter.
Planeringen for anvindandet av stimulansmedel och redovisningen av hur medlen
anvénts har under 2018 varit kopplat till enskilda individers ataganden och behover
systematiseras for att planeringen och redovisningen ska kunna genomforas systematiskt
trots personalomsittning. Brister i planeringen och redovisningen skulle kunna innebéra
aterbetalningskrav av dskade stimulansmedel.

Socialnimnden genomgér omfattande fordndringar som berér medarbetare och brukare. I
de 0ppna jamforelser som varje ar genomfors av Socialstyrelsen presterar Klippans
kommun relativt andra kommuner sdmre ifraga om hur brukare upplever sig informerade
vid fordndringar, ocksd medarbetare framfor att de efterfrigar en battre kommunikation 1
samband med fordndringar. Darfor behover kommunikationen vid forédndringar och vid
implementering av beslut systematiseras och forbéttras.

Socialndmnden har ingatt flera avtal med kommuninterna och externa aktdrer som
Socialforvaltningens verksamheter berors av. I dagsldget ar det svart for varje enhet att ha
overblick over vilka avtal som enheten berdrs av och pé vilket sétt. Detta kan innebéra att
ingangna avtal inte foljs.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse “Internkontrollplan 2019” SN.2018.0635-1.700

Internkontrollplan 2019 SN.2018.0635-2.700

Beslut
Socialndmnden faststéller foreslagen internkontrollplan for 2019.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



KLIPPANS PROTOKOLL
\‘ KOMMUN Socialnamnden 23 (45)

2018-10-24

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



KI_ | P PANS 2D(?1ttzj3rq 0-10 2[31%%'(1[15;[.1(?635-1 24 (45)
4 KOMMUN Ert datum Er beteckning

Socialndmnden

Internkontrollplan 2019

Arendet
Socialndmnden har enligt direktiv frdn ekonomikontoret att drligen ta fram en
internkontrollplan for verksamheten.

Foljande tre omraden foreslas utgora Socialndmndens internkontrollplan for 2019:

- Planering for anvdndning och redovisning av stimulansmedel
- Kommunikation vid fordndringar
- Foéljsamhet mot ingdngna avtal

Socialnimnden har mgjlighet att soka stimulansmedel inom flera av sina
verksamheter. Planeringen for anvindandet av stimulansmedel och redovisningen av
hur medlen anvénts har under 2018 varit kopplat till enskilda individers dtaganden
och behdver systematiseras for att planeringen och redovisningen ska kunna
genomforas systematiskt trots personalomséttning. Brister 1 planeringen och
redovisningen skulle kunna innebéra dterbetalningskrav av dskade stimulansmedel.

Socialndmnden genomgar omfattande fordndringar som berdr medarbetare och
brukare. I de 6ppna jamforelser som varje ar genomfors av Socialstyrelsen presterar
Klippans kommun relativt andra kommuner samre ifraga om hur brukare upplever
sig informerade vid fordndringar, ocksa medarbetare framfor att de efterfragar en
bittre kommunikation i samband med forédndringar. Darfor behover
kommunikationen vid fordndringar och vid implementering av beslut systematiseras
och forbittras.

Socialndmnden har ingatt flera avtal med kommuninterna och externa aktérer som
Socialforvaltningens verksamheter berdrs av. I dagsldget dr det svart for varje enhet
att ha 6verblick dver vilka avtal som enheten berdrs av och pé vilket sétt. Detta kan
innebdra att ingdngna avtal inte f6ljs.

Klippans kommun
Tradgardsgatan 12 264 80 Klippan 0435-28 000
kommun@klippan.se

www.klippan.se


http://www.klippan.se/
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Beslutsunderlag/Bilagor
Tjénsteskrivelse “Internkontrollplan 2019”
Internkontrollplan 2019

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas faststilla foreslagen internkontrollplan f6r 2019

Beslut skickas till

Kommunstyrelsen

Agneta Hugander Gustav Engblom

Socialchef Utvecklingsstrateg
POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON ORG.NR. PLUSGIRO
99 999 Kommunen Besoksgatan 3 099 — 98 76 54 vx 999999-0000 999 99-5
E-POST TELEFAX WEBPLATS BANKGIRO

kommunstyrelsen@kommunen.se 099-98 76 00 www.kommunen.se 999-0000
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§ 113

Forslag pa sammantradestider 2019
SN 2018.0638

Arendet
Socialnimnden beslutar arligen om sammantradestider for nimnd och utskott for &r 2019.

Beslut

Socialndmnden faststiller ssmmantrddesplan for Socialndmnd och Socialutskott for 2019
med dndring av forslaget gidllande den 26/6, ny métesdag 19/6 och 30/11, ny métesdag
23/11.

Beslut skickas till
Socialforvaltningens chefer
Kommunkansliet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 114

Avveckling av demensboendet Bagen
SN 2018.0167

Arendet

Socialndmnden fattade vid sitt sammantréde i februari 2018 beslut om att infora
inflyttningsstopp pa demensboendet Bigen. Atgirden genomfordes som ett forsta steg
mot att permanent stinga boendet som pa grund av sin smaskalighet dr mycket dyr 1 drift
per plats.

Kostnaden for Bégens atta ldgenheter med demensinriktnig dr sammanlagt 4 613 tkr per
ar och plats medan motsvarande kostnad for atta brukare med demenssjukdom pé ovriga
vard- och omsorgsboenden ligger pa ca 3 733 tkr per ar och plats.

Socialnimnden foreslas att fran och med 1 december infora inflyttningsstopp ocksé pa
Ljungbygérden samt Syréngarden och att efter hand som vakanser uppstar pa dessa bada
boenden flytta 6ver de brukare som for nérvarande befinner sig pa Bagen.

Beslutet innebir att inget demensboende 1 kommunen fran och med 1 december och fram
till dess att Bdgen tomts kommer att ha mojlighet att ta emot nya brukare. Samtidigt har
forvaltningen utdkat antalet korttidsplatser under aret fran tidigare 9 till 18 platser, vilket
mdjliggor att fler brukare kan beviljas korttidsplats i vantan pa att deras beslut om vard-
och omsorgsboende verkstills.

Socialforvaltningen ticker kostnader for brukarnas flytt fran Bagen till Syréngérden och
Ljungbygarden.

Efter att demensboendet pa Bagen avvecklats kommer lokalerna att ianspriktas for att
bilda ett nytt socialpsykiatriboende for permanent boende och fyra korttidsplatser.

Beslut

Socialndmnden beslutar om inflyttningsstopp till demensboendena Ljungbygarden och
Syréngérden frdn och med 1 december 2018 och fram till dess att Bdgens demensboende
avvecklats.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 115

Behov av forstarkt skalskydd pa Ronngarden
SN 2018.0634

Arendet

Det ar i dagsldget enkelt att kringgd Ronngardens skalskydd for nagon som tar sig ner i
Ronngérdens kéllare. Det gar inte att larma byggnaden i sektioner och bygganden é&r for
stor for att medarbetare som befinner sig i lokalerna ska kunna ha 6verblick over alla
utrymmen. Vid det senaste inbrottet har ocksa dorren in till Ronngardens nararkiv
forcerats.

Med anledningen av att det pa kort tid genomf0rts tre inbrott och ett sabotage pa
Ronngarden har Socialforvaltningen forfattat ett yttrande om behovet av att forstarka
Ronngardens skalskydd samt hoja skyddet pd Ronngérdens nirarkiv. Yttrandet beskriver
konsekvenserna av bristerna 1 skalskyddet och inbrottsskyddet till nirarkivet samt vad
som kravs for att atgirda bristerna och till vilken kostnad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Behov av forstarkt skalskydd pd Ronngédrden SN.2018.634-1.295

PM Ronngérden SN.2018.634-2.295

Beslut

Socialndmnden antar forvaltningens yttrande i bifogat PM angaende behovet av att
forstdrka Ronngérdens skalskydd som sitt eget samt att hemstélla hos Kommunstyrelsen
att genomfora ndodvindiga investeringar i Ronngéardens lokaler.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Datum: 2018-10-09
Dnr SN.2018.0634-2.295

Ronngarden

Ronngérden har pa kort tid drabbats av tre inbrott och ett sabotage som nyligen orsakade en
oversvamning i Ronngérdens kéllare. Vid inbrotten har ett 30-tal datorer och mobiltelefoner
samt tva portabla projektorer stulits. Socialforvaltningens medarbetare har ocksé antréffat
obehdriga i lokalerna som brutit sig in. Vid det senaste inbrottet har ocksa dorren till
Ronngardens nérarkiv forcerats. Kostnaderna for stdlderna och den averkan som gjorts i
samband med inbrotten samt sabotaget &r berdknade till ca en halv miljon.

Socialforvaltningen handhar kénsliga personuppgifter bland annat uppgifter om personer med
skyddad identitet som kan komma att utséttas for grova valdsbrott om uppgifter om var
personerna befinner sig r6js. Bristerna i skalskyddet och skyddet in till ndrarkivet innebér en
risk att mycket kdnsliga personuppgifter kan komma att rojas vid ett framtida inbrott.

Bristerna i skalskyddet i kombination med den hotbild som finns mot de medarbetare som
handlédgger kénsliga individdrenden p& Ronngérden har inneburit ett arbetsmiljoproblem som
tillfilligtvis hanterats genom att ingen tillatits visats i lokalen efter kI 17:00. Atgirden r i sig
inte tillricklig for att sikra medarbetarnas arbetsmiljo. Atgirden har ocksd inneburit att
arbetsgivaren inte kunnat tillgodose medarbetarnas flextidsavtal. Atgirden gér ocksa ut ver den
verksamhet som annars hade varit tillgédnglig for medborgarna efter kl 17:00. Verksamheten
som tidigare bedrivits eller som varit planerat att bedrivas kvallstid ar exempelvis
anhoriggrupper, barngrupper for familjehemsplacerade barn, fordldragrupper (active parenting),
missbruksgrupper.

Det dr i dagsldget enkelt att kringgd Ronngérdens skalskydd for ndgon som tar sig ner i
Ronngardens kéllare. Det gér inte att larma byggnaden i sektioner och bygganden é&r for stor for
att medarbetare som befinner sig i lokalerna ska kunna ha 6verblick dver alla utrymmen.

Socialforvaltningen har tillsammans med sin nuvarande larmoperatdr samt
fastighetsforvaltningen tagit fram ett forslag som innebér att nirarkivets sékerhet kan hojas till
en acceptabel niva, att skalskyddet kan forstarkas, att larmning i sektioner kan dstadkommas
samt att atkomst for obehdriga till kéllaren kan begrénsas.

Ombyggnationer och larminstallationer i enlighet med forslaget berdknas till en
investeringskostnad motsvarande 700 tkr.

Agneta Hugander
Socialchef
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§ 116

Riktlinje for transport av brukare i kommunens bilar
SN 2018.0636

Arendet

Socialforvaltningens manga brukare har precis som andra behov av att transportera sig till
sina jobb, dagliga verksamhet, fritidsaktiviteter m.m. P& grund av t.ex.
funktionsnedséttning kan de ha svart att sjdlva transportera sig. Traditionellt har
Socialforvaltningen dérfor haft bilar som personalen skjutsat brukarna i. Det dr dock inte
oproblematiskt. T.ex. ar det inte tilldtet for kommunens personal att transportera brukare
mot betalning utan sarskilt tillstind. Hénsyn behdver ocksa tas till kompetenskrav,
konkurrensregler och arbetsmiljo. Sammantaget innebér detta att mycket stor restriktivitet
bor tilldmpas avseende transport av brukare i kommunens bilar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Riktlinje for transport av brukare 1 kommunens bilar" SN.2018.0636-
1.790

Riktlinje for transport av brukare i kommunens bilar SN.2018.0636-2.790

Forslag till beslut
Socialnimnden foreslas
anta Riktlinje for transport av brukare i kommunens bilar

Beslut
Socialndmnden antar Riktlinje for transport av brukare i kommunens bilar.

Beslut skickas till
Agneta Hugander
Ingela Holmstrom
Susanne Aronsson
Anna Fritzheimer

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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1 Bakgrund

Socialforvaltningens manga brukare har precis som andra behov av att transportera sig till
sina jobb, dagliga verksambhet, fritidsaktiviteter m.m. P4 grund av t.ex. funktionsnedsittning
kan de ha svért att sjdlva transportera sig. Traditionellt har Socialférvaltningen darfor haft
bilar som personalen skjutsat brukarna i. Det &r dock inte oproblematiskt. Med anledning av
det har f6ljande riktlinje tagits fram.

2 Problemstallningar

2.1 Yrkesmdssig trafik

Hovrétten for nedre Norrland har i mal nr B 1025-04 slagit fast att det &r friga om
yrkesmadssig trafik ndr kommunens personal mot betalning regelbundet ombesérjer resor till
och fran daglig verksamhet. Sddan transportverksamhet ar tillstdndspliktig och den som
bedriver trafiken omfattas av trafiklagstiftningens bestimmelser.

Domen ér relevant for alla former av transporter som kommunen tar betalt {or.

2.2 Attlevasom andra

Enligt t.ex. 5 § lag (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade, LSS, ska
verksamhet enligt LSS frimja jamlikhet 1 levnadsvillkor och full delaktighet i samhéllslivet
for de personer som omfattas av lagen. Malet ska vara att den enskilde far mdjlighet att leva
som andra.

Oversatt till en person som t.ex. bor p4 en LSS-bostad och ska till sin dagliga verksamhet,
dvs. sitt arbete, sa innebdar det att personen sjélv ska ta sig till sin aktivitet. Kan den inte kora
sjdlv eller aka kollektivtrafik dr de hinvisade till fardtjanst och arbetsresor.

Kammarrétten i Sundsvall har 1 mal 4589-16, som visserligen avsag en SoL-insats men som
anda ar relevant, bedomt att en kvinna inte hade ratt till bistand for att dka och handla
tillsammans med boendestodet i deras bil. Kammarrétten ansag att fardtjdnsten kunde
tillgodose hennes behov.

2.3 Kompetenskrav

Det finns flera regelverk som reglerar professionella persontransporter, t.ex. lag (2007:1157)
om yrkesforarkompetens och taxitrafiklag (2012:211) som reglerar kompetenskrav for just
persontransporter.

Branschorganisationen Svensk kollektivtrafik har tagit fram ett sarskilt utbildningsprogram
som leder till en forarcertifiering for forare som ska utfora serviceresor, dvs. t.ex. fardtjanst.
Bakgrunden till certifieringen att det &r en malgrupp med séirskilda behov som kréver sérskild
kunskap. Forarcertifieringen anvénds nationellt men r inte ett krav for att fa kora serviceresor
men manga arbetsgivare inom persontransportomradet kraver det av sin personal.

Vare sig regelverken eller forarcertifieringen ar direkt tillimpliga pa de persontransporter som
de kommunanstéllda utfor i sina tjanster men ger vid handen att det krivs sérskild kompetens
for att utfora den hir typen av persontransporter.

Riktlinje for transport av brukare i kommunens bilar
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2.4 Forsakringar
Nir transport ska ske med kommunens bilar dr det viktigt att veta vad forsdkringarna omfattar
for skador.

Samtliga av kommunens motorfordon dr helforsékrade, d.v.s. bdde registrerade samt
oregistrerade fordon omfattas. Betrdffande fordon med vagnskadegaranti géller att nér
garantin upphor, sa intrdder vagnskadeforsakringen istéllet.

Helforsdkring omfattar foljande forsdkringsmoment:

- trafikforsdkring, d.v.s. samtliga personskador i och utanfor det egna fordonet samt
skador pa annans egendom da kommunens fordon véllat skadan.

- delkaskoforsdkring, d.v.s. brand-, stold-, glas-, riddnings- och réttsskyddsforsakring.
For personbilar giller dessutom maskinforsékring beroende pé alder och hur langt
fordonet gatt.

- vagnskadeforsikring, d.v.s. skada pa egna fordonet.

2.5 Konkurrensregler

Enligt 2 kap 1§ kommunallagen (2017:725) ska kommunen &dgna sig at sddant som har
allmént intresse och 1 3 kap 27 § konkurrenslagen (2008:579) regleras konkurrensbegriansande
offentlig séljverksamhet. Sammantaget innebér de hér bestimmelserna att kommunen inte ska
syssla med séddant som gynnar enbart vissa enskilda och kommunen ska inte heller konkurrera
med marknaden.

Vad giller persontransporter sé ingér inte det som en insats vare sig enligt LSS eller SoL. Sa
frdgan dr da om det pa annat sitt ingér i det som kallas den “kommunala kompetensen”.

I vissa fall inom socialtjdnstens ansvarsomrade kan det vara nodvéndigt att utfora
persontransporter for att kunna fullfdlja ett beslut om insats, t.ex. vid omhéndertagande av
barn. I de allra flesta fall innebér det dock just bara ren transport som inte torde falla inom det
kommunala ansvaret och dessutom kan vara konkurrensbegrinsande utifran
konkurrenslagstiftningen eftersom det finns t.ex. taxi eller bussforetag dér tjansten kan kdpas.

2.6 Arbetsmiljo

Utover ovanstdende problemstéllningar sa finns det dven arbetsmiljorisker med att kora
brukare 1 bil. Om en klient eller brukare skulle bli utagerande 1 fordonet 4r mgjligheterna att
vérja sig sma.

2.7 Sammanfattning problemstallningar

Sammanfattningsvis kan sdgas att det inte r tillatet att transportera brukare mot betalning
utan sarskilt tillstdnd. Dértill finns ett antal andra problemstéllningar, kompetenskrav,
konkurrensregler, arbetsmiljorisker som leder till att en mycket stor restriktivitet bor tillimpas
avseende transport av brukare 1 kommunens fordon.

Riktlinje for transport av brukare i kommunens bilar
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3 Hur arbetar vi inom Socialférvaltningen

3.1 Transporter mot betalning
Inga transporter far ske, som utférs av kommunens personal i kommunens bilar, mot
betalning.

3.2 Funktionshinderomsorgen/idldreomsorg

Aktiviteter inom funktionhinderomsorgen och dldreomsorgen ska planeras. De enskilda ska
som huvudregel transportera sig pa egen hand och vanligast sker det med egna fordon,
kollektivtrafik eller fardtjénst.

Om verksamheten planerat nagon gruppaktivitet som kriaver fordonstransport ska
professionella transportforetag, t.ex. buss- eller taxibolag anlitas.

3.3 Individ och familjeomsorgen

Inom individ- och familjeomsorgen ar huvudregeln att den enskilde ska transportera sig sjilv.
Endast nér alla alternativ ar uttdémda for egen transport kan detta ske med stod av kommunens
personal i kommunens fordon. Transporten ska d& vara nddvéndig for att den enskilde ska
kunna tillgodogora sig beviljade insatser.

Riktlinje for transport av brukare i kommunens bilar
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§ 117

Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i Skane
Ian om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard”
SN 2017.1002

Arendet

Riksdagen antog i juni 2017 Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning frén sluten
hélso- och sjukvard och som tradde i kraft arsskiftet 2017/2018. Lagen ersatte lagen
(1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hélso- och sjukvérd, vanligen
bendmnd betalningsansvarslagen (BAL).

Den nya lagens syfte ér att frimja en god véard och en socialtjdnst av god kvalitet for
enskilda som efter utskrivning fran sluten vard behdver insatser fran socialtjdnsten, den
kommunalt finansierade hélso- och sjukvérden eller den landstingsfinansierade 6ppna
varden. I lagen tydliggors att verksamheter inom socialtjdnst och 6ppen hélso- och
sjukvérd tidigt méste borja planera infor patientens utskrivning frén sluten vard.

Lagen innehaller d&ven bestimmelser om samverkan mellan landsting och kommun.
Huvudmainnen ska i samrad utarbeta gemensamma riktlinjer om samverkan och forvintas
ingd 6verenskommelser med varandra om tidpunkt for kommunens betalningsansvar samt
vilka belopp som ska betalas. Lagen innehéller bestimmelser om vad som ska gélla for
kommuners betalningsansvar om en §verenskommelse inte kommer till stand. Dessa
bestdmmelser anger att en kommuns betalningsansvar intrdder 3 kalenderdagar efter att
ett meddelande om att patienten ar utskrivningsklar samt att det ersittningsbelopp som
ska gilla for kommunens betalningsansvar motsvarar genomsnittskostnaden 1 riket for ett
varddygn i den slutna vérden.

I Skéne sl6ts hosten 2017 en sirskild “Overenskommelse mellan Region Skine och
kommunerna i Skane 1&n om samverkan vid utskrivning frén sluten véard, 2017-11-24".
Lagen omfattar ocksa en dvergangsbestammelse som innebér att patienter i sluten
psykiatrisk hélso- och sjukvard omfattas av sirskilt regelverk for betalningsansvar under
2018. Om inte sérskild 6verenskommelse traffas mellan parterna géller lagen, dvs 3
kalenderdagar efter utskrivningsklar frén och med 2019-01-01.

Forslag till ny 6verenskommelse

Kommunforbundet Skane har under 2018, 1 samverkan med Region Skane tagit fram ett
forslag till 6verenskommelse som omfattar bade patienter i den slutna psykiatriska hélso-
och sjukvarden och den slutna somatiska hilso- och sjukvéarden. Forslaget har fore beslut
1 Kommunforbundet Skanes styrelse aven kommunicerats i Kommunférbundet Skénes
beredning for hilsa och social vilfard, arbetsutskott samt i socialchefsridet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Overenskommelsens innebdrd

I 6verenskommelsen foresléds att samma berdkningsmodell som anvénds under 2018 for
utskrivningsklara patienter 1 somatisk sluten hilso- och sjukvard, dven ska gélla for
patienter 1 psykiatrisk sluten hdlso- och sjukvard frdn och med 2019-01-01.
Berikningsmodellen for kommunalt betalningsansvar baseras pé en
genomsnittsberdkning dér betalningsansvaret intrdder nir det genomsnittliga antalet dagar
i sluten vard efter utskrivningsklar 6verskrider 2,80 kalenderdagar per kommun under en
kalendermanad och 1 berdkningsunderlaget gors ingen atskillnad p& om patienten vardats
1 psykiatrisk eller somatisk sluten hilso- och sjukvéard. Dagar 1 en av vardformerna
overstigande 2,80 kalenderdagar kan da kvittas mot dagar i den andra vardformen da
patienten skrivits ut innan 2,80 kalenderdagar uppnatts efter utskrivningsklar.

I de berdkningsunderlag for somatisk sluten hilso- och sjukvérd som skickats ut till
kommunerna fran Region Skéne avseende april och maj 2018, framgér att inget
betalningsansvar intritt utifrdn genomsnittsmodellen, vilket det annars hade gjort om
lagens 3 kalenderdagarsregel gillt.

Uppf6ljning

Overenskommelsen i sin helhet ska foljas upp och utvirderas. Antalet utskrivningsklara
dagar kommer att f6ljas manadsvis per kommun, bade i Centralt samverkansorgan och i
delregionala samverkansorgan i Skane. En separat uppf6ljning ska ocksa genomforas av
de vérdtillfallen dér antal utskrivningsklara dagar pa ett tydligt vis overskrider vad som
overenskommits. Skane deltar &ven i de nationella uppfoljningar som maéter foljsamhet
till, och effekter av, den nya lagen och de nya arbetssétt i den dagliga varden och
omsorgen som den forutsétter.

Overenskommelsens ikrafttridande och varaktighet

Denna dverenskommelse géller tills vidare frdn och med 2019-01-01 och under
forutsdttning att samtliga parter undertecknat eller pd annat vis ingétt denna
overenskommelse senast 2018-12-21. Overenskommelsen ersitter “Overenskommelse
mellan Region Skane och kommunerna i Skéne lan om samverkan vid utskrivning fran
sluten vard, 2017-11-24”. Om nagon av parterna senast 30 september innevarande ar
valjer att sdga upp overenskommelsen upphdr dverenskommelsen att gilla for samtliga
parter fran och med 1 januari pafoljande &r. Om Sverenskommelsen upphor att gilla
intrdder betalningsansvar enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning frdn
sluten hélso- och sjukvard.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse SN.2017.1002-6.780

Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i Skéne 1in om samverkan vid
utskrivning fran sluten hélso- och sjukvidrd SN.2017.1002-7.780

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Beslut

Socialndmnden foreslar kommunfullmiktige att ingd dverenskommelsen mellan Region
Skane och kommunerna i Skane 14n om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och
sjukvard som géller frdn 2019-01-01 och tillsvidare. Den nya dverenskommelsen ersétter
”Overenskommelse mellan Region Skdne och kommunerna i Skane 1in om samverkan
vid utskrivning fran sluten vard, 2017-11-24" (Dnr SN 2017.1002-1).

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 118

Yttrande till IVO i arende 8.5-29856/2018
SN 2018.0597

Arendet

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, har inlett tillsyn med anledning av en anmélan
frén en enskild avseende insatser pa LSS-bostaden Tradgérdsgatan 1E. Med anledning av
tillsynen har IVO 1 skrivelse, daterad 2018-09-25, begért yttrande och handlingar.

Socialforvaltningen har sammanstéllt svar pa de frigor IVO stillt.

Beslut
Socialndmnden antar “Yttrande till IVO I drende 8.5-29856/2018” jimte bilagor som sitt
eget.

Beslut skickas till
Anna Fritzheimer
Susanne Aronsson
Patrik Prahl

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

Yttrande till IVO i arende 8.5-29856/2018

Sammanfattning av arendet
IVO har inlett tillsyn pd Tradgardsgatan 1E och dérfor begirt yttrande och
handlingar.

Arendet

Inspektionen for vard och omsorg, IVO, har inlett tillsyn med anledning av en
anmadlan fran en enskild avseende insatser pa LSS-bostaden Tradgéardsgatan 1E. Med
anledning av tillsynen har IVO i skrivelse, daterad 2018-09-25, begért yttrande och
handlingar.

Socialforvaltningen har sammanstéllt svar pa de fragor IVO stillt.

Beslutsunderlag/Bilagor
IVO:s begiran om yttrande och handlingar, dnr 8.5-29856/2018
Forslag till ”Yttrande till IVO 1 drende 8.5-29856/2018” jamte bilagor

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas
anta “Yttrande till IVO I drende 8.5-29856/2018” jamte bilagor som sitt eget

Beslut skickas till
Anna Fritzheimer
Susanne Aronsson

Patrik Prahl
Anna Fritzheimer Agneta Hugander
Forvaltningsjurist Socialchef

Klippans kommun
Tradgardsgatan 12 264 80 Klippan 0435-28 000
kommun@klippan.se

www.klippan.se
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§119

Upphandling - Verksamhetssystem

Arendet

Sedan i varas har ett intensivt arbete pagétt for att genomfora en upphandling av
verksamhetssystem inom Socialndmndens ansvarsomréde. | juni publicerades
anbudsforfragan. Nar anbudstiden gatt ut stod det klart att endast ett anbud ldmnats in.
Nagon konkurrens foreligger dérfor inte. Kammarrétten har i flera domar slagit fast att
bristande konkurrens utgor saklig grund for att avbryta upphandlingsforfarandet.
Socialforvaltningen foreslar darfor att upphandlingen avbryts.

Beslut
Socialndmnden beslutar att avbryta upphandlingen av verksamhetssystem.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§120

Borttagen pa grund av Sekr.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 121

Informationsarende
SN 2018.0042

Arendet

Protokoll 2018-09-05, Kommunstyrelsen

§ 160 Riktlinjer gilllande hantering av arbetsklider

Kommunstyrelsens beslut:

Antar Riktlinjer for arbetskldder i Klippans kommun fr.o.m. 1 januari 2019 och att
kostnaden hénskjuts till kompletteringsbudget”.

Protokoll 2018-09-25, Kommunfullméktige

§ 89 Samlad handléiggning avseende bidrag till foreningslivet
Kommunfullmdiktiges beslut:

1. All bidragshantering som Socialndimnden idag handlagger dverfors till Kultur och
fritidsndmnden undantaget fran bidrag gillande kvinnojouren.

2. Totalt 6verfors 376 500 kronor fran Socialndmnden till Kultur och fritidsndmnden
for &r 2018.

Protokoll 2018-09-28 fran Pensionéirsradet

§ 18 Pensionirsradets skrivelse gillande Fordjupad fardtjinstutredning.

Se bilaga 1.

Beslut
Socialndmnden noterar informationen och lagger den till handlingarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



KLIPPANS
w KOMMUN

PROTOKOLL
Socialndmnden
2018-10-24

§ 122

Delegationsarende
SN 2018.0041

Arendet

Sociala utskottet

SU 2018-09-20 §§ 259-288

SU 2018-10-11 §§ 289-311

Delegationsrapport

2018-08-01 —2017-09-30 Enhet Barn, unga o familj

Enhet for Vuxna

Enhet for AO

Enhet for LSS

Forvaltningsritten i Malmo

Saken: 2018-08-27 Mal nr 6575-18 avseende Serveringstillstand.

Dom: Forvaltningsritten avslar overklagandet.

Saken: 2018-09-05 Mal nr 7198-18 avseende Bistdnd enligt socialtjanstlagen.
Dom: Forvaltningsritten avslar éverklagandet.

Saken: 2018-09-06 Mél nr 7053-18 avseende Bistand enligt socialtjénstlagen.
Dom: Forvaltningsrétten avsliar overklagandet.
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Saken: 2018-09-11 Mél nr 8667-18 avseende Bistand enligt socialtjédnstlagen i form av

sarskilt boende.

Dom: Med bifall till 6verklagandet forklarar forvaltningsrétten att Inga Lundblad har rétt

till insats 1 form av sérskilt boende.

Saken: 2018-09-12 Mal nr 6730-18 avseende Bistdnd enligt socialtjanstlagen.
Dom: Forvaltningsritten avslar overklagandet.

Saken: 2018-09-17 Mél nr 2715-18 avseende Bistand enligt socialtjénstlagen.
Dom: Forvaltningsritten avsliar dverklagandet.

Saken: 2018-09-20 Mél nr 3235-18 avseende Bistand enligt socialtjénstlagen.
Dom: Forvaltningsrétten avslar dverklagandet.

Saken: 2018-09-21 Mal nr 10187-18 avseende Firdtjénst.

Dom: Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Saken: 2018-09-21 Mal nr 5321-18 avseende Bistdnd enligt socialtjanstlagen.
Dom: Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Saken: 2018-09-25 Mal nr 7216-18 avseende Bistdnd enligt socialtjanstlagen.
Dom: Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.

Saken: 2018-10-02 Mal nr 2743-18 avseende Bistand enligt socialtjanstlagen.
Dom: Forvaltningsrétten avslar dverklagandet.

Kammarritten i Goteborg

Saken: 2018-09-07 Mal nr 2572-18 avseende Upphorande av vard av unga.
Dom: Kammarritten avslar éverklagandet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



KLIPPANS
w KOMMUN

PROTOKOLL
Socialndmnden
2018-10-24

Saken: 2018-09-07 Mal nr 2573-18 avseende Upphorande av vard av unga.
Dom: Kammarritten avsliar 6verklagandet.

Saken: 2018-10-02 Mal nr 3665-18 avseende beredande av vird av unga LVU.

Dom: Kammarritten avslar 6verklagandet.

Beslut
Socialndmnden noterar informationen och lagger den till handlingarna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

45 (45)
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